
PROTOKOLLAT

Landsoverenskomst Private opholdssteder og botilbud mv. mellem Dansk Erhven’ Arbejdsgiver
og Socialpædagogernes Landsforbund er fra den 1. marts 2021 gældende for

Cesa — center for socialt arbejde
Odensevej 70

5750 Ringe
Dvr.nr. 63500410

Virksomheden oplyser, at der er etableret arbejdsmarkedspensionsordning:

Pensionsselskabets navn: PKA

Dato for indgåelse af aftalen: 1. marts 2021

Dato for ikrafttræden: 1. marts 2021

Sociaipædo;ernes Landsforbund: Dansk Erhverv Arbejdsgiver:
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Cesa:



Lokalaftale

Socialpædagogernes Landsforbund CESA

Aftale

Om

feriefridage

Medarbejdere ansat pr. i. marts 2021 er berettigede til 5 feriefridage,jf. landsoverenskomsten § 17.

Denne aftale gælder, indtil den af en af parterne opsiges til bortfald med et varsel på tre
kalendermåneder.

København, den

Socialpædagogernes Landsforbund CESA
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Socialpædagogernes Landsforbund

Lokalaftale

Aftale

om

CESA

afdelingen Fristedet

Afdelingen Fristedet omfattes ikke af tiltrædelsesprotokollatet for Cesa.

Denne aftale gælder, indtil den af en af parterne opsiges til bortfald med et varsel på tre
kalendermåneder.

Socialpædagogernes Landsforbund

København, den

CESA
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Lokalaftale

Socialpædagogernes Landsforbund CESA

Aftale

Om

Lørdagstillæg, ulempetillæg og overarbejde

Der ydes et tillæg for præsteret arbejdstid i tidsrummet lørdag kl. 8.oo til søndag kl. 24. Tillægget udgør
50 % af den beregnede timeløn beregnet i forhold til præsterede timer.

Tillæg for overarbejde, jf. landsoverenskomsten bilag A, § 4, stk. 2 fraviges således, at beordret
overarbejde honoreres med sædvanlig timeløn eller tilsvarende frihed efter virksomhedens valg.

Der ydes ulempetillæg, som reguleret i landsoverenskomsten bilag A, § 3. Dog skal medarbejderne, der
modtager dette ulempetillæg, tilsvarende tåle en reduktion af lønnen ekskl, tillæg stor 8oo kr.

Denne aftale gælder, indtil den af en af parterne opsiges til bortfald med et varsel på tre
kalendermåneder.

København, den

CESASocialpædagogernes Landsforbund

,AGOCERNE

72 4 64 CD
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Lokalaftaic

Landsoverenskomstens aftale om indfasning af bidrag til særlig opsparing suspenderes således, at CESA
ved tiltrædelse til landsoverenskomsten forpligter sig til at indbetale særlig opsparing som reguleret i §
4.

Med denne forpligtelse vil § 6, stk. i, litra c, pension, og § 17, stk. i, ferietillæg, ligeledes gælde fra
tiltrædelsen.

Denne aftale gælder, indtil den af en af parterne opsiges til bortfald med et varsel på tre
kalendermåneder.

København, den

Socialpædagogernes Landsforbund CESA

Aftale

om

pension, ferietillæg og særlig opsparing

Socialp Landsforbund
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CESA
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I,okalaftale

Soelalpædagogernes Landsforbund

Aftale

om

nattevagt

CESA

En sovende nattevagt indgår i arbejdstidsopgørelsen med 5/8 time pr. præsteret time.

Reglerne om at en rådighedsvagt (sovende nattevagt) indgår i arbejdstidsopgorelsen med 3/4 time pr.
præsteret time, jf. landsoverenskomstens bilag A, § i, stk. 5, fraviges således.

Denne aftale gælder, indtil den af en af parterne opsiges til bortfald med et varsel på tre
kalendermåneder.

København, den

Landsforbund CESA


