Forhdndsaftale indgdet mellem
Socialpadagogerne og Socialomradet
i Region Midtjylland vedrgrende
ionstruktur for mellemledere

Aftalen omfatter:

Mellemledere (omrade-, tilbuds-, og afdelingsledere) omfattet af
overenskomsten for lzerere m.fl. ved specialundervisning for bgrn og
voksne (OK 32.34) samt Leerernes Centralorganisations graenseaftale.
Jf. grzenseaftalen har Socialpsedagogerne forhandlingskompetencen
for mellemledere, som anszettes pa ovennaevnte overenskomst under
forudsaetning af, at den pagaeldende mellemleder anszettes ved skoler
pa bosteder.

Aftalens formél og overordnet indhold:

Forhandsaftalen skal danne grundlag for en harmoniseret og
gennemskuelig lanopbyghning for mellemledere  ansat i
specialomraderne i Region Midtjylland.

Forhandsaftalen daekker grundlgnsindplacering samt funktionstillzeg
for kompleksitet.

Derudover kan specialomrdderne lokalt udmgnte individuelle
kvalifikationstilaag med baggrund i lederens erfaring, faglig og
personlige kvalifikationer.

For allerede ansatte mellemledere vil der ske en konvertering af den
eksisterende Ignopbygning, hvormed Ignnen opbygges pa ny. Ved
konverteringen sikres, at ingen mellemledere gar ned i lgn.

Grundignsindplacering:
e Omradeledere indplaceres pd grundign, trin 48 + grundignstillaeg
arligt kr. 4.301 (31.03.2018-niv) jf. overenskomsten.

e Tilbudsledere indplaceres pa grundlgn, trin 46 + grundignstillaeg
arligt kr. 17.742 (31.03.2018-niv) jf. overenskomsten.

e Afdelingsledere indplaceres pa grundlgn, trin 46 + grundignstillaeg
arligt kr. 17.742 (31.03.2018-niv) jf. overenskomsten.

Funktionstilleeg (kompleksitet):
e Omrade- og tilbudsledere ydes funktionstillzeg for kompleksitet,
arligt kr. 60.000 (31.03.2018-niv). Tillaegsnr. 183157.

e Afdelingsledere ydes funktionstillaeg for kompleksitet, arligt kr.
40.000 (31.03.2018-niv) under forudseetning af, at ét
af fglgende kriterier er opfyldt:
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« ledelse pa geografiske adskilte matrikler eller
« ledelse af bade dag- og dggntilbud
Tilleegsnr. 183158.
@vrige afdelingsledere ydes funktionstillaeg for kompleksitet, arligt
kr. 20.000 (31.03.2018-niv). Tillaagsnr. 183159.

Kompleksitetsvurderingen af de enkelte afdelingslederstillinger fore-
tages af omradechefen.

For afdelingsledere vil der kunne ske reguleringer i kompleksitetstillaag
bdde i opadgdende og nedadgdende retning, s3fremt stillingens
kompleksitet sendres eksempelvis ved organisationsaendringer.

gvrige forhold:
Lennen reguleres i forhold til beskzeftigelsesgraden.

Ikrafttraadelse
Aftalen treeder i kraft fra den 1. april 2024, og gzelder for bade
nuvaerende ansatte og nyansatte mellemiedere.

Narvaerende forhdndsaftale treeder i stedet for evt. tidligere lokale
forhandsaftaler/lgnstrukturer for mellemledere inden for socialomridet
i Region Midtjylland.

Opsigelsesbestemmelse:
Forh3ndsaftalen Igber indtil den erstattes af en ny aftale eller opsiges
af en af parterne.

Aftalen kan opsiges med 3 maneders varsel til udgangen af en maned
af sdvel Region Midtjylland som Socialpaedagogerne.

Safremt forhdndsaftalen bliver opsagt med henblik pad en
genforhandling af aftalen, er parterne enige om, at der ikke foretages
eendringer i ignindplacering af mellemledere som fglge af den opsagte
forhdndsaftale, fgr en ny forhdndsaftale er indgdet.

Der tages i aftalen forbehold for adgang til modregning safremt der
centralt i overenskomsten for Izerere aftales honorering for

kompleksitet.
Forinden en evt. modregning vil de neermere forhold blive drgftet ved
en forhandling mellem Socialpaedagogerne og Koncern HR.
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