Forhandsaftale

Sagsnr:
Doknr:
Aftalenr: 6401ff0901

Vedrgrende Deltagelse i feriekoloni

Der ydes som:
W Funktionslgn

I™ Kvalifikationslgn

Indgdet mellem Kolding Kommune 0g Socialpaedagogerne Sydjylland
» Aftalen geelder for overenskomst: Overenskomst for hjemmevejledere og psedagogisk
personale ved dggninstitutioner m.v.
¢ Overenskomstnummer: 64.01 og 64.41
» Eventuelle yderligere afgraensninger: Kolding Kommune, Social- og Beskaeftigelsesfor-
valtningen. Geaelder for medarbejdere pa grundign 24, 33, 35 og grundign 13 (64.01).

§ 1. Forudsaetninger og forbehold
1. Det aftalte tillaeg er pensionsgivende hvis den enkelte medarbejder er omfattet af en
pensionsordning, med mindre andet fremgar af overenskomsten.
2. Det aftalte tillaeg er beskaeftigelsesgradsafhaengigt, hvis ikke andet aftales.

3. Tilleeg ydes som lgntrin eller krone-belgb.

4. Krone-tillaeg er angivet i grundbelgb i 31/3700 niv. (f.s.v. angar Sundhedskarteliet dog
i 1/1°06 niv.)

5. Krone-tillzeg er angivet som arlige belgb, der ydes med 1/12 hver méned, hvis ikke an-
det aftales.

6. Safremt der i kraft af overenskomsten eller andre centrale aftaler, lokale aftaler eller
individuelle aftaler, udmgntes belgb efter samme eller tilsvarende kriterier som nasrvee-
rende aftale, modregnes disse belgb i det aftalte belgb i naervaerende aftale.

§ 2. Kriterier for udmgntning af det aftalte tillaeg
Feriekolonitillzeg og den tidsmaessige afregning til medarbejderne for at deltage i feriekolonier
aftales saledes:

Deltagelse i feriekoloni afregnes med 8 normtimer pr. dag.

Der veelges desuden mellem et tilleeg svarende til 3 timers Ign for den pagzeldende
medarbejder eller 3 timer som optjent afspadsering. Der gives ikke overarbejdsbetaling.

Feriekolonitillzeg afregnes efter gaeldende takster jaevnfgr "Aftale om vederlag for deltagelse i
feriekolonier til paedagogisk personale ved dggninstitutioner m.v."
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Ved seerlige opgaver, der kraever tilsyn og praktisk hjaip om natten forhgjes timetallet med 2

timer. Skal veere aftalt inden feriekolonien starter.

Ved deltagelse i Sglund Festival eller lignende arrangementer ydes til ansatte et ikke

pensionsgivende funktionslgnstillaeg pd kr. 154 (31/3-2000 niveau) pr. nat for udokumenteret

natophold.

§ 3. Tilleeg

N&r kriterierne i § 2 er opfyldt, ydes medarbejderen uden yderligere aftale fra fgrstkommende

méned det herefter anfgrte tillaeg: Aftales under bestemmelserne i §2.

§ 4. Ophgr

1. Ved funktionstillaeg ophgrer retten til tillaegget nar den funktion som betinger tillaegget

ikke lzengere varetages.
2. Ved kvalifikationstillzeg ophgrer tillaegget efter aftale mellem parterne, eller nar en
medarbejder overgar til en anden grundlgn eller en anden overensomst.

§ 5. Opsigelse af forhdndsaftalen
Denne forhdndsaftale kan opsiges med tre maneders varsel til udgangen af en maned.

8§ 6. Ikrafttraeden
1. Neerveerende aftale treeder i kraft den: 1. januar 2009
2. Naervaerende aftale erstatter de herunder anfgrte aftaler der omhandler tillaeg vedr.
samme eller tilsvarende begrundelser/kriterier: Forhéndsaftale 6401ff0802

§ 7. Andet
Punkt 2 under §1 er ikke gaeldende, idet tilleegget er beskaeftigelsesgradsuafhaengigt.

§ 8. Underskrifter
Dato: / 2/ O Dato: /&//,’t - 08

For Kolding Kommune For Socialpeedagogerne Sydjylland

Side 2 af 2



