Skanderborg
Fallesskaberne

Lokalaftale

Den 01.10.2024

Lokalaftalen indgas, pa vegne af personalet, mellem de relevante faglige organisationers
lokale tillidsreprasentanter og ledelsen ved Skanderborg Fallesskaberne.

Udskydelse af afvikling af afspadsering
(Jf. Arbejdstidsaftalen § 13, stk. 4)

Udskydelse af afspadsering udover 3 maneder, efter den maned hvori arbejdet er
praesteret, max 12 maneder.

Afviklingen af afspadsering folger arbejdstidsaftalens § 8 og skal altid ske under
hensyntagen til kerneopgavens lesning og afdelingens normale drift.

Man kan som maksimum have opsparet afspadsering svarende til det dobbelte af ens
beskaeftigelsesgrad. Afspadsering der overstiger det dobbelte af medarbejderes
beskaftigelsesgrad udbetales i henhold til gaeldende arbejdstidsaftale.

Aftalen kan til enhver tid opsiges af begge parter med 3 maneders varsel.

Denne aftale indgas, sa det er den enkelte medarbejder der valger om vedkommende vil
tilga aftalen.

Aftalen traeder i kraft 1. august 2024.
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