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Seren Frichs Vej 42 C
8230 Abyhgj
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Aftale om forlaengelse af den daglige normaltjeneste i forbindelse med
afholdelse af p-mgde samme dag.

Selve aftalen:
[ Aftalen om forleengelse af den .t-:l-a\_g.lige normaffjeneste i forbindelse med afholdelse af p-made

samme dag er indgdet mellem Aarhus Kommune, Borgercenter Nord og Socialpadagogerne
@stjviland.

Ansatte under Socialpadagogernes forhandlingsomrade omfattes af denne aftale, og den .
enkelte ansatte tilkendegiver med sin underskrift pa kopi af aftalen, sit snske om individuelt at |
vaere omfattet.

Det aftales, at den daglige normaltjeneste kan forlanges, s@ tjenesten kan blive af maksimait
| 13,5 timers varighed, og kun pa dage, hvor der afholdes p-mgde.

Der skal efter afslutningen af (og inden) ovenst3ende tjeneste mindst vaere 11 timers hvile,
der kan ikke laves lokalaftale om nedsat hviletid far og efter en vagt pd over 10 timer, Hvis
der er brug for at have nedsat hviletid i forbindelse med denne aftale skal der laves et saerligt
tillaeg til denne aftale.

Ledelsen skal sikre at der er en aben dialog i gruppen omkring effekten af at arbejde med
lange tjenester, samt at alle kommer til orde.

Ikrafttraedelses- og opsigelseshestemmelser

Aftalen traeder i kraft d.1. maj 2020. —
Selve aftalen kan af begge parter opsiges med 3 m&neders varsel til udigb ved en méneds |
udgang.

Den enkelte ansatte meddeler skriftligt sit pnske om udtraedeise af aftalen. Dette kan ske
med et varsel p& en maned til udgangen af en varslet tjenesteplan.

Det understreges at det stadig er lederens ansvar, jaevnfgr arbejdsmiljploven § 38, at
Arbejdet skal planlzegges, tilrettelzegges og udfgres sdledes, at det sikkerheds- og
sundhedsmaessigt er fuldt forsvarligt.
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Aftale om foriaengelse af den daglige normaitjeneste i forbindelse Sglund
Festival, samt i forbindelse med endagsture i sommerferieperioden.

Selve aftalen

Aftale om forlaeng_élse af normaltjenestens laengde er indgdet mellem Aarhus Kommune, ]

Borgercenter Nord og Socialpaedagogerne @stjyliand.

Ansatte under Socialpaedagogernes forhandlingsomrdde omfattes af denne aftale, og den
enkelte ansatte tilkendegiver med sin underskrift pa aftalens bilag, sit gnske om individuelt at
vaere omfattet.

Det aftales, at den normaitjenestens leengde i forbindelse med Sglund Festival og endagsture
kan forlaenges op til maksimalt 14 timers varighed.,

I tilslutning til ovenstaende tjeneste gives minimum 11 timers hviletid.

@vrige lokalaftaler finder ikke anvendelse i forbindelse med denne aftale. Der kan s3ledes ikke
anvendes nedsat hviletid far og efter tjeneste efter denne aftale med tjeneste over 10 timer.
Hvis der er brug for at have nedsat hviletid i forbindelse med denne aftale, optages

| forhandling herom med Socialpaedagogerne.

Ledelsen skal sikre, at der er en &ben dialog i gruppen omkring effekten af at arbejde med
lange tjenester, samt at alle kommer til orde.
Der skal i planiaegningen tages individuelle hensyn til ansattes personlige forhold.

Ikrafttraedelses- og opsigelsesbestemmelser

Aftalen traeder i kraft 1. maj 2020

Aftalen kan af begge parter opsiges med 3 maneders varsel til udigb ved en maneds
udgang.

Det understreges at det stadig er lederens ansvar, jaevnfgr arbejdsmiljgioven § 38, at
Arbejdet skal planlagges, tilrettelzegges og udfores siledes, at det sikkerheds- og
sundhedsmaessigt er fuldt forsvarligt.
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Aftale om nedsaettelse af hviletid

Aftalen om nedsaettelse af hviletid er indgdet mellem Aarhus Kommuné, Borgercenter Nord og |
Socialpeedagogerne @stjylland. |
]
Ansatte under Socialpaedagogernes forhandlingsomrdde omfattes af denne aftale, og den
enkelte ansatte tilkendegiver med sin underskrift p3 aftalens bilag, sit gnske om individuelt at
vaere omfattet.

| Det aftales, at hviletiden mellem to tjenester frivilligt kan nedszettes fra 11 timer til 8 timer.

Nedszettelse af hviletiden kan ske op til 2 gange inden for 7 dages periode.

Aftale om nedsaettelse af fridggnets laangde

.bét aftéles, at fridpgns Iae-n_gden frivilligt kan reduceres fra 35 timer til 32“timer én _eller to
gange om ugen. _
| Arbejdstidsaftalen anbefaler dog, at det ikke sker i forbindelse med fridagn. - |

Ikrafttraedelses- og opsigelsesbestemmelser

Aftalen traeder i kraft d. 1. maj 2020 og kan opsiges af begge barter med 3 mineders varsel til |
udlgb ved en m3neds udgang.

Det understreges at det stadig er lederens ansvar, jeevnfer arbejdsmiljgioven § 38, at
| Arbejdet skal planlaegges, tilretteleegges og udfores sidledes, at det sikkerheds- og
\ sundhedsmaessigt er fuldt forsvarligt.
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Aftale om forlaengelse af den daglige arbejdstid

Aftale om forléngeise af normaltjenestTa-ns leengde indgaet mglem Aarhus Kommuaé, [
Borgercenter Nord og Socialpaadagogerne @stjylland.

Ansatte under Socialpaedagogernes forhandlingsomrade omfattes af denne aftale, og den
enkelte ansatte tilkendegiver med sin underskrift p8 kopi af aftalen, sit gnske om individuelt at
| veere omfattet.

Det aftales, at den daglige normaltjeneste kan forlaenges, sa tjenesten kan blive af maksimalt
12 timers varighed.

Forlangelsen af den daglige tjeneste kan ske maksimalt 1 gang pr. uge.

Selve aftalen

Der skal efter afslutningen af (og inden) ovenstdende tjeneste mindst vaere 11 timers hviletid,
der kan ikke laves lokalaftale om nedsat hviletid for og efter en vagt p over 10 timer. Hvis
der er brug for at have nedsat hviletid i forbindelse med denne aftale, optages forhandling
herom

| Ledelsen skal sikre, at der er en aben dialog i gruppen omkring effekten af at arbejde med

{ lange tjenester, samt at alle kommer til orde.

Ikrafttraedelses- og opsigelsesbestemmelser

Aftalen traeder i kraft d.1. maj 2020.
Selve Aftalen kan af begge parter opsiges med 3 maneders varsel til udigb ved en m3neds
udgang.

Den enkelte ansatte meddeler skriftligt sit snske om udtraedelse af aftalen. Dette kan ske
med et varsel p3 en méned til udgangen af en varslet tjenesteplan.

| Det understreges at det stadig er lederens ansvar, jeevnfer arbejdsmiljgloven §38, at
Arbejdet skal planlaegges, tilrettelaegges og udfares sdledes, at det sikkerheds- og
Lsundh_edsmaassigt er fuldt forsvarligt.
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