
Aftaleindhold:

Randers Kommune — lokal forhåndsaftale
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Aftalen er indgået mellem Specialindsats for voksne med autisme og Socialpædagogernes
Landsforening. Aftalen er gældende for det pædagogiske personale, der er ansat efter overenskomsterne
64.01 og 64.41
I forbindelse med personalets interne byt af vagter kan hviletiden, jf. 79.02 “Aftalen og lwiletid og
fridøgn”. nedsættes til $ timer. Nedsættelse afhviletid kan ikke ske mere end 2 gange om ugen, og ikke
i 2 på hinanden følgende døgn.
I forbindelse med personalets interne byt honoreres der ikke efter arbejdstidsaftalens kapitel 3.

§ 6 Ændring aftjenesteplan

§ 7 Omlægning aftjenesten

§ 8 Afspadsering

§ 9 Inddragelse affridøgn

§ 10 Inddragelse af søgnehelligdagsfrihed

§ 11 Overarbejde, fuldtidsansatte

§ 12 Mer- og overarbejde, deltidsansatte
Ved behov for interne byt har medarbejderne pligt til at aftale byttet med boenhedsleder eller
stedfortræder.
Aftaler om interne byt underskrives på særskilt dokument (bilag 1) til gensidig dokumentation.

delen skal reduceres i forhold til beskæftigelsesgrad: ja: El nej: El

Mod regning:

Opsigelsesbestemmelser:
Aftalen kan opsiges af begge parter med 3 måneders varsel

Dato: Børneceflfet Randers Dato: 21/77 —%.Y6DøgnfnsJifjo
Holberghus

Holbergsie0 6

S@tandersdk
Leder: FI’ organisation:
(underskrift og stempel) (underskrift og stempel)
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Faglig organisation:

Overenskomst
(navn og KL.nrj:

SL

Holbergstien, Garnisionsvej og Nørresundbyvej

Forvaltnings-I
institutionsområde: Specialindsats for voksne med autisme(SIVA), Randers Kommune

Ikrafttrædelse (dato): 1. december2016


