
 

 

Kredsbestyrelsesmøde 

 

Dato: 11. juni 2025 

Tid: Kl. 09.00-15.30 

Sted: Kredskontoret 

Forplejning: Morgenmad kl. 8.30-9.00 og frokost kl. 12-13.00 

Kredsbestyrelsen: Gitte Jensen, Vibeke Hansen, Joan Skovgaard 
Rasmussen, Britt Agerlund, Mai Helgesen, Pernille Bech Nielsen, Kent 
Iversen, Maria Hartmann Rosenquist, Kristina Kjærulf Fischer, Lotte 
Anhøj Henriksen, Karsten Stegmann og Rasmus Damgaard 

Kendte afbud: Vibeke Hansen, Dorthe Westh 

 

  



1. Godkendelse af dagsorden (fast punkt) 

 

Indstilling: FU indstiller punktet til godkendelse 

 

Bilag: Nej 

 

Referat: Ja 

 

Godkendt  

  



2. Godkendelse af referat (fast punkt) 

 

Indstilling: FU indstiller punktet til godkendelse 

 

Bilag: Ja 

./. Referat af KB 25.03-2025 

Referat: Ja 
 

Godkendt  



3. Lukket møde (fast punkt) 

 

Indstilling: FU indstiller punktet til drøftelse 

 

Bilag: Nej  

(Omdeles på mødet ved behov) 

 

Referat: Nej 

 

Intet til punktet  



4. Politisk orientering (fast punkt) 

 

Indstilling: FU indstiller punktet til orientering 

 

• OK 26 
• Social og special deltidsmerit, hvor langt er vi. 
• Dimission sommer 2025 
• Aieji 2025 
• Landskonferencen for plejefamilier ved Gitte 

 
 

Bilag: Nej 

 

Referat: Ja 

 
OK26:  
Der vil være onlinemøder i august og september, som Benny Andersen 
faciliterer. Der kommer yderligere ift. indsamling af OK-krav. 

Social- og specialpædagogisk merit:  
På nuværende tidspunkt er der 74 ansøgere. Foreløbig er 48 godkendt, 
og sagsbehandlingen er fortsat i gang.  

Det er lykkedes at få uddannelsen op at stå gennem et tæt 
samarbejde mellem Absalon, STAR, FOA og Socialpædagogerne 
Midtsjælland og Storstrøm. Ansøgningsfrist er 16. juni. TR’erne 
orienteres om resultatet, når ansøgningerne er gennemgået. 

Dimission sommer 2025:  
Socialpædagogerne er inviteret til pædagogernes dimission i 



sommeren 2025 på Absalon. Tæt samarbejde med BUPL bliver fortsat 
prioriteret ift. de studerende. Socialpædagogerne giver de 
nyuddannede en nøglesnor i gave. 

Aieji 2025:  
Kristina deltog mandag og fortæller, at det var ”sindssygt fedt og 
inspirerende”. Dygtige oplægsholdere, hvor man fik noget godt med 
hjem. Deltog desuden på nogle workshops, hvor socialpædagoger fra 
andre lande fortalte om deres arbejde og hverdag, og hvor man kunne 
inspirere hinanden. AI-oversættelsen på oplæggene fungerede ikke. 
Kristina vil klart anbefale, at man deltager på verdenskongressen.  

 

Landskonferencen for plejefamilier ved Gitte: 
Har været over 100 deltagere. Noget tung første dag ift. de valgte 
oplæg. Dag to var fantastisk. Bl.a. psykolog Hanne Veje holdt et 
fantastisk, underholdende oplæg om faglige metoder i arbejdet med 
diagnoser. Derefter et meget rørende oplæg fra Jimmy Gørtz, et af ”de 
brændte børn”. Oplevelsen var, at deltagerne havde nogle gode dage. 
Sad ved borde i de nye kredse. Afventer evalueringen. 

 

 

  



5. Kredsens økonomi (fast punkt) 

 

Indstilling: FU indstiller årsregnskabet til orientering. Bilag omdeles 
på mødet.   

 

Bilag: Ja 

 

Referat: Ja 

Kredskasserer Rasmus Damgaard orienterede om regnskabet. 

Kredsen kom ud af 2024 med et underskud på 1.051.088 kroner, hvor 
det budgetterede underskud lød på 164.000 kroner.  

Forskellen skyldes bl.a. beslutningen om at afholde en todages tr-
konference i maj 2024 ligesom man fik 400.000 kroner færre i 
kredstilskud, da medlemstallet er faldet pga. bl.a. lukkede 
arbejdspladser, overflytning af medlemmer til andre fagforbund og til 
andre kredse i Socialpædagogerne.  

Det akkumulerede resultat lød med udgangen af 2024 derfor på godt 
1,5 millioner kroner mod forventet 2,3 millioner. Det er ikke 
problematisk ift. det krævede økonomiske fundament i de nye større 
kredse. Der ligger vi fortsat økonomisk fornuftigt. Samtidig ser det ud 
til, at medlemstilbagegangen umiddelbart stoppet. 

Ift. 2025 er man ved udgangen af 1. kvartal foran ift. budgettet, hvor 
man havde budgetteret med et underskud på 568.000 kroner. Men har 
et overskud på 184.766 kroner. Det skyldes bl.a. sparede 
lønomkostninger fra Lene Kümpels stilling, efter hun blev valgt til 
forbundshuset.  

 



6. HB dagsorden 

 

Indstilling: FU indstiller punktet til drøftelse 

 

Bilag: Ja 

HB dagsorden  

Referat: Ja 

 

Der afholdes todages HB-møde 18.-19. juni.  

HB-dagsordenen, som er udsendt til KB, blev gennemgået af Rasmus 
og Karsten og drøftet i kb. 

  



 

7. Kredskontoret  

 

Indstilling: FU indstiller til orientering om kredskontoret. 

• Nyt fra kredskontoret. 
• Orientering om processen af kredssammenlægningen.  

 

Bilag: Nej  

 

Referat: Ja 

 

Punktet udskydes til næste møde  



 

8. Fremtidig kreds. Fællesmøde KB  

Sagsfremstillingen: 

På Socialpædagogernes kongres 2024 blev forslag om ny 
kredsstruktur vedtaget (se bilag).  

Der afholdes stiftende generalforsamling d. 5. november i Ringsted 
kongrescenter 2025, og den nye kreds Sjælland og Øerne træder i kraft 
pr. 01.01.2026.  

I den forbindelse fik udvalget for Socialpædagogernes vedtægter samt 
tidligere vedtægtsudvalg på bestilling fra hovedbestyrelsen til opgave 
at kigge på, hvordan dette afvikles i praksis.  

Det interne cirkulære der nu forelægger, er resultatet af det arbejde. 
Cirkulæret et inddelt i overskrifter, så det kan benyttes som 
opslagsværk og være tilgængeligt som internt arbejdsredskab.  

Der har både i udvalg og i hovedbestyrelsen været mange drøftelser af, 
hvordan valg kunne afvikles, herunder fordeling af pladser mellem 
opstillingskredsene samt håndtering af enkeltvalg med absolut flertal.  

Kredsformand og kassere vælges af alle på generalforsamlingen. 
Kredsnæstformand, hovedbestyrelsesmedlemmer, 
kredsbestyrelsesmedlemmer og kongresdelegationsmedlemmer 
vælges i opstillingskredsen.   

I forbindelse med valg af hovedbestyrelsesmedlemmer og 
kongresdelegationsmedlemmer, som foregår i opstillingskredsen og 
baseres på medlemstal, som er kutyme. Medlemstallene kommer 
først i august til bestyrelsens opmærksomhed. Derfor kendes antallet 
pladser ikke endnu.  

 



Formandskabet indstiller følgende punkter til orientering, drøftelse og 
beslutning.  

 

Indstilling 1: Kredsbestyrelsen tager orientering om, hvordan valgene 
faciliteres og hvordan generalforsamlingen forløber, samt baggrunden 
herfor. Desuden har Mette Marhauer Thomsen (Kredsnæstformand 
kreds Østjylland) og Lars Petersen (Formand kreds Storkøbenhavn) 
sagt ja til at være dirigenter til vores stiftende generalforsamling d. 5. 
november.  

Vedr. underholdning indslag på GF, så har Candy Floss sagt ja til at 
komme og spille i 30 min.  

 

Referat Indstilling 1:  

Generalforsamling afholdes 5. november i Ringsted Kongrescenter. 

Karsten og Rasmus orienterede om forløbet for dagen og reglerne for 
valghandlingen ift. opstillingskredse.  

Der er bestilt elektronisk afstemningssystem til valghandlingen. 

Forløb på dagen:  

De to nuværende kredsbestyrelser mødes omkring frokosttid, hvor der 
startes med fælles frokost. 

Der afholdes fælles kb-møde inden generalforsamlingen.  

Indskrivning fra kl. 15.30 ved to borde. 

Der vil være underholdning og taler, inden selve generalforsamlingen. 

Der vælges kredsformand og kasserer af alle medlemmer. Der vælges 
kredsnæstformænd og hb-medlemmer i de opstillingskredse, som er 
de hidtidige. 



 

Indstilling 2: Det indstilles til kredsbestyrelsen at der vælges 3 
fagpolitikere/frikøbte. 1 kredsformand, 2 kredsnæstformand som 
vælges i hver opstillingskreds.  

Referat Indstilling 2:  

Indstillingen ift. antallet af frikøbte/fagpolitikere handler bl.a. om 
langsigtet budgetholdbarhed, hvor der skal hentes omkring 1,5-2 
millioner kr. på budgettet de kommende år, for at budgettet hænger 
sammen. Samtidig vil man gerne mulighed for at have økonomi til at 
have de rette fagligheder på kredskontoret. Blandt andet at have en 
politisk konsulent samt en kontorleder og på sigt måske en 
medarbejder (organizer) med fokus på organisering. 

Derfor er indstillingen én kredsformand og to kredsnæstformand.  

 

Der udtrykkes fra kb-medlemmerne bekymring for arbejdspresset hos 
de politisk valgte, hvis der kun er tre valgte (en kredsformand og to 
kredsnæstformænd). Samtidig opleves det for skrøbeligt, at man vil 
skære ned til tre politisk valgte samtidig med, at der skal bygges en ny 
fælles kreds op.  

Samtidig var der flere, der udtrykte opbakning til at handle ansvarligt 
ift. økonomi samt faglighed i medarbejdergruppen på kredskontoret. 

 

Det blev besluttet at fortsætte drøftelsen af Indstilling 2 ved næste 
fælles kb-møde, inden der træffes endelig beslutning ift. indstillingen. 

  



Indstilling 3: Det indstilles at den fremtidig kredsbestyrelse, kommer 
til at bestå af 15 medlemmer. De 3 frikøbte (formand og 
kredsnæstformænd) er fødte i kredsbestyrelsen. Der skal således 
vælges 6 i hver opstillingskreds.   

Referat Indstilling 3: 

Der er i indstillingen taget hensyn til, at møderne kan gennemføres på 
en fornuftig måde, så kredsbestyrelsen også kan arbejde smidigt. 
Ligesom der er taget hensyn til, at begge kredse er ligeligt 
repræsenteret. 

Der spørges til, hvordan man tænker rollen for suppleanterne – bliver 
de fx kaldt ind ved forfald ved et enkelt møde? I Storstrøm indkalder 
man suppleanterne, hvis der er afbud ved et enkelt møde, mens man i 
Midtsjælland først indkalder suppleanten, hvis et kb-medlem træder 
permanent ud af kredsbestyrelsen. 

 

Det blev besluttet at fortsætte drøftelsen af Indstilling 3 ved næste 
fælles kb-møde, inden der træffes endelig beslutning ift. indstillingen, 
da dette punkt er afhængigt af beslutningen om Indstilling 2, som også 
er udsat.  

Ved næste møde beslutter man også, hvordan man tænker rollen for 
suppleanter. 

  



Indstilling 4: Det indstilles ligeledes, at skulle der være nogen som vil 
stille op, som fagpolitikker/frikøbt, kasserer, kredsbestyrelsesmedlem, 
hovedbestyrelsesmedlem eller kongresdelegationsmedlem, så giv 
kandidaturet tilkende senest d. 15. august til kredsbestyrelsen, samt 
hvilken funktion der kandideres til.  

Derfor opfordres der til at mulige kandidater melder deres kandidatur 
hurtigst muligt. Fristen for at få sit kandidatur offentliggjort er d. 15. 
august, hvis det skal med i nyhedsbrevet til medlemmerne.   

Forslag til antal tegn pr. skriv: 

Formandskab max. 700 tegn.  

Hovedbestyrelsen max. 400 tegn.  

Kredsbestyrelsesmedlem max. 400 tegn 

Kongresdelegationsmedlem max 400 tegn 

Stilles der op til mere end en funktion, så skrives det i overskriften. 
Tegnene er inklusive mellemrum. 400 tegn svare til 4-5 linjer. 700 tegn 
er ca. 8-9 linjer. 

Derudover er der forslag til opstillingstaler på GF: 

Formandskab: 5 min 

Hovedbestyrelse 2 min 

Kredsbestyrelse 2 min 

Kongresdeletion 2 min 

Kasserer 2 min 

Hvis valgene foregår ved fredsvalg, så udgår opstillingstaler, af hensyn 
til tiden.  

For nuværende er der 3 kendte kandidater til det fremtidig 
forretningsudvalg. 



Karsten Stegmann stiller op som kommende kredsformand.  

Jørgen Christiansen stiller op som kredsnæstformand og 
hovedbestyrelsesmedlem.  

Rasmus Damgaard stiller op som kredsnæstformand, kasser og 
hovedbestyrelsesmedlem.  

Bilag: Nej 

 

Referat: Ja 

Referat Indstilling 4:  

Indstillingen skal til næste møde rettes til med disse 
tilføjelser/rettelser: 

- Der skal stå, at man kan tale max. antal minutter.  

-  Det skal stå helt klart i indstillingen, at man kan stille op helt frem til 
valgdagen, mens den nævnte dato alene handler om, at man få sit 
kandidatur med i nyhedsbrevet. 

- Datoen for at melde sit kandidatur for at få det med i nyhedsbrevet 
skal rykkes, da indstillingerne 2 og 3 skal drøftes igen. 

- Det skal vurderes om antallet af tegn skal øges, så der bliver bedre 
mulighed for at præsentere sig. 

 

Der kommer ny indstilling til dette punkt samt indkaldelse til nyt fælles 
kb-møde. 

  



 

9. EVT 

Indstilling: FU indstiller punktet til orientering 

 

Bilag: Nej 

 

Referat: Ja 

 
Intet til eventuelt 


