
Favrskov
f Kommune

Aftale om honorering at Arbejdsmiljørepræsentanter
indgået mellem Favrskov Kommune og SL

Med baggrund i Hensigtserklæring vedr. medarbejdervaigte repræsentanters
aflønning, af 13. december 2012, (bilag til Favrskov Kommunes lokale MED-
aftale), er der indgået aftale om honorering af Arbejdsmiljørepræsentanter for
socialpædagoger ved Favrskov Kommune.

Årligt grundbeløb i 31/3 00 niveau
3.200 kr.
4.200 kr.
5,200 kr.

Det er den enkelte leder der har ansvaret for at orientere Løn- og Persona
leafdelingen om, hvem der er omfattet af ovennævnte, herunder orientere om
nyvalg, ophør og ændringer i antallet af medarbejdere der har betydning for
honorerlngen.

Beløbet udbetales månedsvis (i 12.-dele) sammen med den ordinære
lønudbetaling.

• Beløbet reguleres i henhold til “Aftale om regulering af lønninger for
kommunalt ansatte”.

• Beløbet er pensionsgivende.
• Beløbet reduceres Ikke i forhold til beskæftigelsesgraden.
• Der afregnes altid i hele måneder.

- Hvis funktionen tiltrædes senere end den 1. i en måned, påbegyndes
betalingen fra den i. i den følgende måned.
- Hvis funktionen ophører tidligere end den sidste i en måned afregnes
for hele måneden (forudsat at man er ansat hele måneden).

• Honoreringen falder bort uden yderligere varsel ved ophør i funktionen.

Aftalen træder i kraft den 1. november 2023 og kan af begge parter opsiges
med 3 måneders varsel.

Overgangsordning: De AMR der p.t. modtager højere honorering end ovenfor
anført, bevarer denne honorering som en personlig ordning.

Dato og underskrift: / I

Fapskov Kommune Socialpædagogernes Landsforbund
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Postadresse:
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Løn- og Personaleafdelingen
Skovvej 20
8382 Hinnerup

Tlf. 8964 1010
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Honoreringen er aftalt tit:
0 — 25 medarbejdere

26 - 50 medarbejdere
Over 51 medarbejdere

Oktober 2023

Sagsbehandler
Leif Jensen
Tlf. 8964 6362
Ieje@favrskov.dk
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