Aftale
om

omleegning af lgn

Med virkning fra tiltradelsen til Fonden @rtings tiltredelse til landsoverenskomsten Private opholdssteder
og botilbud mv. indgaet mellem Dansk Erhverv Arbejdsgiver og Socialpaedagogerne vil der ske en
Ignomlaegning for medarbejdere omfattet af denne overenskomst.

Hidtil har Ignnen veeret anfgrt som ét belgb med eventuel individuelt tillzeg.

Samlet set vil der ikke ske hverken en reduktion eller en stigning af Ignnen. Fremadrettet vil lgnnen veere
opdelt i

o Fastlgn (inkl. individuelt tilleeg)
o Evt. ulempetilleg

o Ferietilleg

e Saerlig opsparing

Denne aftale gaelder indtil den af en af parterne opsiges til bortfald med et varsel pa tre kalendermaneder.

Kabenhavn, den 11142024
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Socialpaeedagogerne Fonden @rting




Aftale
om

feriefridage

Landsoverenskomsten Private opholdssteder og botilbud mv. § 18, stk. 2 vil finde anvendelse med falgende
tilpasninger:

Pr. 1. september 2024 tildeles medarbejderne 2 feriefridage
Pr. 1. september 2025 tildeles medarbejderne 3 feriefridage
Pr. 1. september 2026 tildeles medarbejderne 4 feriefridage

Pr. 1. september 2027 fglges overenskomstens § 18, stk. 2

Undtaget fra denne indfasningsordning er folgende medarbejderne, der i dag afholder 5 seniordage arligt.
Disse S seniordage konverteres ved tiltraedelse til overenskomsten saledes, at de oplistede medarbejdere
med virkning fra tiltreedelsen til overenskomsten vil have ret til fulde 5 feriedage fratrukket eventuelt
allerede afholdte seniordage, jf. overenskomsten § 18, stk. 2:

Seniorordning i dag og paedagoger ansat i bodelen:

Undtaget fra denne indfasningsordning er fglgende medarbejder, der i dag afholder 5 feriefridage arligt.
Disse 5 feriefridage tildeles sdledes ved tiltraedelse til overenskomsten saledes, at medarbejderen med
virkning fra tiltreedelsen til overenskomsten vil have ret til fulde S feriedage fratrukket eventuelt allerede
afholdte feriefridage, jf. overenskomsten § 18, stk. 2:

Feriefridage | dag og peedagoger ansat i bodelen:




Denne aftale geelder indtil den af en af parterne opsiges til bortfald med et varsel pa tre kalendermaneder.

I Kebenhan gen 11/42024 / ~

Socialpadagogerne Fonden @rting




Aftale
om

frivilligt merarbejde

Med virkning fra tiltreedelsen til landsoverenskomsten Private opholdssteder og botilbud mv. kan der
mellem Fonden @rting og den enkelte medarbejder indgas en aftale om frivilligt merarbejde uden at dette
betragtes som overarbejde i henhold til overenskomstens bilag A, § 4, nar dette sker frivilligt. Disse timer
opgdres og der sker honorering herfor ved normperiodens udigb enten med sadvanlig timelgn 1:1 eller
tilsvarende frihed efter Fonden @rtings valg under stgrst mulig hensyntagen til medarbejderens gnsker.

Denne aftale gaelder indtil den af en af parterne opsiges til bortfald med et varsel pa tre kalendermaneder.

Kabenhavn , den11/42024
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Socialpaedagogerne Fonden @rting




Aftale
om

deltagelse i koloni

Med virkning fra tiltraedelsen til landsoverenskomsten Private opholdssteder og botilbud mv. vil deltagelse i
koloni og ture med overnatning indregnes i tjenestetidsopggrelsen med 12 timer pr. pabegyndt dagn,
forudsat at kolonien straekker sig over mindst 1 dggn.

Denne aftale geelder indtil den af en af parterne opsiges til bortfald med et varsel p3 tre kalenderméneder.

Kabenhavn , den 114 2024
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Socialpadagogerne Fonden @rting




Protokollat

Landsoverenskomsten Private opholdssteder og botilbud mv. mellem Dansk Erhvery Arbejdsgiver og
Socialpadagogerne er fraden 2024 gaeldende for:

Fonden @rting
Bilsbakvej 11, 8300 Odder

Cvr.nr. 33423748

Virksomheden oplyser, at der er etableret arbejdsmarkedspensionsordning:

Pensionsselskabets navn: Skandia — nu AP Pension

Dato for indg3else af aftalen: Med magler den 3. dec. 2020

Dato for ikrafttraeden:

Socialpaedagogernes Landsforbund: Dansk Erhverv Al/'slejdsgiver:

Virksomhed:



