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Lokalaftale vedr. honorering af supportere ansat ved Handicap - Bo og Beskzeftigelse,
Haderslev Kommune.

Lokalaftalen er Indgéet mellem SL Sydjylland, Foa Sonderjylland og Haderslev Kommune for perscnal:
ansat pa overenskomst for soclalpaedagoger (64.01) og Overenskomnst for social- og
sundhedspersonale (73.01).

Lokalaftalen er midlertidig, da der er usikkerhed om den fremtidige organisering. Der er derfor aftalt ¢
saerligt opsigeisesvarsel for sdvel lokalaftalen samt medarbejderen.

Funktionstitlaenget ydes til medarbejdere der tildeles og varetager supporterfunktionen.

Aflgnning:
Funktionstillaegget udger 10,000 kr. 3rligt (31.3.2000 niveau).

Funktiontillzegget reduceres tilsvarende i forhold tit den ugentlige beskaftigelsesgrad.

Funktionstillazgget er pensionsgivende.

Ikrafttraedelse og opsigelse:
« Aftalen treeder i kraft 1.1, 2022
+ Aftalen kan opsiges af en af parterne uden varsel til lsbende m3neds udgang.

« Opsigelsesvarsiet til udgangen af isbende méned erstatter det individuelle opsigelsesvarsel jf.
Funktionzeriovens § 2 og skal ikke gives saerskilt til medarbejderen.

Ndr organisering og funktionsbeskrivelse er p8 plads, tages der stilling til, hvordan en fremtidig honorering finder
sted.
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il
yQZ A" A2 wAgvan Kpsadert

11



