Forhandsaftale indgdet mellem Socialpaedagogerne og Samsg Kommune

Daekningsomride

Denne aftale omfatter manedsignnede medarbejdere ansat ved Bofzellesskabet, Aktivitets- og
stpttecenteret og Stgtteteamet ved Samsg Kommune.

Funktionslgn

Fleksibilitetstillag

Alle manedslgnnede medarbejdere modtager fra ansattelsen et arligt fleksibilitetstillaeg p4 kr.
15.9001i31/3 2000 niveau.

Fleksibilitetstillaegget gives for fleksibilitet i forhold til opgaveplanlagningen, si borgernes aktuelle
behov imgdekommes bedst muligt. Den faglige vurdering understgtter prioriteringer og evt.
justeringer i den daglige tilrettelaeggelse indenfor gldende mgdeplan. Der er i den enkelte
medarbejders fleksibilitet samtidig et medansvar for den feelles opgavelgsning i eget team.

For medarbejdere ansat ved Bof=llesskabet og Aktivitets- og stgttecenteret under overenskomst
64.01 og 64.41 udbetales samtidig arbejdstidsbestemte tillaeg efter arbejdstidsaftalen (64.11).

Superbruger

Superbruger i Nexus — henvisning til bilateral aftale

NADA
Medarbejdere som har gennemfgrt kurset i NADA, og som udfgrer NADA behandling tildeles et
drligt tilleeg pa 6.000 kr. i 31/3 2000 niveau.

Koardinator
For funktionen som koordinator i henholdsvis Bofallesskabet, AC eller stgtteteamet gives et arligt
tillaeg pa 10.500 i 31/3 2000 niveau. Funktionsbeskrivelse er vedlagt denne aftale.

Alene-vagt i Bofaellesskabet

For 9 timers alene-vagt fra kl. 6-15 i Bofallesskabet i weekender og helligdage tildeles et tilleg pa
500 kr. i nutidskroner pr. vagt.

Kvalifikationsign

For medarbejdere ansat i stptteteamet under overenskomst 69.31, ydes der efter 6 ars sammenlagt
beskaeftigelse pa grundlag af grunduddannelsen et tilleeg pd 3 Igntrin, og efter 10 &rs sammenlagt
beskaeftigelse pa grundlag af grunduddannelsen ydes et tilleeg pd yderligere 4 Igntrin.

Dette er geeldende for medarbejdere som anszttes pr. 1. april 2023 og fremadrettet.



lkrafttraedelse

* Aftalen er geldende pr. 1. april 2023

Opsigelse

* Aftalen kan opsiges af begge parter med 3 mdr
* Opsigelsen skal ske skriftligt

Dato: 21.06.2023
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