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Dagen startede med kaffe og brød til de 20 fremmødte familieplejere. Stemningen var god, der blev snakket 

livligt og selvom teknikken drillede, lykkedes det alligevel hurtigt oplægsholder og ernæringsterapeut Karen 

Nørby at komme igennem med sine budskaber om sund kost i forhold til trivsel. Sjældent er der blevet spist 

så få af de gode og sukkersøde SL-bolsjer! 

Efter frokosten inviterede det siddende familieplejeudvalg til årsmøde med dagsorden ifølge 

organisationscirkulæret for familieplejernes organisering hos Socialpædagogerne. Her blev næstformand 

Anders Røn Kallesøe valgt som dirigent, hvorefter udvalgets formand Anne M Nielsen kort opsummerede, 

hvad der var sket siden sidst. Derefter fremlagde formanden følgende for det fremtidige arbejde: 

 

1. Vi er socialpædagoger, fordi vores faglighed forandrer liv 

Vi ved, at anbragte børn og unge – og altså også vores plejebørn – har brug for andet og mere end husly og 

et godt hjerte. Vi ved, at de har brug for socialpædagogiske støtte. Det giver vi dem, når vi arbejder med 

socialpædagogisk viden og redskaber på vores hjemmearbejdspladser. 

Vores faglighed er på spil 24/7 365 dage om året, og vi udvikler hele tiden vores praksis gennem 

supervision, kurser og uddannelse. Det skal vi, og det skal vi blive ved med! Heldigvis er trenden, at 

familieplejere i højere grad uddanner og specialiserer sig indenfor netop det at være plejefamilie.  

Derfor vil vi arbejde for  

• At flere familieplejere oplever at høre til og derfor deltager i Socialpædagogernes 

medlemsarrangementer herunder familieplejeudvalgets cafemøder, Landskonferencen for 

Familieplejere samt øvrige arrangementer i kredsen eller online eksempelvis fra 

Socialpædagogernes faglige selskab for udsatte børn og unge 

• At udbrede kendskab til og viden om andre fagrelevante kurser eller uddannelser som eksempelvis 

PUP (Professionshøjskolernes Uddannelse for Plejefamilier) 

2. Skabe og skærpe opmærksomhed 

For at skabe forandringer i familieplejernes løn- og ansættelsesvilkår er vi som faggruppe nødt til at være 

bevidste om og gøre opmærksom på de forhold, vi arbejder under. Det skal vi gøre på en saglig baggrund og 

med vores fagforening i ryggen. 

Derfor vil vi arbejde for 

• At ingen plejefamilie indgår i og underskriver en kontrakt før, den har været til gennemsyn hos en af 

Socialpædagogernes konsulenter 

• At arrangere og/eller opsøge møder med og gå i dialog med lokalpolitikere 

• At være synlige og blive hørt ved eksempelvis kommunale hvervemøder, ved henvendelser til 

udvalg, gennem læserbreve og lign. 

 

 

 

 

 



 

 

Herefter blev der afholdt valg til det nye familieplejeudvalg og valgt blev: 

• Helle Baltzer Dansbo (genvalgt) 

• Hanne Julie Løkkegaard (genvalgt 

• Anne M Nielsen (genvalgt) 

• Mette Aabjerg Sejbjerg (genvalgt) 

• Annette Green (nyvalgt) 

Som suppleanter: 

• Anne Kristine Bøge Petersen 

• Aase Larsen  

Som repræsentant til Landsudvalget blev Helle Baltzer Dansbo genvalgt. Udvalgets øvrige medlemmer er 

indforståede med, at Helle ikke samtidig ønsker at påtage sig at være formand i udvalget, som konstituerer 

sig ved næste udvalgsmøde. 

 

 


