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1. Indledning og resumé

I denne rapport praesenteres resultaterne af en analyse pa det specialiserede socialomrade for voksne
borgere og institutionsanbragte bgrn og unge, som Rambgll Management Consulting (Rambgll) har udar-
bejdet pd vegne af Socialpaedagogerne.

Rapporten indeholder bdde en deskriptiv del og en raekke statistiske sammenhangsanalyser. Den de-
skriptive del belyser udviklingen i andelen af uddannede socialpeedagoger pa forskellige typer af sociale
botilbud og tilbud for anbragte bgrn og unge. I sammenhangsanalyserne relateres andelen af uddannede
socialpaedagoger pa tilbuddene til en reekke udfald for borgerne. Fgrst undersgges sammenhangen mel-
lem andelen af uddannede socialpsedagoger pa botilbud for bgrn og unge og de institutionsanbragte bgrn
0g unges beskzeftigelse, uddannelse og risiko for sammenbrud i anbringelsen efter anbringelsens opstart.
I anden del undersgges sammenhaengen mellem andelen af socialpeedagogisk uddannet personale pd
specialiserede botilbud for voksne og borgernes kontakt med det primeaere sundhedsvaesen samt lovover-
traedelser.

Undersggelsen er baseret pd en kombination af flere datakilder. Den primaere datakilde er registerdata
fra Danmarks Statistik, som er koblet med data fra Tilbudsportalen for at kunne karakterisere de sociale
tilbud. I analysen benyttes en raekke statistiske metoder til at estimere sammenhangene mellem andelen
af socialpaedagoger pa tilbuddene og borgernes udfald. Det betyder, at vi fx kan belyse, om de borgere,
der eksponeres for en stgrre andel socialpeedagoger, samtidig ogsa i hgjere grad oplever en rakke gavn-
lige udfald efterfglgende. Formalet med undersggelsen er at belyse sammenhange, og undersggelsen
egner sig ikke til at drage kausale konklusioner om effekten af uddannet socialpaedagogisk personale. Det
skyldes iszer, at der kan forekomme selektion i borgere og personale pa forskellige tilbud, hvilket de
anvendte metoder ikke ngdvendigvis kontrollerer fuldsteendigt for.

Resumé af analyserne

e Andelen af socialpeedagogisk uddannet personale pa tveers af tilbudstyper er generelt faldet
- fra 45% i 2021 til 41% i 2024. Omvendt ses en stigning i andelen af personale med anden
relevant social- og sundhedsfaglig uddannelse, som modsvarer en del af faldet i andelen af
socialpsedagoger.

e Bgrn og unge, der anbringes pa en institution med relativt hgj andel socialpaedagogisk ud-
dannet personale, har en hgjere uddannelsesfrekvens i perioden efter anbringelsens begyn-
delse. Analysen peger ogsd pa, at der kan vaere en lidt hgjere beskaeftigelsesfrekvens for
unge over 15 ar i farste halvar efter anbringelsens start. Endelig er der en lille, men i de
fleste tilfaelde insignifikant, forskel i risikoen for sammenbrud i anbringelser, for bgrn og unge
pa institutioner med hgj paedagogandel.

e Voksne borgere pad det specialiserede socialomrade, der bor i et tilbud med relativt hgj pee-
dagogandel, har i gennemsnit kontakt med det primeaere sundhedsvasen! 3-5%-point min-
dre, end borgere i tilbud med lav paedagogandel. Hvad angar lovovertraedelser hos borgerne
pa tilbuddene geelder det generelt, at antallet af borgere, der begdr en gerning, er relativt
lav. Dette gor resultaterne sensitive over for selv sma udsving. Generelt ses en svag tendens
til, at borgere i tilbud med hgj peedagogandel begar feerre gerninger for lovovertraedelser,
der ender med sigtelser og domme, om end dette ikke geelder helt entydigt pd tvaers af
modeller og tidsperioder, der anskues.

! Det primaere sundhedsvaesen inkluderer her en raekke ydelser under den offentlige sygesikring.
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2. Datagrundlag og metode

I dette kapitel beskrives undersggelsens datagrundlag og analysepopulationer. De forskellige udfald i un-
dersggelsen preesenteres ikke i metodeafsnittet, men beskrives Igbende, efterhanden som resultaterne
praesenteres gennem de efterfglgende kapitler.

2.1 Datakilder

Undersggelsen er baseret pd kvantitative data fra flere kilder, som er koblet sammen og analyseret pa
Forskningsservice hos Danmarks Statistik.

Den fgrste datakilde er Tilbudsportalen, hvor de sociale tilbud, som er i drift mellem 2019 og 2024 iden-
tificeres. Det bemaerkes, at data ikke er et direkte udtraek af tilbud fra Tilbudsportalen, men derimod en
kombination af &rlige opggrelser fra Social og Boligstyrelsen. Koblingen mellem konkrete tilbud fra Til-
budsportalen og arbejdssteder hos Danmark Statistik, er sket igennem tilbuddenes p-nummer, og baseres
pa tilbud i drift mellem 2019-20242. Rambgl| har tidligere lavet en tilsvarende analyse, baseret pa tilbuds-
data fra 2019-2020. Det opdaterede tilbudsgrundlag i denne analyse ggr, at vi er i stand til at identificere
et stgrre antal tilbud, ogsa bagud i tid. Tilbudsdata i de to analyser er derfor ikke fuldt sammenlignelige.

Den anden datakilde er Danmarks Statistiks registre. Herfra hentes bl.a. oplysninger om medarbejdere
(BFL) pa de botilbud, som er blevet identificeret i Tilbudsportalen. Dertil kobles medarbejdernes uddan-
nelsesoplysninger (UDDA), saledes det er muligt at identificere, hvorvidt medarbejderne er socialpaeda-
goger. For at identificere borgere pa det specialiserede socialomrdde anvendes oplysninger om ydelser
visiteret under lov om social service (HANDIC). Tilsvarende identificeres institutionsanbragte bgrn og unge
(BUAH), der har veeret tilknyttet en institution, der er blevet identificeret i Tilbudsportalen. For disse bgrn
0og unge kobles en raekke baggrundsoplysninger fra bl.a. befolkningsregistret (BEF) samt en raekke ud-
faldsoplysninger, som belyser, hvordan de klarer sig umiddelbart efter tilknytningen til det specifikke
tilbud3.

2.2 Populationsbeskrivelser

Undersggelsens overordnede formal er at belyse betydningen af uddannede socialpaedagogert pd det
specialiserede socialomrade for voksne borgere samt institutionsanbragte bgrn og unge. Dette gor vi ved
at estimere sammenhange mellem andelen af uddannede paedagoger pd de tilbud, borgerne bor pa, og
en reekke udfald for disse borgere.

I den del af undersggelsen, der omfatter institutionsanbragte bgrn og unge, er populationen defineret og
identificeret ud fra BUAH-registret. Disse analyser er baseret pd 4.243 bgrn og unge ...

... som har en opstartet eller afsluttet anbringelse fra januar 2015 til og med juni 2024,

... 0g hvor der har veeret tilknyttet et produktionsenhedsnummer for et tilbud til anbringelsen, som har
kunne identificeres i undersggelsens tilbudsdata fra Tilbudsportalen.

Antallet af bgrn og unge, der kan observeres, reduceres i analysen i takt med, at der anvendes data i
voksende afstand fra opstartsdatoen. Dette skyldes, at seneste observationsdato i alle tilfeelde er ved
udgangen af 2024, hvilket betyder at bgrn og unge ikke kan fglges i en lige lang periode efter opstarts-
datoen. For beskeeftigelsesgrad er der afgraenset til barn og unge p@ mindst 15 ar, hvilket reducerer
antallet af observationer til 2.095.

2 Denne kobling betyder, at ikke alle sociale tilbud i Tilbudsportalen identificeres i data hos Danmarks Statistik.
3 Fgr anbragte bgrn og unge traekkes udfaldsmal fra KOTRE og DREAM, mens der for voksne pd det specialiserede socialomrade traekkes p& SSSY, KRAF og
KRSI.

4 I det fglgende refererer “socialpaedagogisk personale” til socialpaedagogisk uddannet personale, jf. ogsd bilag B1.
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I den del af undersggelsen, der omfatter borgere i kontakt med det specialiserede voksenomrade, er
populationen defineret og identificeret ud fra HANDIC-registret. Disse analyser er baseret pd 30.299 bor-
gere ...

... som opstarter pd en af folgende ydelser i HANDIC-registret fra januar 2015 til og med juni 2024:

e 12.1.0.1: Socialpaedagogisk stgtte i botilbudslignende tilbud (omfattet af § 4, stk. 1, nr. 3, i lov
om socialtilsyn), fx botilbud efter lov om almene boliger §§ 105/115 (§ 85)

e 1.12.0.2: @vrig socialpaedagogisk stgtte (socialpaedagogisk stgtte, som ikke leveres pd botilbud
eller botilbudslignende tilbud, fx borgernes private hjem) (§ 85)

e 1.8.1 Leengerevarende botilbud inklusive tilknyttede ydelser, fx §§ 83, 85 (§108)

e 1.8.2: Midlertidige botilbud inklusive tilknyttede ydelser, fx §§ 83, 85 (§ 107).

... og hvor der har vaeret tilknyttet et produktionsenhedsnummer for et tilbud til ydelsen, som har kunne
identificeres i undersggelsens tilbudsdata fra Tilbudsportalen.

Antallet af voksne, der kan observeres, reduceres i analysen i takt med, at der anvendes data i voksende
afstand fra opstartsdatoen. Dette skyldes, at seneste observationsdato i alle tilfaelde er ved udgangen af
2024, hvilket betyder at borgerne ikke kan fglges i en lige lang periode efter opstartsdatoen.
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3. Udvikling i andel socialpaedagogisk uddannet personale

I dette afsnit beskriver vi udviklingen i andelen af uddannet socialpaedagogisk personale pa tilbud identi-
ficeret i Tilbudsportalen mellem 2021-2024.

p
Box 3.1: Metode for klassifikation af personale og beregning af andele

e I analysen identificerer vi socialpeedagogisk uddannet personale ud fra, om de har en afsluttet
uddannelse inden for det socialpaedagogiske omrade p& det tidspunkt, hvor de varetager et job
pd et socialt tilbud. Socialpeedagogiske uddannelser er identificeret med udgangspunkt i UDD-
koder, og er afgraenset i samarbejde med Socialpaedagogerne. De specifikke uddannelser frem-
gar af Bilag B1. P3 tilsvarende vis har vi defineret en raekke uddannelser i kategorien “Anden
Social- og Sundhedsfaglig uddannelse”, herunder fx fysioterapeuter eller skolelaerere. Definitio-
nen heraf fremgar ligeledes af Bilag B1.

o I analysen ser vi alene pad borgerrettede stillinger. Disse stillinger er defineret pa baggrund af
ansaettelsens DISCO-kode. De relevante borgerrettede DISCO-koder fremgar af Bilag B2.

e Vi ser alene pd medarbejdere, der som minimum har leveret en halv fuldtidsstilling i Isbet af en

given maned.
. J

Figur 3.1 viser det borgerettede personales uddannelsesbaggrund for arene 2021 til 2024 pa tveers af de
sociale tilbud, vi har identificeret i data fra Tilbudsportalen.

Figur 3.1: Uddannelsesbaggrund for borgerrettet personale pa sociale tilbud. 2021-2024.
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Note: Registeranalyse udfgrt af Rambgll Management Consulting p& baggrund af data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Se
bilag B1-B2 for afgraensning af uddannelsesgrupper og borgerrettede stillinger. Tallene er udtryk for simple gennemsnit pa tveers af
tilbud. Tilbudspopulation er opdateret ift. tidligere Rambgll analyse. N=2.177-2.290 tilbud.

Af figuren fremgar det, at andelen af socialpaedagogisk uddannet personale pa de sociale tilbud i perioden
er faldet fra 45% i 2021 til 41% i 2024. S3ledes er omkring to ud af fem borgerrettede stillinger pd
tilbuddene besat af ansatte med socialpaedagogiske uddannelseskvalifikationer i 2024. I perioden er an-
delen af ansatte med anden relevant social- og sundhedsfaglig uddannelse i borgerrettede stillinger om-
vendt steget fra 19% i 2021 til 22% i 2024. Dette tyder pa en vis substitution mellem socialpaedagogisk
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personale og gvrigt uddannet personale®. I perioden ligger andelen af personale uden relevant uddannel-
sesbaggrund derfor forholdsvis stabilt mellem 36-38%.

I Bilag B3 viser vi udviklingen pa tvaers af tilbudskarakteristika, hvor hhv. andelen af socialpaedagogisk
personale, personale med anden relevant social- og sundhedsfagliguddannelse og personale uden relevant
uddannelse er opgjort pa tvaers af forskellige tilbudstyper. Andelene er delt op pd tilbuddets malgruppe
(fx bgrn / voksne, fysisk funktionsnedsaettelse eller udviklingsforstyrrelse), tilbuddets stgrrelse samt til-
buddets driftsform (fx kommunalt eller privat). Et tilbud kan have pladser til forskellige malgrupper, og
derfor er kategorierne ikke gensidigt udelukkende.

Overordnet set viser Bilag B3, at tendensen til et fald i andelen af socialpaedagogisk personale fra 2021
til 2024 gar igen pa tvaers af forskellige underopdelinger. Samtidig viser Bilag B3, at andelen af socialpae-
dagogisk personale er relativ afhaengig af tilbudstypen. Opdelt pa borgermalgrupper er der i 2024 den
stgrste andel socialpsedagoger pa tilbud malrettet borgere med intellektuel/kognitiv forstyrrelse (42%),
og feerrest i kategorien fysisk funktionsnedsaettelse (38%)°%. Der ses derudover en tendens til, at pseda-
gogandel generelt er lavere, des stgrre tilbuddet bliver. Endelig er der andelen af socialpaedagoger stgrst
pa de tilbud, der er kommunalt drevne (47%) og lavest pa de private tilbud (33%).

5 Baseret pd borgerrettede stillinger i relevante brancher for institutionsophold ses en tendens til et stigende absolut antal fuldtidssekvivalenter mellem 2021
og 2024, mens antallet af aktive psedagoger i disse brancher er relativt konstant.

6 Gruppen "@vrig malgruppe” fra Tilbudsportalen har en lavere andel socialpaedagogisk personale (35%), og inkluderer tilbud der ikke falder i de gvrige
kategorier.
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4. Borgerudfald: Institutionsanbragte bgrn og unge

I dette kapitel praesenteres resultaterne af sammenhangsanalyserne mellem socialpaedagogisk uddannet
personale og uddannelsesfrekvens, beskeeftigelsessituation og sammenbrud i anbringelser for instituti-
onsanbragte bgrn og unge.

Det er vigtigt at bemaerke, at vi pa det foreliggende datagrundlag ikke kan drage kausale konklusioner
om arsagssammenhaenge. I undersggelsen sgger vi at afdeekke sammenhaengen mellem andelen af soci-
alpaedagoger pa tilbud for institutionsanbragte bgrn og unge, og en raekke senere udfald for disse borgere.
Dette ggr vi ved at undersgge og sammenligne forskelle i uddannelses- og beskaeftigelsessituation samt
sammenbrud i anbringelser for bgrn og unge, der eksponeres for varierende andele af socialpaedagoger i
tilbuddenes borgerrettede stillinger. De forskelle, vi finder, kan ikke med sikkerhed alene tilskrives ande-
len af socialpaedagoger pa fx botilbuddene, da der kan vaere andre uobserverede forskelle, der fx bade
har betydning for, hvilken andel uddannet personale, borgerne eksponeres for, og borgernes senere ud-
fald. I analyserne kontrollerer vi dog for en raekke af disse forhold i et forsgg pd et komme naermere den
rene sammenhang mellem andelen af socialpaedagogisk personale og borgernes udfald.

Det betyder, at vi med analysen ikke kan konkludere, at en stgrre andel socialpeedagoger fx medfgrer en
forbedret uddannelsesfrekvens for bgrn og unge. Vi kan derimod belyse, om borgere, som er tilknyttet
tilbud med en stgrre andel socialpeedagogisk personale, fx ogsa i hgjere grad er under uddannelse i den
efterfglgende periode sammenlignet med borgere, som er tilknyttet tilbud med en lavere andel socialpae-
dagogisk personale.

I det fglgende preaesenteres resultaterne fra tre analyser, hvor vi belyser ssmmenhangen mellem andelen
af socialpaedagoger pa botilbuddet og borgernes senere:

e Uddannelsesfrekvens (analyse 1)
e Beskeaeftigelse (analyse 2)
e Sammenbrud i anbringelsen (analyse 3)

Hver af analyserne bestdr af to trin. Farst viser vi den gennemsnitlige vaerdi af udfaldene over kvartalerne
efter anbringelsens start for bgrn og unge, der anbringes pa tilbud med hhv. hgj og lav andel socialpae-
dagogisk personale. Hgj og lav andel socialpaedagogisk personale er her defineret som hhv. over eller
under medianvaerdien for andel socialpaedagoger i opstartsmaneden for anbringelsen.

Forste trin viser den gennemsnitlige deskriptive forskel i udfaldet (fx uddannelsesfrekvens) pa tveers af
bgrn og unge eksponeret for forskellig andel socialpaedagogisk personale. Da det ikke er muligt at fglge
alle personer i lige lang tid efter anbringelsens start, er antallet af bgrn og unge, der observeres i hvert
kvartal, ikke den samme. En del af den observerede udvikling kan derfor afspejle aendringer i sammen-
satningen af den gruppe, der fortsat kan fglges - ikke en egentlig udvikling for den samme gruppe over
tid. De gennemsnitlige veerdier kan derfor kun opfattes som en visuel illustration af mulige forskelle mel-
lem grupperne.

I analysens andet trin tester vi, om der er forskel mellem grupperne gennem en raekke regressioner. I
regressionerne sammenlignes alene dem, der kan fglges i lige lang tid efter anbringelsens start. I denne
analyse korrigeres ogsa for en raekke karakteristika relateret til borgerens baggrund samt tilbuddenes
malgrupper, geografiske placering og udfaldsmalets niveau forud for tilknytning til et tilbud. Forskellene
fra disse analyser kan afvige fra dem, der kan laeses af den ra udvikling i analysens fgrste del, fordi en
del af forskellen mellem grupperne forklares af de inkluderede kontrolvariable.

4.1 Uddannelsesfrekvens

I fgrste delanalyse undersgges den gennemsnitlige uddannelsesfrekvens for bgrn og unge, der anbringes
pa tilbud med hhv. hgj og lav andel socialpaedagogisk personale i perioden efter anbringelsens opstart.
Malgruppen er afgraenset til barn og unge, der som minimum er seks ar gamle ved opstart af anbringelsen
pa et tilbud, vi identificerer i tilbudsdata. Uddannelse inkluderer alle typer uddannelse, herunder fx
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folkeskole og ungdomsuddannelse. Figur 4.1 viser den gennemsnitlige uddannelsesfrekvens i otte kvar-
taler efter anbringelsen (to ar efter) for hhv. hgj og lav andel socialpeedagogisk personale.”

Figur 4.1: Uddannelsesfrekvens for institutionsanbragte bgrn og unge

90% ) .
Andel socialpaedagoger under median

- Andel socialpaedagoger over median
85%

80% /
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65%
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Note: Egne beregninger baseret p8 data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpsedagogisk personale er
defineret ud fra, om institutionen ligger over eller under medianvaerdien af socialpaedagogisk personale ved anbringelsens opstart. Data
afgraenset til bgrn aeldre end fem &r. “Q” henviser til kvartal efter anbringelsens start. N=1.269-2.148

Af figur 4.1 fremgar det, at bgrn og unge, der er tilknyttet et tilbud med en relativt hgj andel socialpae-
dagogisk personale, i gennemsnit har en hgjere uddannelsesfrekvens i perioden efter anbringelsen end
bgrn og unge, der anbringes pa en institution med en relativ lav andel socialpeedagogiske personale. I
farste kvartal er forskellen 5 %-point, svarende til en 7% hgjere gennemsnitlig uddannelsesfrekvens for
bgrn og unge anbragt pd en institution med hgj peedagogandel. Forskellene mellem de to grupper er stgrst
i det fgrste halvar efter anbringelsen, men vedvarende pa tvaers af hele analyseperioden.

For at afdaekke, om der er tale om statistisk signifikante forskelle mellem de to grupper, viser figur 4.2
resultatet fra en reekke regressioner, hvor der korrigeres for en reekke observerbare forskelle mellem
dem8. Baggrundskarakteristika inkluderer kgn, alder og indvandrerstatus, mens tilbudskarakteristika in-
kluderer tilbudstype og geografisk placering (kommune). Endelig er der estimeret en model, hvor niveauet
for uddannelsessituationen for hvert individ i perioden fgr anbringelsens start er inkluderet som kontrol-
variabel. Her tages saledes hgjde for, at der kan vaere mindre forskelle mellem de to grupper i udfaldet
allerede f@r anbringelsens start, som ikke fuldkomment kan korrigeres for med de gvrige baggrundsvari-
abler.

Vi estimerer separate modeller for den gennemsnitlige forskel hhv. 1-6 maneder efter anbringelsens op-
start (fgrste halvar, H1), samt for de efterfglgende halvar (H2-H4). Figur 4.2 viser resultatet af regressi-
onerne i H1 og H2, mens resultaterne for H3 og H4 er angivet i Bilag B4.

7 Det bgr igen bemaerkes, at det er forskelligt, hvor lzenge vi kan fglge hver person efter opstart af anbringelsen, da data uanset hvad er afgraenset til d.
31/12/2024. Antallet af bgrn og unge, som gennemsnittet er baseret p&, falder derfor mekanisk, des flere kvartaler der anskues efter opstarten.
8 Analysen er udfgrt som en linezer regression, hvor vi forklarer uddannelsesfrekvensen for hvert af de anbragte bgrn og unge med andelen af socialpaedagogisk

personale, samt en raekke baggrundskarakteristika for bdde tilbuddet og barnet
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Figur 4.2: Estimater for forskel i uddannelsesfrekvens mellem bgrn og unge, som er tilknyttet et tilbud,
hvor andelen af socialpaedagoger er hhv. over eller under medianen for tilbuddene

Model 1: Model 2: + kontrol for Model 3: + kontrol for Model 4: + Model 5: + kontrol for
Kontrol for ar baggrundskarakteristika tilbudskarakteristika Kommune FE Niveau for anbringelse
8%-pts 6,8%**
0/ -
7%-pts Yo-pts
5,5***
6%-pts %-pts
4 GX** 4 G**%
’ 4 4*** 14
5%-pts %-pts 4, 2%** 7 op-pts
P %-pts %-pts 3 gxx
4%-pts ' 3,2%*
02,8** 2 4* 0/0 ptS o/o_pts
3%-pts Yo-pts %,—pts
2%-pts
1%-pts
0%-pts
H1 H2

Note: Egne beregninger baseret p& data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpsedagogisk personale er
defineret ud fra, om institutionen ligger over eller under medianveerdien af socialpsedagogisk personale ved anbringelsens opstart. Data
afgraenset til bgrn aldre end fem &r ved anbringelsens start. Positive vaerdier angiver, at bgrn og unge pa tilbud med hgj andel social-
paedagogisk personale har en hgjere uddannelsesfrekvens end bgrn og unge pa tilbud med en lav andel. H1 henviser til fgrste halvar
efter anbringelsens start, og H2 til andet halvar. N=2.615-3.890. * p<0,1. **p<0,05, ***p<0,01. N=3.451-3.890.

Af figur 4.2 fremgar det, at bgrn og unge, der anbringes pa en institution med en relativ hgj andel social-
paedagogisk uddannet personale ogsa har en statistisk signifikant hgjere uddannelsesfrekvens i perioden
efter anbringelse. I forste halvar (H1) efter anbringelsens opstart er der pa tvaers af modellerne mellem
4,2-6,8 %-point. hgjere uddannelsesfrekvens for bgrn og unge i denne gruppe. I model 5, hvor der kon-
trolleres for bade borgervariable, tilbudsvariable og uddannelsesfrekvens fgr anbringelsen, er forskellen
4,6% point. Tendensen til en hgjere uddannelsesfrekvens fortszetter i andet halvar efter anbringelsens
start. Forskellen er her en anelse lavere p% tvaers af modellerne - mellem 2,4-5,5 %-point — men fortsat
statistisk signifikant pa8 minimum 10%-signifikansniveau. Bilag B4 med forskellene i tredje og fijerde halvar
efter anbringelsens start viser ligeledes positive koefficientestimater (udtryk for en stgrre uddannelses-
frekvens for bgrn og unge pa tilbud med hgj andel socialpaeedagogisk personale) om end generelt lidt
mindre i stgrrelse og i mange tilfeelde insignifikante. En del af forklaringen pd den faldende statistiske
sikkerhed kan skyldes den aftagende stikprgve, hvor det ikke har vaeret muligt at fglge alle bgrn og unge
helt op til 2 &r efter anbringelsens start. Det kan ligeledes skyldes, at gvrige forhold end andelen af
socialpaedagogisk personale ved anbringelsens start i hgjere grad begynder at pavirke uddannelsesfre-
kvensen.

I bilag B5-B6 har vi lavet en tilsvarende analyse, men hvor indikatoren for at vaere under uddannelse er
byttet ud med en indikator for, om borgerne er under en uddannelse, de ender med at faerdigggre. Samlet
findes meget sammenlignelige resultater som i hovedanalysen ovenfor. Dette indikerer altsd, at bgrn og
unge, der anbringes pa en institution med hgj andel socialpaedagogisk personale, ogsa har en hgjere
tendens til at vaere pa en uddannelse, de ender med at faerdigggre, i perioden efter anbringelsens start.?

9 Tilsvarende er der udfert en analyse (ikke vist), hvor populationen afgraenses til anbragte bgrn og unges uddannelsesfrekvens fra den maned, de fylder 16
ar. Her ses en signifikant positiv sammenhaeng mellem uddannelsesfrekvens og at veere pa et tilbud med hgj paedagogandel pa tidspunktet for det fyldte
16-3r og det forste ar fremefter. Forskellene er omkring 7 %-point pa tvaers af modeller i forste halvar og 5 %-point. i andet halvar. Niveauet for uddannel-
sesfrekvens ved det fyldte 16. &r er lidt lavere end i hovedanalysen i fig. 4.1 (6-10 %-points i Q1), og aftager med hurtigere rate i kvartalerne herefter. I
kvartalerne efter 2. halvar ses ingen signifikante forskelle mellem grupperne.
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Samlet indikerer analyserne, at bgrn og unge, der anbringes pa en institution med hgj andel socialpaeda-
gogisk personale, 0ogsd i hgjere grad er under uddannelse i det efterfglgende &r.

4.2 Beskaeftigelsesfrekvens

I anden delanalyse undersgger vi, om der er en sammenhaeng mellem beskezeftigelsesfrekvens og andelen
af socialpaedagogisk personale for institutionsanbragte bgrn og unge. Analysen er afgraenset til unge, der
ved opstart af anbringelsen er 15 3r eller zldre. Figur 4.3 viser den gennemsnitlige beskaeftigelsesgrad
fra opstart af anbringelsen og frem til to ar efter anbringelsen, opdelt efter om de unge anbringes pd
institutioner med hgj eller lav andel socialpsedagoger.

Figur 4.3: Beskeeftigelsesgrad for institutionsanbragte unge

14%, Andel socialpaedagoger under median
- Andel socialpaedagoger over median

12%
10%
8%
6%
4%
2%

0%
Q1 Q2 Q3 Q4 Q5 Q6 Q7 Q8
Note: Egne beregninger baseret pa data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpaedagogisk personale er
defineret ud fra, om institutionen ligger over eller under medianvaerdien af socialpaedagogisk personale ved anbringelsens opstart.
Populationen inkluderer unge, der minimum er 15 &r ved anbringelsens start. Beskaeftigelsesgrad er defineret fra 0-1, hvor nul angiver

ingen beskaeftigelse og 1 angiver fuldtidsbeskzeftigelse, mens veerdier derimellem angiver deltid/fritidsjob. “Q” henviser til kvartal efter
anbringelsens start. N = 724-1.074.

Af figuren fremgar det, at beskaeftigelsesgraden i gennemsnit er relativt lav uanset andelen af socialpae-
dagoger umiddelbart omkring anbringelsens begyndelse. I fgrste kvartal er forskellen 1,3 %-point, hvilket
i absolutte termer er en relativt lille forskel i beskaeftigelsesgrad. I relative termer svarer det til en 67%
hgjere gennemsnitlig beskaeftigelsesfrekvens for bgrn og unge anbragt pa en institution med hgj paeda-
gogandel. Det lave generelle beskaeftigelsesniveau haenger sammen med malgruppens alder, hvor der
generelt m3 forventes relativt lav beskaeftigelsesgrad.

I fgrste kvartal efter anbringelsens start er beskaeftigelsesgraden i gennemsnit 2% for unge, der anbringes
pa institutioner med lav andel socialpaedagogisk personale, mod 3% for unge, der anbringes pa instituti-
oner med hgj andel socialpsedagogisk personale. Dette modsvarer hhv. cirka 3 og 5 timers Ignnet be-
skaeftigelse per maned i gennemsnit. Generelt stiger beskaeftigelsesgraden i gennemsnit for begge grup-
per i kvartalerne efter anbringelsens start. Den initiale forskel er vedvarende i de fgrste tre kvartaler,
hvorefter beskaeftigelsesgraden er praktisk talt ens.

Denne tendens gengives i regressionerne i figur 4.4. Tilsvarende analysen i afsnit 4.2 har vi specificeret
en raekke modeller, hvor vi tester for statistiske signifikante forskelle i beskaeftigelsesgraden for de to
grupper i de fire fgrste halvar efter anbringelsens start (H1-H4). Resultaterne for de to fgrste halvar er
angivet i figur 4.4.
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Figur 4.4: Estimater for forskel i beskzaeftigelsesgrad mellem unge, som er tilknyttet et tilbud, hvor an-
delen af socialpaedagoger er hhv. over eller under medianen for tilbuddene

Model 1: Model 2: + kontrol for Model 3: + kontrol for Model 4: + Model 5: + kontrol for
Kontrol for ar baggrundskarakteristika tilbudskarakteristika Kommune FE Niveau fer anbringelse
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Note: Egne beregninger baseret pa data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpaedagogisk personale er

defineret ud fra, om institutionen ligger over eller under medianveerdien af socialpeedagogisk personale ved anbringelsens opstart. Data

afgraenset til bgrn aeldre end 15 &r ved anbringelsens start. Positive vaerdier angiver, at bgrn og unge pé tilbud med hgj andel social-

paedagogisk personale har en hgjere beskaeftigelsesfrekvens end bgrn og unge pa tilbud med en lav andel. H1 henviser til forste halvar
efter anbringelsens start, og H2 til andet halvar. * p<0,1, **p<0,05, ***p<0,01. N=2.687-3.910

Figur 4.4 viser, at der pa tvaers af modelspecifikationer er en lille, statistisk signifikant hgjere beskaefti-
gelsesgrad for bgrn og unge, der anbringes pa tilbud med en relativ hgj andel socialpaedagogisk personale,
pa minimum 5%-niveau i farste halvar efter anbringelsens begyndelse. Den absolutte forskel ligger mel-
lem 0,5-0,8 %-points, svarende til cirka 0,6-1,2 timers manedlig beskaeftigelse. Forskellen mellem de to
grupper er i efterfglgende tre halvar ikke statistisk signifikant forskellige fra hinanden (se ogsa bilag B7),
og indikerer sdledes sammenlignelige beskaeftigelsesgrader uafhaengigt af andelen af socialpaedagogisk
personale. Analysen er ogsa udfert frem til fire 8r efter anbringelsens start (ikke praesenteret), hvor der
heller ikke ses signifikante forskelle mellem grupperne.t®

Idet beskaeftigelsesfrekvensen generelt er sd forholdsvis lav, og idet vi kun finder en svag sammenhaeng
kort efter anbringelsen, ses samlet set ikke en tydelig sammenhang mellem beskaeftigelsesgrad og an-
delen af socialpaedagogisk personale. Analysen peger dog pa, at de unge, der anbringes i tilbud med en
relativt hgj psedagogandel, kan have en lidt hgjere beskaeftigelsesgrad i perioden umiddelbart efter an-
bringelsen.

4.3 Sammenbrud i anbringelser

I tredje delanalyse undersgges det, om andelen af socialpeedagogisk uddannet personale pa tilbuddene
har en indflydelse pa risikoen for sammenbrud i anbringelsen. Et sammenbrud i anbringelsen er defineret
som en flytning fra et tilbud, der ikke enten skyldes ophgr af anbringelsen, flytning til eftervaern eller at
formalet med anbringelsen er opndet!!. Figur 4.5 angiver det gennemsnitlige antal sammenbrud per kvar-
tal, for unge der anbringes pa tilbud med hhv. hgj og lav andel uddannet socialpaedagogisk personale.

10 Analysen er tilsvarende lavet (ikke vist), hvor alle unge, der er anbragt ved det fyldte 15. 8r folges i perioden herefter. Derefter er sammenhangen mellem
paedagogandel pd dette tidspunkt og efterfslgende beskaeftigelse undersggt. Resultaterne er i hgj grad sammenlignelige med hovedresultatet. Dvs. en
signifikant hgjere beskaeftigelsesgrad i forste halvar efter det fyldte 16. &r omkring 1%-pts., med forskelle ikke signifikant forskellig fra nul herefter.

11 Sammenbrud inkluderer séledes flytning som fglge af 1) £ndring i anbringelse efter afggrelse i Ungdomskriminalitetsnaevnet, 2) /ndring efter afggrelse i
Bgrne- og ungeudvalget, 3) Andring fordi formalet med anbringelsen pd anbringelsesstedet ikke kan opn8s, 4) Andring pd barnets, foreeldrenes eller
anbringelsesstedets foranledning samt 5) gvrige grunde.
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Figur 4.5: Andel med sammenbrud i anbringelser i et givet kvartal for institutionsanbragte unge
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Note: Egne beregninger baseret pa data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpaedagogisk personale er
defineret ud fra, om institutionen ligger over eller under medianveerdien af socialpsedagogisk personale ved anbringelsens opstart.
Sammenbrud er defineret som flytninger, der ikke enten skyldes ophgr af anbringelse, flytning til efterveern eller at formalet med
anbringelsen er opndet. "Q” henviser til kvartal efter anbringelsens start. N=1.348-2.476.

Af figur 4.5 fremgar det, at der i kvartalerne efter anbringelsens start er en lidt hgjere gennemsnitligt
sammenbrudsandel blandt bgrn og unge, der anbringes p3 et tilbud med relativt lav peedagogandel, sam-
menlignet med tilbud med en relativt hgj paedagogandel. Forskellen er i farste kvartal relativt lille pa
0,5%-point. For begge grupper ses et generelt fald i risikoen for sammenbrud fra fgrste kvartal til ottende
kvartal, og den lille niveauforskel er generelt vedvarende.

I figur 4.6 testes, om forskellene i risikoen for sammenbrud mellem grupperne er signifikant forskellige
ved at estimere en raekke regressioner med et voksende antal kontrolvariable!2.

12 Modellen med kontrol for sammenbrud fgr anbringelsen er ikke gennemfgrt, da vi ikke kender til sammenbrud i en eventuel anbringelser forud for den
fgrste anbringelse, hvor vi identificerer et p-nummer
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Figur 4.6: Estimater for forskel i sammenbrud i anbringelse mellem bgrn og unge, som er tilknyttet et
tilbud, hvor andelen af socialpaedagoger er hhv. over eller under medianen for tilbuddene

Model 1: Model 2: + kontrol for Model 3: + kontrol for Model 4: +
Kontrol for ar baggrundskarakteristika tilbudskarakteristika Kommune FE
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Note: Egne beregninger baseret pa data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpaedagogisk personale er
defineret ud fra, om institutionen ligger over eller under medianveaerdien af socialpaedagogisk personale ved anbringelsens opstart.
Negative vaerdier angiver lavere risiko for sammenbrud i gruppen med hgj andel socialpaedagoger. Sammenbrud er defineret som
flytninger, der ikke skyldes enten ophgr af anbringelse, flytning til eftervaern eller at formalet med anbringelsen er opnet. H1 henviser
til forste halvar efter anbringelsens start, og H2 til andet halvar. * p<0,1, ¥*p<0,05, ***p<0,01. N=2.976-4.333

Figur 4.6 (og Bilag B8) viser, at koefficientestimaterne generelt er negative pa tvaers af modelspecifikati-
oner og halvar. Dette indikerer, at bgrn og unge i tilbud med en hgj andel socialpaedagogisk personale
kan have lavere sandsynlighed for sammenbrud. Forskellene er dog forholdsvis sma, og sammenhaengen
kan derfor ikke pavises statistisk i de to farste halvar efter anbringelsens start. Bilag B8 viser resultaterne
i tredje og fjerde halvar efter anbringelsens start. I det tredje halvar efter anbringelsen findes der en
lavere risiko for sammenbrud i anbringelsen for bgrn og unge pa tilbud med hgj paedagogandel pd et
10%-signifikansniveau, men ingen statistisk sammenhaeng i det fijerde halvar.

Overordnet set findes dermed ingen tydelig, statistisk signifikant sammenhang mellem andelen af soci-
alpaedagogisk personale og sammenbrud i anbringelsen. Analysen peger dog overordnet i retning af, at
bgrn og unge pa tilbud med hgj andel socialpaedagogisk personale kan have en lidt lavere risiko for sam-
menbrud.
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5. Borgerudfald: Det specialiserede socialomrade for voksne

I dette kapital preesenteres resultatet af sammenhangsanalyserne mellem socialpsedagogisk uddannet
personale og sundhed og kriminalitet for voksne borgere pa det specialiserede socialomrade.

Analysetilgangen fglger i hgj grad den samme struktur som analyserne praesenteret i kapitel 4 for insti-
tutionsanbragte bgrn og unge. Det er vaesentligt fortsat at pdpege, at analyserne i dette kapitel alene
belyser sammenhangen mellem personalets sammensaetning i de sociale tilbud og de efterfglgende ud-
fald for voksne borgere. Ligesom i kapitel 4 kan eventuelle forskelle derfor ikke direkte tilskrives andelen
af socialpaedagoger i tilbuddet, da der eksisterer andre potentielle faktorer og karakteristika, der kan
pavirke bade tilbuddene samt borgernes udfald, som der ikke kontrolleres for.

I kapitlet praesenteres fglgende to analyser:

e Sundhedsydelser (analyse 1)
e Lovovertraedelser i form af sigtelser og domme (analyse 2)

Analyserne bestar af to dele. I fgrste del undersgges borgernes udfald over tid. Vi fglger borgere pa tilbud,
hvor andelen af socialpaedagoger er enten hgj eller lav, defineret som henholdsvis over eller under medi-
anen. I anden del testes det, om sammenhangene er statistisk signifikante med en regresionsanalyser,
hvor der kontrolleres for en raeekke faktorer som i analyserne for bgrn og unge.

5.1 Sundhedsydelser

I denne analyse undersgges sammenhangen mellem andelen af socialpaedagogisk personale og borger-
nes brug af en reekke ydelser i det primzere sundhedsvaesen. Analysen daekker over fglgende aggregerede
specialer!3;

e Almen laege

e Terapeut, deekkende over fysioterapeut, fodterapeut og kiropraktor
e Psykolog

e Tandlaege/Tandplejer

e @vrige ydelser

I det fglgende vil de samlet blive omtalt som sundhedsydelser.

Analysens malgruppe er voksne borgere pd mindst 18 ar, som har veeret tilknyttet et tilbud, der er regi-
streret i Tilbudsportalen. Figur 5.1 viser den gennemsnitlige andel af borgere, der har modtaget mindst
én sundhedsydelse i et kvartal efter tilknytningen. Figuren viser den gennemsnitlige andel borgere med
kontakt til det primaere sundhedsvaesen, opdelt pd borgere tilknyttet tilbud med henholdsvis hgj og lav
socialpadagogisk personale. Dermed undersgges det, om der er en generel forskel i tilbgjelighed til kon-
takt med det primaere sundhedsvaesen afhangigt af tilbbuddenes paedagogandel. Antallet af observationer
falder over tid, da vi ikke kan fglge alle borgere i hele to ar efter opstart pa et botilbud.

13 Baseret pd grupperinger defineret af Danmarks Statistik bilag for variablen Speciale i SSSY. Grupperingerne er dannet ud fra SPEC2 variablen i SSSY.
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Figur 5.1: Andel af voksne borgere tilknyttet et tilbud, der har modtaget mindst én sundhedsydelse i det
pdgaeldende kvartal
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Note: Egne beregninger baseret pa data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpaedagogisk personale er

defineret ud fra, om tilbuddet ligger over eller under medianvaerdien af socialpaedagogisk personale ved tilknytningens start. Data
afgraenset til borgere zeldre end 18 &r. "Q” henviser til kvartal efter anbringelsens start. N=10.952-13.040

Figur 5.1 viser, at andelen af borgere, der har modtaget minimum én sundhedsydelse i et givet kvartal,
gennem hele perioden er hgjere for borgere, der er tilknyttet et tilbud, hvor andelen af socialpaedagogisk
personale er forholdsvis lav. I det fgrste kvartal efter tilknytning til et tilbud modtager 65% af borgerne i
tilbud med en lav andel socialpaedagogisk personale minimum en ydelse, mens andelen er 60% blandt
borgere i tilbud med en hgj pseedagogandel. I relative termer er der saledes cirka 8% farre borgere pa
tilbud med hgj paedagogandel, der minimum modtager en af de inkluderede ydelser i kvartalet. Forskellen
imellem de to gruppers ydelsesforbrug er vedvarende i alle de efterfglgende syv kvartaler, om end for-
skellen mindskes lidt over tid.

Ovenstdende figur viser udviklingen i andelen af borgere, der har kontakt med det primaere sundhedsvae-
sen i de to grupper. I Bilag B9 er udviklingen i stedet opgjort som det gennemsnitlige antal sundheds-
ydelser i de to grupper, som hver borger modtager. Her kan hver person altsd modtage flere ydelser i et
kvartal For det gennemsnitlige antal af ydelser per borger ses samme mgnster, hvor borgere i tilbud med
lav peedagogandel har et stgrre gennemsnitligt brug af sundhedsydelser over kvartalerne. Analysen af det
gennemsnitlige antal ydelser er mere sensitiv over for, at nogle borgere kan have meget hgje forbrug af
nogle sundhedsydelser, som kan skyldes andre forhold end personalesammensaetningen i tilbuddene.

Det gaelder dog ikke for alle de aggregerede specialer, at borgere i tilbud med lav andel af socialpaedago-
gisk personale i hgjere grad er i kontakt med det primaere sundhedsvaesen. Den gennemsnitlige andel af
borgere, der har gjort brug af minimum én ydelse hos henholdsvis almen laege, terapeut og psykolog er
vist i Bilag B10. Ligesom i figur 5.1 er det opgjort for tilbud, der har over eller under medianen af social-
paedagogisk personale. Konkret ses det samme mgnster som ovenfor for kontakten med almen laege,
mens der for kontakt med terapeut observeres det omvendte mgnster. For psykolog er niveauet generelt
lavt og sammenligneligt mellem grupperne.

Figur 5.2 viser resultaterne fra regressionsanalysen, der tester om forskellen i kontakten til det primaere
sundhedsveaesen er signifikant forskellig mellem borgere i et tilbud med hgj eller lav andel af socialpaada-
gogisk personale. Der tages igen hgjde for nogle af de faktorer, der ogsa kan have indflydelse udover
personalesammensaetning. Regressionsanalyserne er opgjort for farste og andet halvar efter opstart (H1
og H2), mens H3 og H4 vises i bilag B11.
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Figur 5.2: Estimater af forskellen i brugen af sundhedsydelser mellem tilbud med hgj og lav andel soci-
alpaedagogisk personale
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Note: Egne beregninger baseret pa data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpaedagogisk personale er
defineret ud fra, om tilbuddet ligger over eller under medianveaerdien af socialpaedagogisk personale ved tilknytningens start. Negative
veaerdier angiver, at borgere i tilbud med hgj andel socialpeedagogisk personale har et lavere antal kontakter. Data afgraenset til borgere
zldre end 18 &r. H1 henviser til forste halvdr efter anbringelsens start, og H2 til andet halvdr. * p<0,1. **p<0,05, ***p<0,01.

N=21.444-24.879.

Af figur 5.2 fremgar det, at andelen af borgere, der modtager en sundhedsydelse per kvartal, er signifikant
lavere for borgere i et tilbud med hgj andel af socialpaedagogisk uddannet personale. Resultatet er signi-
fikant med en p-vaerdi under 1% pa tvaers af modelspecifikationerne og tidshorisont. I model 5, hvor der
kontrolleres for &r, baggrundskarakteristika, tilbudskarakteristika, kommune og ydelsesforbrug fgr til-
knytning, er den gennemsnitlige andel, der har kontakt med det primeere sundhedsvaesen, over 3 %-
point lavere, for borgere i tilbud med en hgj andel af socialpsedagogisk personale.

Samlet indikerer analyserne, at borgere med tilknytning til et socialt tilbud med hgj andel socialpadago-
gisk personale, i lavere grad har kontakt med det primaere sundhedsvaesen i de efterfslgende ar.

5.2 Lovovertradelser

I anden delanalyse for voksne borgere tilknyttet det specialiserede socialomrdde undersgges sammen-
haengen mellem andelen af socialpaedagogisk personale pa tilbuddene og borgernes lovovertraedelser. I
forste del af analysen er fokus pd sigtelser, mens anden del omhandler feldende domme. I begge dele
anvendes gerningsdatoen som udgangspunkt i stedet for datoen for sigtelsen eller dommeni4. Gernings-
datoen anvendes, fordi formalet er at undersgge sammenhaengen mellem andelen af socialpsedagogisk
personale og den kriminalitet, der faktisk er begdet i den pageseldende periode. Hvis man i stedet brugte
sigtelses- eller domsdatoen, ville denne sammenhaeng blive forvraenget, fordi disse datoer kan forekomme
forskudt i tid relativt til gerningsdatoen. For bdde sigtelser og domme geelder det, at antallet af borgere
der faktisk begdr en gerning, er relativt lav. Det betyder, at resultaterne kan vaere relativt sensitive over
for, at det kun er fa borgere, der beg8r en gerning.

Figur 5.3 viser den kvartalsvise andel af borgere med mindst én gerning med sigtelse som fglge, blandt
borgere tilknyttet et tilbud med henholdsvis hgj og lav andel af socialpsedagogisk personale.

14 Hvis gerningsperioden straekker sig ud over én dag, anvendes gerningens startdato.
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Figur 5.3: Andel af voksne borgere tilknyttet et tilbud, som i det pageaeldende kvartal har begdet mindst
én gerning, der har medfert en sigtelse

5% : .
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- Andel socialpaedagoger over median
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Note: Egne beregninger baseret pa data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpaedagogisk personale er

defineret ud fra, om tilbuddet ligger over eller under medianveerdien af socialpaedagogisk personale ved tilknytningens start. Data
afgraenset til borgere zeldre end 18 &r. "Q” henviser til kvartal efter anbringelsens start. N=10.952-13.040.

Af figur 5.3 fremgar det, at andelen af borgere med mindst én sigtelse er hgjere i tilbud med en lav andel
socialpaedagogisk personale. I det fgrste kvartal efter tilknytningen til et sadant tilbud har i gennemsnit
1,4 % af borgerne begdet mindst én lovovertraedelse, der har fart til en sigtelse. I tilbud med en andel af
socialpeedagoger over medianen er den tilsvarende andel 1,1 %. De absolutte andele er henholdsvis
1,20% og 0,75% i ottende kvartal. For begge borgergrupper falder andelen af borgere med mindst én
sigtelse per kvartal generelt, jo lzengere tid de har veeret tilknyttet et tilbud, dog med enkelte undtagelser.

Figur 5.4 viser resultaterne af regressionsanalyserne, der tester, om risikoen for mindst én sigtelse er
signifikant forskellig mellem grupperne.

Figur 5.4: Estimater af forskellen i risiko for at have begdet mindst én gerning med sigtelse til falge,
mellem tilbud med andel af hgj og lav andel socialpaadagoger

Model 1: Model 2: + kontrol for Model 3: + kontrol for Model 4: + Model 5: + kontrol for
Kontrol for ar baggrundskarakteristika tilbudskarakteristika Kommune FE Niveau fer tilknytning

0,3%-pts 0,22%*
0,2%-pts 0,04 0,05 %Pts
0,1%-pts %-pts %o-pts
0,0%-pts
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-0,2%-pts
-0,3%-pts
-0,4%-pts
-0 S%—Ets '9,’37**
' Yo-pts-0,46%** ek
-0,6%-pts %-pts -?,5
-0,7%-pts /o-pts_0,61***
H1 %-pts  H2

..

- X% -
9,18 _0,22**% pts
Yo-pts %-pts

Note: Egne beregninger baseret pa data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpaedagogisk personale er
defineret ud fra, om tilbuddet ligger over eller under medianvaerdien af socialpadagogisk personale ved tilknytningens start. Negative
veerdier angiver, at borgere pa tilbud med hgj andel socialpaedagogisk personale har en lavere tendens til sigtelse. Data afgraenset til
borgere zeldre end 18 8r. H1 henviser til farste halvr efter anbringelsens start, og H2 til andet halvar. * p<0,1. **p<0,05, ***p<0,01.
N=21.444-24.879
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Af figuren fremgar det, at risikoen for at have udfgrt mindst én gerning med sigtelse til folge, i de fleste
specifikationer er lavere blandt borgergruppen tilknyttet tilbud med en hgj andel socialpaedagogisk per-
sonale. I fgrste halvar er forskellen statistisk signifikant p& 10%-signifikansniveau, badde nar der kontrol-
leres for ar og baggrundskarakteristika. Nar der samtidig kontrolleres for henholdsvis tilbudskarakteristika
og kommune, er der ingen forskel mellem grupperne. Nar der kontrolleres for sigtelser fgr tilknytning til
tilbuddet, ses en positiv, signifikant effekt pa 0,2 %-point. Derved tegner analysen ikke et tydeligt billede
for sammenhaengen i det fgrste halve &r efter tilknytningen. I andet halvar er risikoen for sigtelse signifi-
kant lavere i gruppen af borgere tilknyttet tilbud med hgj andel socialpaedagoger for alle modelspecifika-
tioner pd naer model 5. Samme billede ggr sig generelt gaeldende p3 tvaers af gvrige modelspecifikatio-
nerne (se ogsa bilag B12), hvor ogsd modellen med kontrol for gerningsniveau fgr tilknytning til tilbuddet
er signifikant negativt. Samlet viser analysen en svag tendens til faerre sigtelser for lovovertraedelser for
borgere pa tilbud med hgj peedagogandel i visse kvartaler, men resultaterne er dog relativt sensitive og i
nogle tilfaelde tvetydige. Dette haenger formentlig sammen med den lave faenomenstgrrelse (antal borgere
med sigtelse), som ggr analysen sensitiv over for selv sm& aendringer i antallet af sigtelser i grupperne.

Det samme billede ggr sig tilsvarende geeldende for feeldende domme?>. Feeldende domme er domme,
hvor den sigtede bliver fundet skyldig i sigtelsen. Figur 5.5 viser det gennemsnitlige antal borgere med
mindst én faeldende dom for tilbud med hgj eller lav andel af socialpaedagogisk personale. Borgere, der
er sigtet, men som pr. 31/12/2024 endnu ikke har modtaget en dom, er udeladt fra analysen. Det med-
fgrer, at population for analysen er en smule mindre end population benyttet til analysen for sigtelser.

Figur 5.5: Andel af voksne borgere tilknyttet et tilbud, som i det pagaeldende kvartal har begdet mindst
én gerning, der har medfgrt en faeldende dom.
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Note: Egne beregninger baseret pa data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpaedagogisk personale er
defineret ud fra, om tilbuddet ligger over eller under medianveerdien af socialpaedagogisk personale ved tilknytningens start. Data
afgraenset til borgere zeldre end 18 &r. "Q” henviser til kvartal efter anbringelsens start. N=10,952-13.0401¢

Figur 5.5 viser, at andelen af borgere, der har begdet mindst én gerning med dom til folge, er hgjere i
gruppen af borgere med lav paedagogandel. Det gzelder pd tvaers af alle kvartaler, hvor andelen i begge
grupper er relativ stabil over tid. Over hele perioden fra fgrste til ottende kvartal er den gennemsnitlige
andel cirka 0,7% for gruppen tilknyttet et tilbud under medianen og omkring 0,5% for gruppen over
medianen.

Forskellen i risikoen for at udfgre en gerning med faeldende dom til fglge er testet for statistisk signifikans,
og resultaterne er praesenteret i figur 5.6.

15 Feeldende domme er defineret ud fra Socialstyrelsen definition i den Socialgkonomiske Investeringsmodel (S@M s. 16).

16 Af diskretionshensyn er der ikke angivet antallet af borgere, der afventer dom
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Figur 5.6: Estimater af forskellen i risikoen for at have begdet mindst én gerning med fzaeldende dom til
fglge, mellem tilbud med andel af socialpaedagogisk personale hhv. over eller under medianen

Model 1: Model 2: + kontrol for Model 3: + kontrol for Model 4: + Model 5: + kontrol for
Kontrol for ar baggrundskarakteristika tilbudskarakteristika Kommune FE Niveau fer tillznytning
o/ -
0,2%-pts 0,09
%-pts
0,1%-pts 0,01 05)'_035 P
%-pts 0 P
0,0%-pts E—
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-0,12%*
0 2%- %-pts
0,2%-pts 0,17*4:6 PP
%-pts
-0,3%-pts -0,25%* Yo-pts
%-pts0,29%**
-0,4%-pts %-pts -0,36%*
O/O_Dts_o 43%%%
-0,5%-pts 0’/0_ ts
H1 P h2

Note: Egne beregninger baseret pa data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpaedagogisk personale er
defineret ud fra, om tilbuddet ligger over eller under medianvaerdien af socialpaedagogisk personale ved tilknytningens start. Negative
veerdier angiver, at borgere pd tilbud med hgj andel socialpaedagogisk personale har en lavere tendens til domme. Data afgraenset til
borgere zeldre end 18 ar. H1 henviser til forste halvar efter anbringelsens start, og H2 til andet halvar. * p<0,1. **p<0,05, ***p<0,01.
N=21.444-24.879

Resultaterne i figur 5.6 viser, at den tendens, der er fundet for sigtelser, er relativt ens for faeldende
domme. I det fgrste halvar efter opstart af ydelsen er risikoen for at begd en gerning med faeldende dom
til folge ikke entydigt positiv eller negativ. Forskellen er hhv. 0,25%-point, ndr der kontrolleres for &r og
0,29%-point, nar der kontrolleres for bdde &r og baggrundskarakteristika. Nar vi samtidig kontrollerer for
tilbuddenes karakteristika, kommune og tidligere domme, bliver forskellen positiv og statistisk insignifi-
kant. I disse specifikationer findes altsd ingen tydelige sammenhaeng mellem faeldende domme og andelen
af socialpaedagogisk personale i tilbuddene.

Derimod estimeres bade i andet, tredje og fjerde halvar efter opstart af ydelsen, at risikoen for at modtage
en dom som lavere i gruppen med hgj paedagogandel. Denne forskel er signifikant pa et 5%-signifikans-
niveau for stgrstedelen af modelspecifikationer (se ogsa Bilag B13).

Det bgr igen bemaerkes, at der er tale om en relativt lav faenomenstgrrelse (antal borgere med en dom),
hvilket derfor ogsd betyder, at selv sma aendringer i antal domme i hver gruppe kan have stor betydning
for estimaterne.

Idet faenomenstgrrelse er forholdsvis lav og resultat i fgrste halvar tvetydigt, ser vi samlet set ikke en
tydelig sammenhang mellem sigtelser eller domme for lovovertraedelser og andelen af socialpaedagogisk
personale. Analysen peger dog pd, at de borgere, der tilknyttes et socialt tilbud med en relativt hgj pae-
dagogandel, kan have begdet lidt feerre lovovertreedelser.

Da feeldende dommer daekker bredt, herunder mindre forseelser af bgdekarakter, er der ogs% foretaget
en analyse af ubetingede domme?” for &r ét og to efter tilknytning til et tilbud (ikke vist). Her kontrolleres
for de samme faktorer som i de gvrige analyser. Tendensen i resultaterne er den samme som for de
overordnede faeldende domme, dog med en veaesentlig lavere forekomst af ubetingede domme, hvilket er
naturligt grundet disse dommes strengere karakter.

17 Ubetingede domme er defineret ud fra Socialstyrelsen definition i den Socialgkonomiske Investeringsmodel (S@M s. 16).
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Bilag

B1: Afgraensning af socialpaedagogisk uddannet personale og anden relevant social- og sundhedsfaglig
uddannelse

Socialpaedagogisk uddannet Anden social- og sundhedsfaglig uddan-
nelse
AUDD-kode Titel AUDD-kode Titel
3186 Skole-og fritidspaedagogik, | 3422 Audiologopeedi, bach.
prof.bach.
3187 Social-og specialpadagogik, | 4780 Social- og sundhedshjzelper (eud)
prof.bach.
3282 Dagtilbudspasdagogik, prof.bach. 4781 Social- o0og sundhedsassistent
(eud)
5113 Socialpaedagog 4782 Paedagogisk assistentuddannelse
(eud)
5115 Socialpaedagog, videreuddannelse | 5127 Socialrddgiver, prof.bach.
5120 Socialpaedagog, feellesuddannelse 5147 Social- og sundhedshjeelper
0520 Paedagogik, ivu (mvu) 5151 Fysioterapi, prof.bach.
5444 Paedagog, prof.bach. 5152 Social- og sundhedsassistent
5445 Bgrnehavepaadagog 5153 Ergoterapi, prof.bach.
5447 Fritidspaedagog 5166 Sygeplejerske, prof.bach.
0620 Padagogik, ivu (Ivu) 5168 Sundhedsplejerske
6606 Padagogik, bach. 5440 Folkeskolelzerer, prof.bach.
6810 Diakoni og socialpsedagogik, | 5441 Laerer fra Den frie Laererskole
prof.bach.
8503 Paedagogik, diplomuddannelse 5443 Paedagogisk grunduddannelse
PGU
8970 Socialpaedagogik, master 5502 Sundhedsfremme og Dieetetik,
prof.bach.
5740 Paedagogik, cand.paed. (DPU)
5147 Social- og sundhedshjzaelper
6807 Paedagogik, cand.mag.
7153 Psykologi, bach.
7155 Psykologi, cand.psych
7471 Audiologopaedi, cand.mag.

Note: Afgraensning dannet i samarbejde med SL og tager udgangspunkt i rapporten SL 2021.
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B2: Afgraensning af borgerrettede stillinger — DISCO-koder

134100

222100

226410

226420

226910

234200
234310

234320

234330

234340

234390

235400

235500

235700
235710

235720

235730

Ledelse af hovedaktiviteten inden
for paedagogisk arbejde med og
omsorg for bgrn
Sygeplejerskearbejde

Fysioterapeutarbejde

Afspaendingspaedagogarbejde
Ergoterapeutarbejde

Undervisning fgr grundskoleniveau
Paedagogisk arbejde med unge og
voksne

Padagogisk arbejde, fritidsklub-
ber/legepladser

Paedagogisk arbejde i skolefritids-
ordninger/fritidshjem og pa skoler
Paedagogisk arbejde, fgrskolebgrn

Andet paedagogisk arbejde
Anden musik- og sangundervisning

Anden undervisning inden for krea-
tive fag

Specialpaedagogisk arbejde, zeldre
og handicappede
Specialpaedagogisk arbejde, akti-
vering mv.

Specialpeedagogisk arbejde, rad-
givning af voksne

235740

235750

235760

235790

235920

531120
532110

532120

532190

532210

532220

532900

531190

Specialpaedagogisk arbejde, kon-
takt med og ledsagning af voksne

Specialpaedagogisk arbejde, bgrn
0g unge

Specialpaedagogisk arbejde, fgr-
skolebgrn

Andet specialpaedagogisk arbejde
Paedagogisk arbejde ikke klassifi-
ceret andetsteds (ekskl. med-
hjeelp)

Paedagogisk medhjeelp

Social- og sundhedsarbejde p3 in-
stitutioner og hospitaler, med-
hjeelpere

Social- og sundhedsarbejde pa in-
stitutioner og hospitaler, assisten-
ter

Andet omsorgsarbejde pa institu-
tioner og hospitaler

Social- og sundhedsarbejde i pri-
vate hjem, medhjalpere

Social- og sundhedsarbejde i pri-
vate hjem, assistenter

Andet omsorgsarbejde inden for
sundhedsomradet

Andet bgrneomsorgsarbejde

Note: Afgraensning dannet i samarbejde med SL og tager udgangspunkt i rapporten SL 2021.
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B3: Gennemsnitlig personalesammensatning pa sociale tilbud

Andele 2021 2022 2023 2024
Socialpaedagogisk 0,45 0,42 0,42 0,41
Anden social & sundhed 0,19 0,2 0,21 0,22
Generel
Ingen relevant 0,36 0,38 0,37 0,37
Antal tilbud 2.177 2.227 2.263 2.290
Socialpaedagogisk 0,46 0,42 0,42 0,41
Born Anden social & sundhed 0,15 0,16 0,17 0,17
Ingen relevant 0,39 0,42 0,41 0,42
Antal tilbud 702 736 756 763
Socialpaedagogisk 0,44 0,42 0,42 0,41
Voksne Anden social & sundhed 0,21 0,22 0,22 0,23
Ingen relevant 0,35 0,36 0,36 0,36
Antal tilbud 1.924 1.971 1.991 2.026
Socialpaedagogisk 0,42 0,4 0,39 0,38
Fysisk Anden social & sundhed 0,23 0,23 0,22 0,23
Ingen relevant 0,35 0,37 0,39 0,39
Antal tilbud 355 352 350 339
Socialpaedagogisk 0,46 0,43 0,44 0,42
Kognitiv Anden social & sundhed 0,17 0,18 0,19 0,2
Ingen relevant 0,37 0,39 0,37 0,38
Antal tilbud 1.219 1.241 1.206 1.198
Socialpaedagogisk 0,46 0,43 0,43 0,42
Udvikling Anden social & sundhed 0,15 0,16 0,18 0,18
Ingen relevant 0,39 0,41 0,39 0,4
Antal tilbud 1.028 1.063 1.107 1.140
Socialpaedagogisk 0,41 0,39 0,39 0,39
. Anden social & sundhed 0,22 0,23 0,23 0,23
Psykisk
Ingen relevant 0,37 0,38 0,38 0,38
Antal tilbud 1.116 1.151 1.168 1.175
Socialpaedagogisk 0,43 0,40 0,40 0,40
Social Anden social & sundhed 0,20 0,20 0,21 0,21
Ingen relevant 0,37 0,40 0,39 0,39
Antal tilbud 1.105 1.117 1.149 1.148
Socialpaedagogisk 0,38 0,36 0,36 0,35
Anden social & sundhed 0,19 0,21 0,21 0,22
Anden
Ingen relevant 0,43 0,43 0,43 0,43
Antal tilbud 359 372 373 384
Socialpaedagogisk 0,53 0,48 0,48 0,48
<5 Anden social & sundhed 0,16 0,18 0,20 0,20
ansatte Ingen relevant 0,31 0,34 0,32 0,32
Antal tilbud 467 483 497 483
Socialpaedagogisk 0,48 0,47 0,46 0,45
Anden social & sundhed 0,17 0,17 0,19 0,2
5-9 Ingen relevant 0,35 0,36 0,35 0,35
ansatte Antal tilbud 474 494 488 490
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Socialpaedagogisk 0,42 0,40 0,40 0,39
10-24 Anden social & sundhed 0,21 0,21 0,21 0,22
ansatte Ingen relevant 0,37 0,39 0,39 0,39
Antal tilbud 703 714 738 760
Socialpaedagogisk 0,41 0,39 0,38 0,38
25-50 Anden social & sundhed 0,22 0,23 0,23 0,24
ansatte Ingen relevant 0,37 0,38 0,39 0,38
Antal tilbud 357 368 368 380
Socialpaedagogisk 0,34 0,32 0,33 0,31
>50 Anden social & sundhed 0,26 0,26 0,26 0,27
ansatte Ingen relevant 0,40 0,42 0,41 0,42
Antal tilbud 176 168 172 177
Socialpaedagogisk 0,50 0,48 0,47 0,47
Kommunal Anden social & sundhed 0,20 0,22 0,22 0,23
Ingen relevant 0,30 0,30 0,31 0,3
Antal tilbud 1.095 1.088 1.079 1.070
Socialpaedagogisk 0,44 0,42 0,40 0,40
Regional Anden social & sundhed 0,21 0,21 0,22 0,23
Ingen relevant 0,35 0,37 0,38 0,37
Antal tilbud 129 127 126 129
Socialpaedagogisk 0,36 0,34 0,34 0,33
Privat Anden social & sundhed 0,18 0,19 0,20 0,20
Ingen relevant 0,46 0,47 0,46 0,47
Antal tilbud 327 384 417 450
Socialpaedagogisk 0,42 0,39 0,39 0,40
. Anden social & sundhed 0,18 0,18 0,2 0,20
Selveje
Ingen relevant 0,40 0,43 0,41 0,40
Antal tilbud 646 648 663 662
Socialpaedagogisk 0,39 0,38 0,36 0,36
) Anden social & sundhed 0,07 0,10 0,11 0,1
Sikret
Ingen relevant 0,54 0,52 0,53 0,54
Antal tilbud 13 13 12 12
Socialpaedagogisk 0,40 0,38 0,44 0,42
Anden social & sundhed 0,26 0,25 0,25 0,25
Forsorg
Ingen relevant 0,34 0,37 0,31 0,33
Antal tilbud 95 97 101 103

Note: Registeranalyse udfgrt af Rambgll Management Consulting p& baggrund af data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Se
Bilag B1 for afgraensning af uddannelsesgrupper. De viste vaerdier er simple gennemsnit for alle tilbud i de viste kategorier, hvilket ikke
ngdvendigvis beskriver det samlede niveau pa tvaers af tilbuddene i kategorien, da tilbud med forskellig stgrrelse vaegter lige meget i
beregningen. Tilbud identificeret gennem data fra tilbudsportalen, hvor tilbuddenes karakteristika er koblet via p-nummer. Driftsformen
er defineret pba. data fra Tilbudsportalen, hvor navngivning i visse tilfelde er opdateret over perioden. Sledes er Privat defineret som
Privat til og med 2023 og som Kommercielle private fra 2024 og Selveje som Fond, selvejende, myv. til og med 2023 og som Ikke-
kommercielle private fra 2024.
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Kumulativ fordeling af andel ansatte pa sociale tilbud med en given uddannelse. 2024.

Deciler (% med en given baggrund)

10 20 30 40 50 60 70 100%
% % % % % % %
Kumulativ andel (til-
budsafdelinger)
Socialpaedagogisk ud-
dannet, alle tilbud 9 19 34 53 72 81 88 100
Anden social og sund-
hedsfaglig, alle tilbud 33 >7 74 84 92 95 o8 100
Socialpaedagogisk ud-
dannet og anderT Social 5 3 6 14 30 44 63 100
og sundhedsfaglig, alle
tilbud
Socialpaedagogisk ud- 18 | 34 | 49 | 68 | 84 | 90 | 95 100
dannet, private tilbud
Socialpaedagogisk ud- 7 15 | 30 | s0 | 70 | 79 | 87 100
dannet, ikke-privat

Note: Registeranalyse udfgrt af Rambgll Management Consulting p& baggrund af data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Se
Bilag B1 for afgraensning af uddannelsesgrupper. Tilbud identificeret gennem data fra tilbudsportalen, hvor tilbuddenes karakteristika
er koblet via p-nummer. Driftsformen er defineret pba. data fra Tilbudsportalen, hvor privat inkluderer tilbud registreret som “privat"
eller "Kommerciel privat" . Som eksempel har 9% af alle tilbud 0-10% socialpsedagogisk uddannet personale, 19% har 0-20% social-
paedagogisk uddannet osv. Decilerne for 8-10 er sldet sammen af diskretionshensyn. N=450-2290
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B4: Uddannelsesfrekvens for institutionsanbragte bgrn og unge: H3-H4

Model 1: Model 2: + kontrol for Model 3: + kontrol for Model 4: + Model 5: + kontrol for
Kontrol for ar baggrundskarakteristika tilbudskarakteristika Kommune FE Niveau fgr anbringelse
6%-pts
4,9***
%-pts 4 5Xxk%
0 - I
5%-pts %-pts
3,8%*
4%-pts %-pts 3,2%%
%-pts
3%-pts 2,4%
%-pts 1.8 2,1
ok ’ ¢ 14 1,6 %-pts 1,7
2%-pts b-pLs A o %-pts
o-p %-pts o-pts P
o l I
0%-pts
H3 H4

Note: Egne beregninger baseret p& data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpsedagogisk personale er
defineret ud fra, om institutionen ligger over eller under medianveerdien af socialpeedagogisk personale ved anbringelsens opstart. Data
afgraenset til bgrn aldre end fem &r ved anbringelsens start. Positive vaerdier angiver, at bgrn og unge pa tilbud med hgj andel social-
paedagogisk personale har en hgjere uddannelsesfrekvens end bgrn og unge pa tilbud med en lav andel. H3 henviser til tredje halvar
efter anbringelsens start, og H4 til fjerde halvar. N=2.615-3.890. * p<0,1. **p<0,05, ***p<0,01. N=3.451-3.890.

B5: Uddannelsesfrekvens pa uddannelser, der faerdigggres, for institutionsanbragte bgrn og unge

80% i .
Andel socialpaedagoger under median

- Andel socialpaadagoger over median
75%

7% \

65%

60%

55%
Q1 Q2 Q3 Q4 Q5 Q6 Q7 Q8
Note: Egne beregninger baseret pa data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpaedagogisk personale er

defineret ud fra, om institutionen ligger over eller under medianvaerdien af socialpeedagogisk personale ved anbringelsens opstart. Data
afgraenset til bgrn zeldre end fem &r. N=1.269-2.148
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B6: Estimater for forskel i uddannelsesfrekvens pd uddannelser, der faerdigggres, mellem bgrn og unge,
som er tilknyttet et tilbud, hvor andelen af socialpaedagoger er hhv. over eller under medianen for tilbud-
dene

Model 1: Model 2: + kontrol for Model 3: + kontrol for Model 4: + Model 5: + kontrol for
Kontrol for ar baggrundskarakteristika tilbudskarakteristika Kommune FE Niveau fer anbringelse

9%-pts 7,9%%*

%-pts
8%-pts
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O/ -
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H1 H2
8%-pts
6,7***
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6%-pts 5,3%F** 56/50.5:;*
%-pts
5%-pts PR 3,0%%
4%-pt 3,3%x %-pts %-pts 3,34%% 3,58*
'0-pts

0,
% Dts %-pts /o pts
3%-pts 2,1
1,7 %-pts

2%-pts %-pts

1%-pts

0%-pts

H4

Note: Egne beregninger baseret pd data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpeedagogisk personale er
defineret ud fra, om institutionen ligger over eller under medianvaerdien af socialpaedagogisk personale ved anbringelsens opstart. Data
afgraenset til bgrn zeldre end fem &r ved anbringelsens start. Positive vaerdier angiver, at bgrn og unge p3 tilbud med hgj andel social-
paedagogisk personale har en hgjere uddannelsesfrekvens pa uddannelser der faerdigggres end bgrn og unge pa tilbud med en lav andel.
H1 henviser til forste halvar efter anbringelsens start, og H2 til andet halvar. H3 henviser til tredje halvar efter anbringelsens start, og
H4 til fjerde halvar. * p<0,1. **p<0,05, ***p<0,01. N=3.451-3.890.
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B7: Estimater for forskel i beskaeftigelsesgrad mellem unge, som er tilknyttet et tilbud, hvor andelen af
socialpaedagoger er hhv. over eller under medianen for tilbuddene

Model 1: Model 2: + kontrol for Model 3: + kontrol for
Kontrol for ar baggrundskarakteristika tilbudskarakteristika

Model 5: + kontrol for
Niveau fer anbringelse

Model 4: +
Kommune FE

0,9%-pts

0,7%-pts 0,52
%-pts

0,5%-pts
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0,3
0/ -
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0,02 %-pts %o-pts
%-pts

I
-0,11
%-pts

-0,17
-0,26 %-pts

%-pts

-0,56
-0,7 %-pts
%-pts

H3

H4

Note: Egne beregninger baseret pa data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpaedagogisk personale er
defineret ud fra, om institutionen ligger over eller under medianveerdien af socialpeedagogisk personale ved anbringelsens opstart. Data
afgraenset til bgrn aeldre end 15 &r ved anbringelsens start. Positive vaerdier angiver, at bgrn og unge pé tilbud med hgj andel social-
paedagogisk personale har en hgjere beskaeftigelsesfrekvens end bgrn og unge pa tilbud med en lav andel. H3 henviser til tredje halvar
efter anbringelsens start, og H4 til fijerde halvar. * p<0,1, **p<0,05, ***p<0,01. N=2.687-3.910

B8: Estimater for forskel i sammenbrud i anbringelse mellem bgrn og unge, som er tilknyttet et tilbud,
hvor andelen af socialpsedagoger er hhv. over eller under medianen for tilbuddene

Maodel 1: Madel 2: + kontrol for Model 3: + kontrol for Model 4: +
Kontrol for ar baggrundskarakteristika tilbudskarakteristika Kommune FE

Model 5: + kontrol for
Niveau fer anbringelse
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0,2%-pts

0,0%-pts
-0,2%-pts
-0,4%-pts
-0,6%-pts
-0,8%-pts
-1,0%-pts
-1,2%-pts
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-0,1
%-pts
-0,39

%-pts 0.61

%-pts
-0,93
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-1,33*% -1,33*
-1,6%-pts %-pts  %-pts -1,51%%
-1,8%-pts %-pts
H3

-1,6%

0/ -
Yo-pts H4

Note: Egne beregninger baseret p& data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpeedagogisk personale er
defineret ud fra, om institutionen ligger over eller under medianvaerdien af socialpsedagogisk personale ved anbringelsens opstart.
Negative veaerdier angiver lavere risiko for sammenbrud i gruppen med hgj andel socialpeedagoger. Sammenbrud er defineret som
flytninger, der ikke skyldes enten ophgr af anbringelse, flytning til efterveaern eller at formalet med anbringelsen er opndet. H3 henviser
til tredje halvar efter anbringelsens start, og H4 til fierde halvar. * p<0,1, **p<0,05, ***p<0,01. N=2.976-4.333
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B9: Antal sundhedsydelser for voksne borgere tilknyttet et tilbud

4,0
Andel socialpaedagoger under median
- Andel socialpaedagoger over median
3,5
3,0
w /
2,5
2,0
Q1 Q2 Q3 Q4 Q5 Q6 Q7 Q8

Note: Egne beregninger baseret pa data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpaedagogisk personale er
defineret ud fra, om tilbuddet ligger over eller under medianvaerdien af socialpaedagogisk personale ved tilknytningens start. Data
afgraenset til borgere zeldre end 18 8r. N=10.952-13.040
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B10: Andel af voksne borgere tilknyttet et tilbud, der har modtaget mindst én sundhedsydelse i det
pdgaeldende kvartal

B10.1: Almen laege B10.2: Terapeut
70% . i 40% . )
Andel socialpeedagoger under median Andel socialpaedagoger under median
== Andel socialpaedagoger over median = Andel socialpaedagoger over median
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—
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B10.3: Psykolog
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0,5%
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0,0%
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Note: Egne beregninger baseret pa data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpaedagogisk personale er
defineret ud fra, om tilbuddet ligger over eller under medianveerdien af socialpaedagogisk personale ved tilknytningens start. Data
afgraenset til borgere zeldre end 18 &r. N=10.952-13.040
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B11: Estimater af forskellen i brugen af sundhedsydelser mellem tilbud med andel af socialpaedagogisk
personale over vs. under medianen

Model 2: + kontrol for
baggrundskarakteristika

Model 1:
Kontrol for ar

Model 3: + kontrol for Model 4: + Model 5: + kontrol for
tilbudskarakteristika Kommune FE Niveau fer tilknytning
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Note: Egne beregninger baseret pa data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpaedagogisk personale er
defineret ud fra, om tilbuddet ligger over eller under medianveaerdien af socialpaedagogisk personale ved tilknytningens start. Negative
veaerdier angiver, at borgere i tilbud med hgj andel socialpsedagogisk personale har et lavere antal kontakter. Data afgraenset til borgere
zldre end 18 &r. H3 henviser til tredje halvdr efter anbringelsens start, og H4 til fierde halvar. * p<0,1. **p<0,05, ***p<0,01.

N=21.444-24.879.

-4,0%-pts

B12: Estimater af forskellen i risiko for at have begdet mindst én gerning med sigtelse til folge, mellem

tilbud med andel af hgj og lav andel socialpsedagoger
Model 1: Model 2: + kontrol for Model 3: + kontrol for Model 4: + Model 5: + kontrol for
Kontrol for ar baggrundskarakteristika tilbudskarakteristika Kommune FE Niveau fer tilknytning
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-0,7%-pts P 0,64

%-pts
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Note: Egne beregninger baseret p& data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpsedagogisk personale er
defineret ud fra, om tilbuddet ligger over eller under medianvaerdien af socialpsedagogisk personale ved tilknytningens start. Negative
veerdier angiver, at borgere p tilbud med hgj andel socialpaedagogisk personale har en lavere tendens til sigtelse. Data afgraenset til
borgere eeldre end 18 8r. H3 henviser til tredje halvar efter anbringelsens start, og H4 til fierde halvar. * p<0,1. ¥*¥p<0,05, ***p<0,01.
N=21.444-24.879
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B13: Estimater af forskellen i risikoen for at have begdet mindst én gerning med faeldende dom til fglge,
mellem tilbud med andel af socialpaedagogisk personale hhv. over eller under medianen

Model 1: Model 2: + kontrol for Model 3: + kontrol for Model 4: + Model 5: + kontrol for
Kontrol for ar baggrundskarakteristika tilbudskarakteristika Kommune FE Niveau fer tillnytning
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Note: Egne beregninger baseret pa data fra Danmarks Statistik og Tilbudsportalen. Hgj og lav andel socialpaedagogisk personale er
defineret ud fra, om tilbuddet ligger over eller under medianveaerdien af socialpaedagogisk personale ved tilknytningens start. Negative
veerdier angiver, at borgere pa tilbud med hgj andel socialpaedagogisk personale har en lavere tendens til domme. Data afgraenset til
borgere zldre end 18 ar. H3 henviser til tredje halvar efter anbringelsens start, og H4 til fjerde halvar. * p<0,1. **p<0,05, ***p<0,01.
N=21.444-24.879
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