Randers Kommune - lokal forhandsaftale

iFnosrt‘ilful:inc::g:;;réde: Soclal- og arbe]dsmarked |
Medarbejdergruppe Pedagoger ansat ved Markedsgade

Faglig organisation: SL og BUPL

[ Overenskomst . _mgogisk uddanhefpersonale inden for &ﬁzreﬁya&ende DE - T
(navn og KL.nr.): dagbehandlende arbejde —— = i
Ikrafttredelse (dato):

[ Aftaleindhald:
| Der ydes et ulempetillzg for ledelsesmssigt plantagt arbejde om aftenen pi kr. 5097,- pr. &r (31.3.2000 niveau).

Tillegget ydes ud over det i forvejen aftalte tilleg for aften og nuttillzg og for delt tjeneste i henhold til
overenshomstens § 6, stk. 5

Tillmggel er beregnel ud fra dognoverenskomsten og timelonnen for den hojest betalle medarbejder, samt antallet af
planlagtce aftener pa et ar.

Tillegget er fuldt dekkende ogsa i forhold til tilfieldigt forehommende variationer.

Tillegget beregnes en gang rlipt i december geldende for det kommende kalenderdr.

| Hvis der i drets lab laves vasentlige mndringer § vagtplanen, reguleres tillzpget tilsvarende,

Lundelen skal reduceres i farhold til beskaftlgelsesgrad ja: (0 ne; D

Alle faste tillz=g er pensionsgivende og opgivet i arigt grundbeleb (31 marts 2000 niveau). For
sundhedskartellet 1. januar 2006.

Engangsbelab er pensionsgivende. - .
Modregning:

Lokale aftaler/forhandsaftaler bortfalder ved indgdelse af central aftaler med samme betegnelse. |
Opsigelsesbestemmelser: I

Aftalen kan opsiges af begge parter med 3 maneders varsel
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