Brugere: Geeldende fra: Revision
NETVZERKET senest:
Ledelse og @ 01.04.2026
fastansat
personale i Lokalaftale vedr. weekendarbejde med Godkendt:
Netvaerket delt tjeneste
Rliededad Udarbejdet af:
Botilbudsleder Gittemari Krogh
TR Stine Blaagaard
Formal

Denne lokalaftale skal kompensere de medarbejdere der varetager arbejde p3 lgrdage og sgndage, hvor
delt tjeneste er et vilkdr, for at imgdekomme beboernes behov, og hvor tjenesten er planlagt, pa den mest
hensigtsmaessige made, i forhold til organisationen. Tjeneste forventes placeret hver 4. weekend i
arbejdsplanen, for den enkelte medarbejder.

Arbejdstids tilrettelaeggelse og lgn

Ugedag Arbejdstid Timer der beregnes for Tilleg til lgn pr.
KUN sa leenge aftalen er | tjenesten weekend,
geeldende KUN s3 lzenge aftalen er | KUN s& laenge aftalen er
geeldende gaeldende
Igrdag 09.00-11:00 3=+50%
Lgrdag 19:00-21.00 3=+50% 1800,00 kr.
spndag 09.00-11:00 4 =+ 100% 128,57 kr. pr. timer
sgndag 19:00-21:00 4 =+ 100%

Medarbejderen bekraefter, pa et sarskilt aftaledokument, med sin underskrift at hun/han er indforstéet
med ovenstdende Ign-og afregningsvilkar samt at det er en forudsaetning, at det ikke er muligt kun at
arbejde den ene af dagene i weekenden.

EU-direktiv 93/104/EF af 23. november 1993 om visse aspekter i forbindelse med tilrettelaeggelse af
arbejdstiden geelder.

I @vrigt skal arbejdstilrettelaeggelsen ske under iagttagelse af; Lov om arbejdsmiljp if- §8 50-58
Beskeeftigelsesministeriets bekendtggrelse nr. 324 af 23. maj 2002 om hvileperiode og fridggn m.v.

Denne lokalaftale er indgaet i overensstemmelse mellem Botilbudsleder og Tillidsrepraesentant og kan
gensidigt bringes til ophgr, med 3. mdr. varsel, hvorefter alle forhold i aftalen bortfalder.

Dato. 03.03.2026 Dato. 03.03.2026
Gittemari Sofia Krogh Stine Blaagaard

—OS B Mssgnlly

Tillidsrepreesentant ~ Stine Blaagaard

Botilbudsleder  Gittemari Krogh




