
Generalforsamling 2024
Kære medlem af Socialpædagogerne Nordjylland

På sidste generalforsamling blev det 
besluttet at i lige år skal der afholdes 
generalforsamling med en 
minimumsdagsorden, derfor ser 
generalforsamlingen i år en smule 
anderledes ud.

Programmet er:

Kl. 16.00 Formalia

Kl. 17.00 Oplæg af Rolf Eggert

Se mere på næste side.

Kl. 18.00 Spisning

Kl. 19.00 Paneldebat: Faglighed forandrer liv

Se mere på næste side.

Kl. 20.30 Regnskab 2023, indkomne forslag 
og budget 2025.

Kredsbestyrelsen ser frem til at byde dig og 
dine kolleger velkommen til en givende 
debat og hyggeligt samvær.

På vegne af kredsbestyrelsen:

Peter H. S. Kristensen
Kredsformand

Praktisk information

STED: Vejgaard Hallen, Vejgaard 
Bymidte, Aalborg

HVORNÅR: Torsdag den 26. 
september kl. 16  til 21.00

INDSKRIVNING: Fra kl. 15.00

DAGSORDEN

1. Valg af dirigent

2. Valg af referent

3. Valg af stemmetællere

4. Kredsens regnskab 2023

5. Indkomne forslag

6. Budget 2025

TILMELD DIG HER

Af hensyn til forplejning, vil vi gerne 
have din tilmelding senest den 12. 
september.

https://mit.sl.dk/arrangementer/arrangement/generalforsamling-2024/806bdc05-b01d-ef11-840a-000d3adc32d1#sd=2024-08-20&reset=1


OPLÆG OG PANELDEBAT:
FAGLIGHED FORANDRER LIV

Rolf Eggert voksede op i 
Brøndbyøster hos sin mor, som 
både var psykisk syg og 
alkoholiker. At vokse op med et 
menneske, der har så få 
ressourcer til at tage sig af sit 
barn, har ført ham ad mange 
forskellige veje, ligesom det har 
givet ham en del ar på sjælen. 

Rolf er uddannet pædagog og 
familieterapeut. Med både sin 
personlige og faglige erfaring, 
har han støttet mennesker i 
krise og med livsudfordringer 
de sidste 20 år.

Rolf vil med udgangspunkt i sin 
egen historie og uddannelse 
fortælle om betydningen af den 
faglighed han har fået og ikke 
mindst hvor vigtigt det er i 
arbejdet med udsatte borgere.

Kreds Nordjylland og Kreds 
Bornholm er i gang med et 
fælles projekt, som skal sætte 
fokus på og udbrede 
kendskabet til værdien af 
socialpædagogisk faglighed. 
Hvorfor er det så vigtigt, at vi 
som socialpædagoger har 
mulighed for at udfolde vores 
faglighed, når vi er på arbejde? 

I projektet inddrager vi i høj 
grad medlemmerne og deres 
erfaringer, og det gør vi også 
på generalforsamlingen med 
en paneldebat om, hvordan vi 
kan genskabe respekten for 
vores faglighed som 
socialpædagoger. 

Du kan møde nogle af de 
socialpædagoger, som har 
deltaget i projektet, og der er 
også mulighed for, at du selv 
kan blande dig i debatten.



FORSLAG TIL FORRETNINGSORDEN

1. Generalforsamlingen åbnes af formanden, eller i dennes fravær af næstformanden.

2. Formanden leder valg af dirigent. Valget sker ved håndsoprækning.

3. Dirigenten konstaterer generalforsamlingens lovlige indvarsling og 
beslutningsdygtighed i henhold til Socialpædagogernes vedtægter.

4. Der vælges et stemmeudvalg på mindst 4 medlemmer.

5. Dirigenten oplæser dagsordenen, derfor en ordinær generalforsamling mindst skal 
indeholde de i Socialpædagogernes vedtægter anførte punkter.

6. Under debatten af dagsordenens punkter, får medlemmerne ordet i den 
rækkefølge, de indtegner sig hos dirigenten. Denne skal tydeligt annoncere 
talerens navn.

7. Ingen må tage ordet uden dirigentens tilladelse.

8. Talerne må nøje holde sig til det foreliggende emne, og i øvrigt rette sig efter 
dirigentens anvisninger.

9. Ethvert medlem har ret til mundtligt at stille forslag om indskrænkninger af 
taletiden. Et sådan forslag skal straks sættes under afstemning.

10. Dirigenten kan foreslå indskrænkning af taletiden, og foreslå tale rækken lukket.

11. Dirigenten kan bryde de indtegnede talers rækkefølge for en kort bemærkning, 
hvis et medlem anmoder herom. Denne bemærkning må dog kun være at 
oplysende eller korrigerende art for selve sagens behandling - og må ikke vare 
over 1 minut. I modsat fald skal taleren af dirigenten henvises til at få ordet efter tur.

12. Forlanger nogen ordet til forretningsordenen, skal der opgives, til hvilket punkt af 
denne vedkommende ønsker at tale.

13. Alle afstemninger foregår som skitseret i vedtægternes § 11 stk. 6 og 7.

14. Ændringsforslag til stillede forslag fremsættes skriftligt inden vedtaget afslutning. 
Ændringsforslag sættes under afstemning forinden det forslag, hvortil det er stillet.

15. Forslagsstilleren kan få ordet som sidste taler.

16. Fraværende kan ikke bringes i forslag, med mindre villighed til at modtage valg 
foreligger skriftligt.

17. Tvivlsspørgsmål der ikke kan løses af denne forretningsorden, afgøres af 
dirigenten.

18. Evt. forslag om ny dirigenter sættes straks under afstemning, der ledes af 
formanden.

19. Der føres protokol over generalforsamlingen, der underskrives af formanden og 
dirigenten.



REGNSKAB 2023
FORSLAG TIL BUDGET 2025

Regnskab 2023 Budget rev. 2023 Budget opr. 2023 Budget 2025

INDTÆGTER OG TILSKUD

Kredstilskud -8.990.100 -8.954.900 -9.518.000 -9.040.000

Grundtilskud -666.000 -666.000 -666.000 -693.000

Akutmidler -1.337.400 -1.257.000 -1.257.000 -1.371.000

Andre indtægter -6.277 0

Renteindtægter netto -64.000 0

Indtægter i alt -11.063.777 -10.877.900 -11.441.000 -11.104.000

UDGIFTER

Faglige omkostninger

Løn- ansættelsesforhold & arbejdspladsforhold 259.497 334.700 364.100 332.100

TR møder m.v. 966.840 1.305.300 1.025.900 1.284.525

Fag & udddannelse, faglig netværk 30.318 26.000 26.000 13.500

Lokalblad og informationsarbejde 236.026 360.500 360.500 275.400

Projekter 128.534 150.000 150.000 135.000

Fagligt område i alt 1.621.215 2.176.500 1.926.500 2.040.525

Organisatorisk område

Generalforsamling og kongresdelegation 123.816 120.000 120.000 127.800

Bestyrelse & lokal politisk ledelse 205.744 269.300 269.300 255.400

Sektioner, faglige netværk og udvalg 55.956 54.000 54.000 54.000

Organisatorisk samarbejde 70.043 138.000 138.000 138.000

Repræsentation, tilskud og bevill. 15.899 35.000 35.000 31.500

Medlemsmøder og arrangementer 101.032 168.500 181.500 151.650

Organisatorisk område i alt 572.490 784.800 797.800 758.350

Kontordrift og administration

Husleje og lokaleudgifter 656.558 698.600 696.100 728.100

Kontordrift i øvrigt 294.113 372.960 372.960 361.728

Afskrivninger 35.425 0 0 0

Kontorhold m.v. i alt 986.096 1.071.560 1.069.060 1.089.828

Lønninger

Lønudgifter 8.288.567 8.396.240 8.556.540 8.912.224

Regulering ferieforpligtelse -28.352 50.000 100.000 50.000

Løn m.v. i alt 8.260.215 8.446.240 8.656.540 8.962.224

Udgifter i alt 11.440.016 12.479.100 12.449.900 12.850.927

Årets resultat -376.236 -1.601.200 -1.008.900 -1.746.927

STATUS Ultimo 2023

Overført primo 4.462.774

Årets resultat -376.236

Samlet overskud/egenkapital ultimo 4.086.538

Det fulde årsregnskab fra Statsautoriseret Revisor vil ligge til gennemsyn på generalforsamlingen.
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