Hillergd Kommune Socialp==dagogernes Landsforbund

FORHANDSAFTALE OM FUNKTIONER
DER SKAL UDL@SE L@N TIL
HIEMMEVEILEDERE OG PEDAGOGISK UDDANNET
PERSONALE VED D@GGNINSTITUTIONER M.V.
I HILLERGD KOMMUNE

2010



KAPITEL 1. AFTALENS ANVENDELSE
§ 1 Formal

Stk. 1
Formalet med denne aftale er folgende:

e atsikre, at Hillergd Kornmunes personalepolitik og lgnpolitik bliver fundamentet for
aflenning af de medarbejdere der er omfattet af aftalen

§ 2. Onmrdde

Stk. 1
Aftalen omfatter medarbejdere, der er ansat i Hillersd Kommune er indg3et t henhold til:

e Overenskomst for hjemmevejledere og paadagogisk personale ved dggninstitutioner m.v.
(64.01)

Hillergd Kommune tager herudover udgangspunkt i kommunens administrationsgrundiag og den
formulersde Ignpolitik.

KAPITEL 2. HIEMMEVEJLEDERE OG PZAEDAGOGISK UDDANNET PERSONALE
& 3. Funktionslgn

Stk. 1.
Alle tillzeg er angivet i 31.03.00 niveau. Till=2g ydes efter beskseftigelsesgrad.

Bemserkning:
Hvis parterne gnsker at drgfte nye funktionsignselementer, skal det ske i relation til
denne forh@ndsaftale.

Stk. 2.
Funktionsignnen fremgér af Bilag 1.

KAPITEL 3. IKRAFTTRADEN 0G OPHOR

§ 5. Aftalens gyldighed
stk. 1
Aftalen tre=der i kraft den 1. april 2010.

stk. 2
Aftalen kan sdvel af Hillergd Kornmune som af Socialpsedagogernes Landsforbund opsiges med 6
méaneders varsel tif en 31. marts, dog tidligst den 31. marts 2011.

stk. 3

S&fremt aftalen ikke fornys, er parterne enige om, at ansatte der p3 dette tidspunkt oppebarer
funktions- og/eller kvalifikationstill==g i henhold til nzerveerende aftale, bibeholder tillzz=ggene som
en personlig ordning.



stk. 4
Opsigelsen skal ske skriftligt.

Hillersd Kommune den 23. marts 2010

For Hillergd Kommune: For Socialpaedagogernes Landsforbund:
Steen Langkjzar Karen Holte
Socialpesdagogerne

Nordsjzliand



FUNKTIONSLGN

Bilag 1 til Forh@ndsaftale om funktioner, der skal udigse Ign til hjemmevejledere og paedagogisk
uddannet personale i Hillersd Kommune, jf. kapitel 2,83,stk. 2

Nr. 1 Praktikvejleder kr. 8.400

Til hjemmevejledere og pasdagogisk uddannet personale ved degninstitutioner m.v., der varetager
opgaven som praktikvejleder, ydes et 3rligt tillaeg. Tillzegget ydes i henhold til overenskomstens §
7. Tillegget ydes i den periode, sormn medarbejderen har en elev.



