
Lokalaftale 

Skanderborg 
Fællesskaberne 

Den 01.02.2022 

Lokalaftalen indgås, på vegne af personalet, mellem de relevante faglige organisationers 
lokale tillidsrepræsentanter og ledelsen ved Skanderborg Fællesskaberne. 

Ved afholdelse af kurser, seminar eller lignende aflønnes med 8 timer. 
Er man deltids ansat f.eks. 30 timer aflønnes man med 6 timer+ 2 mertimer. 
Ved eksternat kurser ydes der 9 timer for kursusdagen op til overnatningen. 
Vælger man som medarbejder, at forlade kurset for at overnatte andet sted, er kursusdagen 
på 8 timer og der ydes ikke kørselsgodtgørelse. 

Ved kørsel til kurser, seminar og lignende ydelse kørselsgodtgørelse efter den lave 
kilometertakst. 

Når man anvender hjemmeadressen som fra- eller til destination fratrækkes den afstand, 
som man normalt skulle have kørt for at komme til sin arbejdsplads. 

Aftalen kan til enhver tid opsiges af begge parter med 3 måneders varsel. 

Den enkelte medarbejder indgår aftalen, ved at underskrive vedlagte skrivelse, sammen 
med TR og nærmeste leder. 

Aftalen træder i kraft 1. februar 2022 

Dato Medarbejder 

Dato Tillidsrepræsentant 

Dato 

Skanderborg Fællesskaberne, Kildevej 14 k, 8660 Skanderborg, Tlf. 87 94 21 40 
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Afdeling
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