Protokollat 1

Landsoverenskomsten for personale beskzftiget med padagogisk arbejde ved private
opholdssteder, private botilbud samt dagbehandlingstilbud, m.v. indg3et mellem Dansk Erhverv
Arbejdsgiver og Socialpaedagogernes Landsforbund er fra den 1. januar 2018 geeldende for:

Habitus Holding Aps. inkl. datterselskaber

CVR. Nr.: 35529586

Habitus /"Socialpaedagogernes Landsfogbund
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Protokollat 2

Parterne er enige om at Landsoverenskomsten for personale beskaeftiget med paedagogisk
arbejde ved private opholdssteder, private botilbud samt dagbehandlingstilbud, m.v. indgaet

mellem Dansk Erhverv Arbejdsgiver og Socialpadagogernes Landsforbund fraviges pa flg.
Omrader:

- §4. Denioverenskomsten angivet sarlige opsparing pr. 1 marts 2018 p3 1,4 % af den
ferieberettigede Ign traeder i stedet i kraft pr. 1. januar 2018.

- Aftale om indfasning af pension samt aftale om indfasning af bidrag til saerlig opsparing er
ikke geeldende.

- §6 Pension
Der oprettes en pensionsordning ved ansattelsen for medarbejdere, der er fyldt 18 ar.
Habitus indbetaler et pensionsbidrag pa 12,5 pct.

Pensionsbidraget beregnes pa grundlag af den pensionsgivende Ign, jf. overenskomstens §
6, pkt.2A0gB

- Teamledere er ikke omfattet af overenskomsten
- Der henvises i gvrigt til lokalaftaler vedr. lgnsystem og arbejdstid

- Parterne er enige om, at der indenfor perioden 1. januar 2018 — 30. juni 2018 indgas
lokalaftale omhandlende flyvere

- Parterne er enige om, at mgdes med henblik pa drgftelse af minimum tjenestelangde,
samt behovet for udskydelse af fridaegn op til 12 dggn mellem 2 fridogn

- Ansatte pr. 31. december 2017 er sikret mod lgnnedgang ved at oppebacre et
overgangstilleeg pa kr. 2.500 pr. maned. Overgangstilleegget er personligt og bevares under
anszettelsen



- §18 Timelgnnede
Bestemmelsen er fgrst gaeldende fra 1. juli 2018

Ved ikrafttraedelse udformes et fortolkningsbidrag omhandlende uafbrudt beskaftigelse
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