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Rammeaftalen for processen for Lokal Landannelse i Region
Syddanmark

indledning
Region Syddanmark og de faglige organisationer har en feelles interesse | og et fzelles ansvar for, at den
lokale lendannelse og processen for fokal lsndannelse | Regions Syddanmark er velfungerende.

Region Syddanmark og Hovedorganisationerne har pa den baggrund udfaerdiget et faslles pejlemaarke til
efterfalgende (okalt brug, hvilket er sket som led i de centrale parters overenskomstaftale ved OK15 om en
searlig Indsats pa lokallensomradet. OK15-projektet har bl.a, til hensigt at virke til aget gennemsigtighed,
gensidighad og en fxlles forstielse af den lokale l@ndannelse.

| pejlemaerket indgar tilbagemeldinger, som en raekke arbejdsgrupper bestaends af ledere | Region
Syddanmark og organisationsrepraesentanter og tillidsfolk har givet pa en temadag om Ickal (sndannelse
den 22, september 2015.

Grundlaget for lokal lendannelse

De lokale l@nforhandlinger er forankret i Aftalen om ny lendanneise (aftale 11.20.01), i de enkelte
overenskomstsr samt i den lokale farhandlingskultur, der pa tvaers af organisatoriske enheder og faggrupper
kan vaere vidt forskellig. Netop den decentrale tilgang til lokal lzndannelse er kendetegnende for Region
Syddanmark.

De forhandlingsherettigede organisationer har ifalge Aftafe om ny lendannelse forhandlings- og aftaleret i
forbindelse mad nyansaattelser, veesentlige stillingsaandringer og ved andre struktursendringer og
arbejdsomisegninger, som medf@rer vassenlligt sendret stillingsindhold, Der er desuden adgang til en arlig
lgnforhandling, der ivaerkszettes, hvis en af parterne anmoder om det.

| Aftale om ny lendannelse indgér blandt andet et centralt afsnit om den |okale forhandlingsprocedure.
Afsnittet omhandler:

« en arlig ignpolitisk dreftelse i regionens gverste MED-udvalg, som er Hovedudvalget

s procedure for lokal landannelse

« det gkonomiske raderum for den lokale Iznforhandling

+ krav om framlasggelse af lonstatistikker til brug for de lokale forhandlinger

Derudover kan en af parterne altid anmode om en forhandling.
Forhandlingsprocessen

Med henblik pa at @ge gennemsigtighed, gensidighed, forudsigelighed og en feelles forstelse af den lokale
lendannelse, er det relevant at skabe et feelles lokalt overblik over pracesforlabet for forhandiingen.

Arshiul
Brug af et "arshjul” kan give de lokale partner et feelles overblik. | arshjulet kan indga elementer som:
» lanpolitik
s |gnstatistk
+ afdaekning af gkonomiske forhold
» udveksling af forslag
o den konkrete forhandling
+ Informatlon om resuitatet
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Procedureaftaler

[ nogle aftaler/overenskomster er det fastlagt, at der skal indgés en procedureaftale. Procedureaftaler, hvor
de lokale parter aftaler tidsfrister, regler for de lokale farhandlinger (herunder hvad der er til forhandiing),
vidensdeling og forhandlingsprocessen, er ogsa med til at age den felles forstaelse og skabe tillid.
Vidensdelingen kan omfatte afstemning af hvilke forhandlingsoplysninger de lokale parter udveksler som
forberadelse tl forhandlingen eller under selve forhandlingen,

De lokale forhandlingsherettigede parter skal drafte, hvilke overordnede rammer der bedst fremmer den
lokale forhandling og de gode resultater. Det skal blandt andet dreftes, pa hvilket niveau forhandlingerne
mest hensigismesssigt kan finde sted, og hvordan der sikres dbenhed om reekkevidden af forhandlemes
mandater,

De lokale forhandlingsberettigede parter skal 0gsa drafte den videre proces ud over de vanlige
tvistemuligheder, 1 tilfaalde af at parterne i en konkret forhandling Ikke umiddelbart kan opna enighed.

Aftaler om forhandlingsprocedure kan omfatte bade arsforhandlingen, enkeltstdende forhandlinger 0g
lenforhandlinger i forbindelse med ansesttelse. | forhold til anseettelsesforhandlinger kan de lokale parter
drafte samarbejdsaftaler vedr, tidsfrister, brug af stil lingsklassificeringer, samt formalia omkring
lenforhandlingen som fx elektronisk godkendelse aog brug af skriftlige lentilbudsskemaer eller andet.

Procedureaftaler kan ligeledes aftales lokalt indenfor de overenskomstomrader hvor der ikke er krav herom.

Forhandlingsgkonoml

Et vigtigt element | den lokale forhandling er den gkonomi, som der kan forhandles om.
Forhandlingsskonomien bestar af "Det skonomiske raderum” samt eventuel forlodsfinansiering fra de
centrale overenskomstorhandlinger. Der har Ikke efter 2010 vesret afsat akonomi til forlodsfinansiering ved
overenskomstforhandlinger, og den iokale Igndannelse sker | dag Inden for rammarne af det gkonomiske
raderum i reglonernes akonoml.

De centrale parters beskrivelse af det gkonomiske raderum, er et bilag til Aftate om ny lendannelse. Bilaget
er redigeret af de centrale parter den 26. august 2016,

Det @konamiske raderum er en dynamisk storrelse, og en reakke faktorer kan age eller mindske det
akonomiske raderum | den (okale forhandling, hvor dialog og dbenhed mellem de lokale parter er vigtig i den
gode lokale forhandlingsproces. Lokale dreftelser herom kan ogsa omhandle fx prioritering af lgn il
nyansatte i forhold til den &lige lanforhandiing for allerede ansatte medarbejde og eventuel faslles
undervisning i budgetforstaelse.

Pen gode lokale forhandling

I flere af de centrale aftaler om lokal lendannelse pA det regionale omrade, findes et bilag om "Den gode
lokale forhandling”. Bilaget har til hensigt at hjelpe til et kanstruktivt og tilfredsstillends forhandlingsforlab for
begge forhandlingsparter, og det anglver en raskke forhold, som de lokale parter skal vasre opmasrksomme
pa far, under og efter den lokale lenforhandling,

Den gode forhandiing kan understattes af et lokajt forhandlingstrazningsforigb, hvor de lokale parter sammen
lreznes | forhandlingsprocessen.

Den gode lokale forhandling handler i haj grad om, at de lokale forhand lingsparter afstemmer de gensidige
forventninger til hinanden og om oprigtig respekt mellem forhandlingsparterne. Begge parter bar tage ansvar
for prioritering i forhandlingen inden for de givne rammer og for konkrete og redelige begrundelse for
forhandlingsresuitaterne. Forhandlingsresultatet er de lokala parters felles produkt, og parterne har et fzlles
ansvar for at skabe ejerskab af forhandlingsresuitatet,
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