
 

 

 
 

   

 

Forslag om beslutning om 4-årige kongresperioder 

 

Motivation 

Hovedbestyrelsen indstiller, at Socialpædagogerne fra kongres 2024 overgår til 4-årige 
kongresperioder. 

Hos Socialpædagogerne træder forbundets øverste myndighed ifølge vedtægterne sammen 
hvert andet år. Kongressen er samlingspunkt og retningssættende for organisationen.  

Hovedbestyrelsen har som led i processen om langsigtet budgetholdbarhed behandlet, 
hvordan der i Socialpædagogerne kan frigives økonomiske og personalemæssige ressourcer i 
kredse og forbundssekretariat ved at tilpasse den demokratiske organisation herunder en 
anden frekvens for kongressen. I det centrale budget afsættes årligt 2.450.000 kr. til afvikling 
af kongres. Hertil kommer forbrug i kredse plus anslået 1 årsværk i forbundssekretariatet. 

Foruden det økonomiske perspektiv kan længere kongresperioder give mere arbejdsro, 
herunder mulighed for en bedre forankring og mere langsigtet planlægning af de 
kongresbesluttede indsatser.  

Hovedbestyrelsen har som led i behandling af forslaget også set på alternativer løsninger, 
hvor 2-årige kongresperioder fastholdes. Fx er der set på mulighederne for besparelser på 
afviklingen af kongressen, og muligheden for at hver anden kongres er en ’lille’ kongres med 
udelukkede fokus på valg og eventuelle indkomne forslag. De alternative løsninger bidrager 
dog væsentligt mindre til den langsigtet budgetholdbarhed. Forslaget fra hovedbestyrelsen er 
derfor, at Socialpædagogerne fra kongres 2024 overgår til 4-årige kongresperioder. Første 
kongres efter kongressen i 2024 vil således være i 2028.  

Forslaget til ændringer i vedtægterne fraskriver ikke muligheden for, at der, ligesom 
vedtægterne foreskriver i dag, kan gennemføres endags-midtvejskonference i 
kongresperioden, hvis Hovedbestyrelsen vurderer, at der er opstået et konkret behov for det. 



 

 

 
 

   

 

Indførelse af 4-årige kongresperioder vil i dette tilfælde betyde en række afledte effekter for 
afholdelse af generalforsamlinger samt for valgperioder for politisk valgte i organisationen. 
Nedenstående forslag til vedtægtsændringer konsekvensretter således, at 
forretningsudvalget fra 2024 vælges for en 4-årig periode. Som det fremgår af 
hovedbestyrelsens samlede forslag til vedtægtsændringer, indstiller hovedbestyrelsen - i 
forlængelse af en beslutning om 4-årige kongresperioder - at valgperioden i kredsene også er 
4-årig, således at alle politisk valgte i organisationen fremadrettet har et 4-årigt mandat (se 
kongresforslag om 4-årige valgperioder i kredse og 2-årige genrealforsamlingsperioder).  

Indstilling 

At kongressen vedtager de foreslåede ændringer i vedtægterne. 

Forslagsstiller 

Hovedbestyrelsen v./Michael Madsen 0061651035 

 

 Gældende vedtægter Ændringsforslag Motivering 

§ 16, 
stk. 1. 

Ordinær kongres afholdes 
hvert andet år (lige årstal) 
inden udgangen af november 
måned. Senest 4 måneder 
efter afholdelse af ordinær 
kongres fastlægger 
hovedbestyrelsen dato for 
afholdelse af den næste 
ordinære kongres. 
Hovedbestyrelsen kan 
undtagelsesvis beslutte, at 
kongressen helt eller delvist 
afholdes som en digital 
kongres… [fortsættes] 

Ordinær kongres afholdes hvert 
fjerde år (lige årstal) inden 
udgangen af november måned. 
Senest 4 måneder efter 
afholdelse af ordinær kongres 
fastlægger hovedbestyrelsen 
dato for afholdelse af den næste 
ordinære kongres. 
Hovedbestyrelsen kan 
undtagelsesvis beslutte, at 
kongressen helt eller delvist 
afholdes som en digital kongres… 
[fortsættes] 

Fireårig kongresperiode 
gældende fra 2024 

§ 16, 
stk. 6. 

Kongressen vælger af sin 
midte et forretningsudvalg 

Kongressen vælger af sin midte 
et forretningsudvalg bestående 

Fireårig valgperiode qua 
fireårig kongresperiode 



 

 

 
 

   

 

bestående af 
forbundsformanden, 1. 
forbundsnæstformanden, 2. 
forbundsnæstformanden og 
forbundskassereren. 
Endvidere vælger kongressen 
af sin midte forbundets 
kandidat(er) til a-kassens 
daglige ledelse. Samtlige 
vælges for 2 år. 

af forbundsformanden, 1. 
forbundsnæstformanden, 2. 
forbundsnæstformanden og 
forbundskassereren. Endvidere 
vælger kongressen af sin midte 
forbundets kandidat(er) til a-
kassens daglige ledelse. Samtlige 
vælges for 4 år. 

 


