Lokalaftale vedr. udvidelse af daglig arbejdstid pd m@dedage med personalemgder.

Aftalen indgds | henhold til:

e Aftale om arbejdstid for de kommunale degnomrader - peedagogisk omrade
e Aftale om hviletid og fridegn

Aftalen indgas mellem:
Lyngtoften, Kage kommune og Socialpsedagogerne Midtsjzlland.
Aftalen tiltraedes individuelt via skema (bilag til aftalen).

Aftalen omfatter:
Medarbejdere ansat pa overenskomst 64.01. Overenskomst for Socialpaedagoger og paedagogisk personale ved
da@gninstitutioner mv.

Aftalens hensigt:
Aftalen bidrager til kvalitet i opgavelgsningen, idet den giver mulighed for tilstedevaer/deltagelse i personalemgder, hvor

medarbejderne kan modtage instrukser og planlaegge udfgrslen af kerneopgaven.
Aftalen bidrager til at undga delt tjeneste.

Aftalens indhold:
Den daglige arbejdstid kan ifplge arbejdstidsaftalen § 4 stk. 2 udggre mellem 5 og 10 timer.

Med nzervaerende aftale kan der planlaegges med daglig arbejdstid op til 11 timer pa mgdedage, hvor hele personalet er kaldt
ind til personalemgder.

Honorering:
Arbejdstid ud over 10 timer honoreres med 1:1 samt de arbejdstidsbestemte tillaeg jeevnfgr overenskomsten.

lkrafttraedelses, evaluerings - og opsigeisesbestemmelser:

Aftalen traed:er i kraft d. 1. december 2019.

Aftalen kan af begge parter opsiges med 3 maneders varsel til udigb ved en maneds udgang

Aftalen evalueres efter 1 ars virke.
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