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Jeg er socialpædagog, og socialpædagogikken – vores fag – er til stadighed en stor del
af mit arbejde som både kredsformand og hovedbestyrelsesmedlem i forbundet.

I mit arbejder som kredsformand brænder jeg for at omsætte det nære i hverdagen, og
gøre socialpædagogikken til politik der udvikler faget og arbejdsmiljøet for
socialpædagogerne.

Derfor stiller jeg op som kredsformand til den nye kreds, Socialpædagogerne
Syddanmark, som får sin virkning fra 1. januar 2026.

De to kredse Socialpædagogerne Sydjylland og Lillebælt har længe arbejdet sammen om
at skabe et solidt fundament for den nye kreds, Socialpædagogerne Syddanmark, som vil
favne hele Region Syddanmark.

De to nuværende kredsbestyrelser, Lillebælt og Sydjylland har siden kongressen 2024
arbejdet sammen om at skabe et fælles kredskontor. Det er gjort i et frugtbart
samarbejde med medarbejderne på de to hidtidige kredskontorer.

Nu venter lige rundt om hjørnet den første stiftende generalforsamling for den nye kreds,



Uddannelse:

Uddannet socialpædagog fra
Jelling Socialpædagogiske
Seminarium, 1990.

Diplomuddannelse i organisation
og ledelse, 2005.

Master i Organisationspsykologi
(MPO) på RUC, 2016.

Socialpædagogerne Syddanmark[DB1] hvor jeg
stiller mine kompetencer til rådighed for at styrke
socialpædagogerne lokalt og nationalt.

Mine mål og visioner for bestyrelsesarbejdet
I samarbejde med den kommende kredsbestyrelse
vil jeg arbejde for en stærk fagforening, der både
kan forhandle løn, skabe tryghed samt stå i spidsen
for udviklingen af faget. Vi skal sætte den
socialpolitiske dagsorden højt, da vores fag er en
vigtig medspiller i mange menneskers hverdag og i
udviklingen af vores velfærdssamfund.

Fra vores nye kredskontor i Kolding skal vi favne og understøtte samtlige af de
medlemmer og medlemsgrupper, der er i Socialpædagogerne.

Det vi vil gøre i samarbejde med medarbejderne på kredskontoret samt kontorlederen,
der forestår den daglige ledelse af medarbejderne.

Mine mål sammen med kredsbestyrelsen er, at vi bruger de næste to år på at bygge en
fagforening op i kreds Syddanmark der favner det hele medlem.

Både internt på kredskontoret og i samarbejde med dig og jer samt vores samarbejds-
partnere regionen, kommunerne og de private arbejdsgivere.

Det er den kommende kredsbestyrelse, der skal skabe og udvikle fundamentet for
kredsen.

Organisering og kommunikation
Socialpædagogerne skal være attraktiv for alle medlemmer, så I forsat vælger os til -
samt anbefaler os til de af jeres socialpædagogiske kollegaer.

Vi har i Socialpædagogerne Sydjylland og Lillebælt meget at byde ind med. Vi har også
en ambition om til stadighed at blive tydeligere i vores kommunikation til jer medlemmer.
Ligeledes vil vi gerne blive endnu dygtigere til at lytte til jer og forstå de behov, som I og
jeres arbejdspladser har i forhold til vores fagforening.

Med forbundets politik ”Socialpædagogerne i Fremtiden” i ryggen vil vi udfordre
medlemmerne, faget og Socialpædagogerne som fagforening.



Vi vil i kreds Syddanmark i samarbejde med forbundet have fokus på medinddragelse,
involvering af medlemmerne samt de mange medlemsgrupper. Vi sætter dialogen med
alle generationer af Socialpædagogerne meget højt.

Jeg vil gerne fortsat være en del af ”Socialpædagogerne i Fremtiden”, og jeg er slet ikke
færdig med, i samarbejde med medlemmer og den kommende kredsbestyrelse, at
udvikle nærheden og tilgængeligheden i Socialpædagogerne. Ligeledes vil jeg gerne
sammen med jer arbejde på at få organiseret de kolleger, der endnu ikke har valgt
Socialpædagogerne til.

Jeg tror på, at vi kan nå meget længere med vores faglige arbejde ved at involvere
medlemmerne, så der ikke bliver et ”os og dem” i fagforeningen - men derimod et stærkt
”vi”.

Medlemsinvolvering og inddragelse
Tillidsrepræsentanter, fællestillidsrepræsentanter, arbejdsmiljørepræsentanter samt
ledere er vigtige omdrejningspunkter for jeres arbejdspladser og jeres fagforening.

Blandt andet derfor skal vi inddrage fællestillidsrepræsentanter og tillidsrepræsentanter
endnu mere i kredsens beslutninger via de i kredsen valgte politikeres deltagelse i TR-
møderne.

Socialpædagogiske ledere er et omdrejningspunkt for udvikling og bevarelse af vores
arbejdspladser. Ledere og mellemledere er vigtige for vores fagforening, og derfor skal vi
også være attraktive for dem. Derfor må vi lokalt i kredsen skabe advisory boards og
netværk for lederne.

Socialpædagogikken og socialpædagogen
Socialpædagogerne Syddanmark har en vigtig opgave i at samle, skabe involvering samt
fremme solidaritet på tværs af kredsen.

Det kan vi gøre blandt andet ved at skabe muligheder for at mødes lokalt om vores fags
udvikling. Vi kan også fremme det ved at søsætte større fælles arrangementer, hvor
socialpædagogikkens historiske vingesus vil kunne opleves, og hvor vi kan møde dem, vi
ikke kender.

Socialpolitik og dialog med kommunerne
Vi skal tage teten og sammen med borgere og handicaporganisationer gøre
opmærksom på de besparelser, som vi tydeligt ser true det enkelte menneske, etikken i
vores velfærdssamfund og udviklingen af faget.



I dialog med kredsens 22 kommuner, Region Syddanmark samt de private arbejdsgivere
vil vi sætte fokus på arbejdsmiljøet for den enkelte socialpædagog, på fagets udvikling
for de mange samt naturligvis for de borgere, vi arbejder sammen med.

Socialpædagogerne i fremtiden. 
De socialpædagogiske dyder – inddragelse, indflydelse og åbenhed over for nye
muligheder – er integreret i arbejdet som politisk valgt kredsformand og politisk
medspiller i hovedbestyrelsen og organisationen.

Vi vil i kreds Syddanmark være afhængige af hinanden – jer, du, - os og mig for
at vi kan lykkedes med at skabe en god kreds der favner socialpædagogens hverdag -
DIN hverdag uanset hvilket arbejdsfelt du arbejder i som medlem af kreds Syddanmark.

Socialpædagogerne Syddanmark har mange medlemmer og mange vigtige kampe at
kæmpe. Det er jer og det vigtige arbejde, jeg gerne vil stå i spidsen for, og derfor stiller
jeg mig til rådighed som kredsens kommende formand.


