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Ledelse mellem hjerne & hjerte
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WABI-SABI

Japansk filosofi der
vaerdsaetter det
uperfekte, tingenes
og livets
forgaengelighed,
ufuldkommenhed
og ufuldsteendighed

”Skgnheden i det uperfekte” af Sanne @stergaard Nissen

Socialpaedagogerne Kreds Lillebaelt 21. april 2023




Kort om mig

* Socialradgiver 2002
* Mor til Anton 2004

* Selvsteendig 2011




Welcome
to the e
professional |5
playground | =i
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Hvad er ledelse R .
mellem hjerne & ‘ :
hjerte?
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Susan Hart

Neuroaffektiv Udviklingspsykologi
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Den treenige

hjerne

» | | ) Det preefrontal = teenkende
| EGE

Limbiske = fglende hjerne
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Autonome = Sansende hjerne

Paul D. MacLean, 1913-2007
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Det kognitive system bygger pa,
at der altid er en sammenhang
mellem vores tanker, falelser,
kroppen & vores adfeerd.
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Disney “Indside Out” 2015




Enhver kan blive vred —
det er let. Men at blive
vred pa den rette
person, i det rette
omfang, pa

det rette tidspunkt,
med det rette formal
0g pd den rette made —
det er ikke let.

— Aristoteles

Socialpaedagogerne Kreds Lillebaelt 21. april 2023



it
raLs

Trlsthed

!
»
o .




Det sure er
steerkere end
det sgde

“Hvis ikke vi
g@r noget
aktivt for at
have det godt,
far vi det

automatisk
skidt”



Hvilke oplevelser giver mig
allermest energi og gleede?
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HVORFOR ER TANKER SA VIGTIGE ?
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“Salkovskis angstbrgk™

Sandsynlighed x Farlighed
Mestringstillid x Hjeelp fra andre
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De 3 fglelsesregulerende systemer

Kilde: Paul Gilbert



Der er for fa pusterum i hverdagen

Vi har opdaget, at rotation faktisk ogsa gavner borgerne,
som jo ogsd nogle gange kan have brug jor en pause.

Vi oplever faerre situationer, hvor en borger kommer i
ubalance, ganske enkelt fordi vi formar at traekke os,
inden det sker.

Selvfalgelig lig%er der et stort arbejde i at sikre, at der
hver dag er de kompetencer, der skal vere, nar man som
os arbejder med fast rotation.

Men ved at sikre rum for restitution oplever vi feerre
magtanvendelser, lavere s ga‘mvaer 0g en generel stgrre
trivsel blandt bdade medarbejdere og borgere.

https://socialpaedagogen.sl.dk/arkiv/2023/04/der-er-for-faa-pusterum-i-hverdagen/
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Hvordan skaber jeg pusterum
for mig selv og mine medarbejdere?
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Susan Hart —
“At give det preefrontale en uppercut” =
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/onen for
naermeste
fplelsesmaessige

Panik-zone

udvikling

Laringszone

Komfort-
70me
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Vi kan ikke
|cere at
svgmme
Imens vi er
ved at drukne

illebzelt 21. april 2023




Styrkebaseret Ledelse af Pernille H. Brun, Mikkel Ejsing & David Cooperrlder
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Styrkebaseret ledelse «i}ﬁa
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“Vores opgave er
at samle vores
styrker pa en
made, der gar
vores “svagheder”
ubetydelige”
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Styrker er de knapper, der
(nar vi trykker pa de) udlgser
tanker, fglelser og handlinger,
der styrker os, giver os energi
motivation, engagement og
tro pa os selv.

Vi har det som “fisk i vandet”

Gnisten i arbejdslivet af Mads Bab

Bds Lillebzelt 21. april 2023



POTENTIELLE
STYRKER

- giver mig ikke naturligt energi

20. Videbegaer - 2
o gl VEDHOT.DENHED

4l

21. Beskedenhed

| VIDEBEGER i

;J' .
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22. Vedholdenhed ¥, 5 | ;
23. Selvkontrol

24. Fornuft

Socialpadagoger



TOPSTYRKER

Humor & Glaede

Venlighed

Retfeerdighed
[AKNEMMELIGH

Mod

Taknemmlighed
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Sindsrobgnnen

Giv mig SINDSRO

til at acceptere hvad
jeg ikke kan sendre

eendre det jeg kan

0g Clrclorn

til at se forskellen



KINTSUGI

Ud af det brudte,
det skarede og det,
- der skal repareres,

~ nar du frem til
noget, der er bedre.
flottere og mere
meningsfuldt end
det, der var i
forvejen.

Kin = Guld

Sugi = Sammen ”Skpnheden i det uperfekte” af Sanne @stergaard Nissen



Hvad tagerJeg

Var der noget jeg
savhede?
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