
Case 1

En nyansat pædagog på fuld tid henvender sig til dig og spørger, om 

hendes lønseddel er rigtig. Du ved fra ansættelsessamtalen, at hun har 

fortalt om 6,5 års tidligere erfaring. – hvordan hjælper du hende? 

Hun spørger også, hvad hun vil få mere i løn i fremtiden.



Case 2

En omsorgs- og pædagogmedhjælper på døgninstitution for børn og 

unge har taget merituddannelsen og kommer med sin første 

lønseddel. Her er hun fortsat indplaceret som omsorgs- og 

pædagogmedhjælper. Hun har 15 års anciennitet. Hun har haft en 

funktion som ansvarlig for aktivitetsrummet, som hun blev aflønnet for 

– denne funktion har fortsat? Hvordan hjælper du hende?



Case 3

En fuldtidsansat socialpædagog med 14 års erfaring fortæller, at 

hun overvejer at anmode ledelsen om at gå ned i tid til 30 timer. 

Hun spørger nu, hvad hun så vil få i løn?
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