Hnorddjurs

kommune

Lokalaftale vedrerende nedsat hviletid mellem Omride @rum Afdeling Nedde-
bo, og FOA Randers og SL Kreds @stjylland.

Aftalens formal

At sikre at hviletiden overholdes og kun i begrenset omfang nedszttes, hvor det kan vare hensigts-
massigt i forhold til det sundheds- og padagogfaglige arbejde, samt fleksibilitet i tilrettelzggelse af

arbejdstiden, som er forenelig mellem arbejdsliv og privatliv.
Aftalen omfatter

Medarbejdere der er ansat under arbejdstidsaftalen mellem KL, FOA og SL, geldende for social- og

sundhedspersonale samt pedagogisk personale p4 dognomrédet.
Praktikanter og studerende er ikke omfattet af aftalen.

Den daglige hviletid kan nedsattes til 8 timer, nedszttelsen kan ifolge aftalen hajst ske 1 gang over

en periode pd 7 dage.

Betingelser

Aftalen er frivillig og hver enkelt medarbejder skal individuelt tiltrede denne aftale. Se bilag.
Medarbejderen kan til en hver tid trakke sit tilsagn tilbage med 2 méaneders varsel,

Opsigelse af aftalen

Aftalen kan opsiges af begge parter med 3 méneders varsel til en maneds udgang. Herefter gzelder de

overenskomstfastlagte arbejdstidsregler.

Ledelsen kan frigare den enkelte medarbejder med dags varsel, hvis dette sker af sikkerheds og

sundhedsmasssige &rsager.
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Aftalen kan ndres uden varsel sdfremt begge parter er enige deri.

Evaluering

For at pge fokus pa aftalens pavirkning af de omfattede medarbejderes arbejdsmilje, evalueres afta-

len pa et MED mode efter 1 & - i juni 2023,

lkrafitrzedelse

Nezrvarende aftale er geldende fra 1. marts 2022.

Dato:

For Norddjurs Kommune

- Susanne Brochmann Hansen
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Individuel lokalaftale om nedszttelse af hviletiden,

Lokalaftalen indgés med baggrund i "Aftale om hviletid og fridegn” indgdet mellem Omrdde Grum
Afdeling Noddebo, FOA Randers og SL Kreds @stjyliand,

Det er en forudsztning for indgéelse af aftalen, at hviletiden hajst kan nedsattes | gang over en pe-

riode pa 7 dage.

Det aftales hermed, at hviletiden mellem to tjenester kan nedsattes fra 11 timer til 8 timer,

Dato: Dato: Dato:

Medarbejder navn og underskrift TR navn og underskrift  Leders navn og underskrift



