
De unges medlemsrejse 
til socialpædagogerne
TR i Socialpædagogerne Sydjylland 

v. Pia Sletbjerg Skov, chefkonsulent i Socialpædagogerne

30. januar 2025



De næste 1½ time
• Intro 

• Oplæg: Medlemsudvikling og medlemsrejsen 

• Gruppe: Hvad oplever du som TR i mødet med 
de unge? Gode erfaringer og idéer

• Pause

• Oplæg: Myter og fakta om de unge

• Gruppe: Hvordan kan vi gøre det lidt bedre? 

• Afrunding: Værktøjer og to pointer



Hvad er organisering?

1 2 3 4 5 6

Kendskab Overvejelse Beslutning Indmeldelse Loyalitet Fastholdelse

Hvervning Tilknytning/loyalitet



Hvert kontaktpunkt er vigtigt … og 
nogle er vigtigere end andre ☺



Oplæg: 
Medlemsudvikling 
og medlemsrejsen



Medlemmer i Sydjylland, 2021-24
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Medlemmer under 30 år Sydjylland, 2021-24 
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Medlemmer i alderen 30-39 år i Sydjylland
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Organiseringsgrad på kommunal døgnoverenskomst 
Sydjylland 2023
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OBS! meget få i aldersgruppen under 24 år.



START ÅR 1 ÅR 2 ÅR 3 DIMISSION
PRAKTIK PRAKTIK PRAKTIK PRAKTIK

Fælles pædagogisk grundforløb Specialisering Specialisering Specialisering/bachelor

PLS holder 

studiestarts-

møde

SL/BUPL 

deltager

PLS holder 

praktikmøde

SL/BUPL 

deltager

SL møder de studerende 

forud for valg af 

studieretning SL møder de studerende 

på specialeretning, fx med 

etik-oplæg

SL/BUPL inkl. a-kasser 

holder dimittendmøder

SL ringer til studerende i PLS 

med interesse for SL 13 mdr. 

før dimission for at melde dem 

i a-kasse/forbund

SL ringer til 

studerende i PLS med 

interesse for SL 1 mdr. 

før dimission

SL ringer til alle dimittend-

medlemmer for at ønske 

tillykke med uddannelsen

Medlemsrejsen og kontakter i studietiden



START ÅR 1 ÅR 2 ÅR 3 DIMISSION

PRAKTIK

Lønnet

PRAKTIK

Lønnet

PRAKTIK

PRAKTIK

Fælles pædagogisk grundforløb Specialisering Specialisering Specialisering/bachelor

Mødet med TR er vigtigt

I JOB
TR har ret til at 

møde nye kolleger i 

arbejdstiden (OK24)



Gruppedrøftelse 



Proces for gruppe-drøftelse

15 min. drøftelse  + 10 min. pluk i plenum

___________________

Hvordan oplever jeg mødet med de unge på arbejdspladsen? Hvad 
virker godt?



Opsamling



Pause i 10 min. 



Oplæg: Myter og 
fakta om de unge



De unge er 
individualister

MYTE



De unge vil gerne det 
nære fællesskab. 
De vil lyttes til – ikke 
‘tales på’ ☺

Kilde: FH og Laust Høgedahl + 
workshop i Socialpædagogerne



De unge fravælger 
fagbevægelsen

MYTE



De unge vil gerne 
fællesskabet – de skal 
inviteres ind!

Kilde: FH og Laust Høgedahl



+ De unge ved meget 
lidt om TR, AMR, 
Fagforening, OK mm.

Kilde: Socialpædagogernes 
medlemsrejser m.fl.



De unge er digitale – 
så vi skal først og 
fremmest ramme 
dem TikTok mm.

MYTE



Når vi hverver unge, 
handler det i 80% om 
personlig kontakt – 
20 % digitalt

Kilde: Chef for HK’s ungeindsatser



De unge læser ikke 
mails, med mindre de 
kommer fra en TR, de 
har respekt for

Kilde: Socialpædagogernes 
Ungeworkshop i Østjylland



Ja

Nej TR

Studerende

Har den studerende i praktik og TR mødt hinanden?



Gruppedrøftelse 



Proces for gruppe-drøftelse

15 min. drøftelse  + 10 min. pluk i plenum

___________________

Kan vi gøre det lidt bedre?

- Hvad kan du som TR gøre?

- Har du brug for noget fra Kredsen/Forbundet?





Oplæg: 
Værktøjer og pointer



To digitale guides til TR

Sådan tager du godt imod en ny 
kollega

https://rise.articulate.com/share/N28vI3kLQBBx6i6JTiJb
gocPGJ3GAC5Z

Sådan tager du godt imod studerende i 
praktik

https://rise.articulate.com/share/t0vhDaKeknx5-
WqminuCREqZYs1Gp5w7

Alt ligger på MitSL under  området 

‘TR’ og under ‘Værd at vide’

OBS! I får plancherne med direkte links

https://rise.articulate.com/share/N28vI3kLQBBx6i6JTiJbgocPGJ3GAC5Z
https://rise.articulate.com/share/N28vI3kLQBBx6i6JTiJbgocPGJ3GAC5Z
https://rise.articulate.com/share/t0vhDaKeknx5-WqminuCREqZYs1Gp5w7
https://rise.articulate.com/share/t0vhDaKeknx5-WqminuCREqZYs1Gp5w7


Mine to vigtigste pointer fra i dag

1) Dit møde med den unge er super vigtigt – for den unge og for os alle 
sammen

2) Du taler til et ungt menneske, der ved meget lidt – eller intet - om 
fagforeningen

      Formentlig ved vedkommende ikke: 

1) at du repræsenterer Socialpædagogerne på arbejdspladsen

2) hvordan du er valgt som TR – og hvad du laver som TR

3) hvordan du adskiller dig fra AMR

4) hvad en overenskomst er, og hvorfor den er vigtig

5) hvad forskellen er på Socialpædagogerne og Det Faglige Hus



Tak for nu ☺
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