
Lokalaftale
weekendarbejde

Hjemme I:
Indgåelse af denne lokalaftale sker med hjemmel i:

• 04.82 Rammeaftale om decentrale arbejdstidsaftaler
• 69.21 Overenskomst for pædagogisk uddannet personale ansat inden for det

forebyggende og dagbehandlende område ( 6 stk. 4 og § 12)

Formål:
Med det formål at skabe sammenhæng mellem driftsbehov, fornuftig økonomisk drift og
medarbejderønsker har Foranstaltningsafdelingen — det dagbehandlende område og PFF indgået
denne lokalaftale.
Aftale:
Pædagogerne ved foranstaltningen kan være pålagt arbejde i weekenderne i forbindelse med
bl.a. udredningsopgaver. Parterne skal henstille, at det i videst mulig omfang skal tages hensyn
til personlige forhold nr weekend opgaverne pålægges.

For arbejde i tidsrummet fra lørdag kl. 06:00 til lørdag kl. 23:59 ydes et tillæg på 50 %
af timelønnen, dog minimum for 4 timer (sv.t. 6 timers afspadsering). Det aftales at
timerne afspadseres.

For arbejde i tidsrummet fra søndag kl. 00:00 til mandag kl. 06:00 ydes et tillæg på 100
% af timelønnen, dog minimum for 4 timer (sv.t. 8 timers afspadsering). Det aftales at
timerne afspadseres.

Indkaldelse til weekendarbejde jfr. Ovenstående med et varsel under 2 døgn afregnes
med kr. 550,00 (niv. 31.03.2000)

Generelt:
Aftalen er gældende fra den 1. november 2017.
Aftalen kan opsiges skriftligt med 3 måneders varsel.

Tønder den Tønder den

Tønder den 18. juni 2018
).nr. 81.15.00-G01-1491498-07

/

7/

For PFF


