Kommissorium for Socialpolitisk Udvalg, Socialpadagogerne Midt- og Vestjylland.

Udvalgets formal:

En ordentlig og retfeerdig socialpolitik er for socialpadagoger essentiel i forhold til, at vi har et
velfeerdssamfund, og at vi derigennem har mulighed for at udgve vores fag til gavn for borgere i
samfundet.

Derfor nedsaetter kredsbestyrelsen et udvalg bestaende af medlemmer, der har en seerlig teet og
daglig indsigt i kommunale, regionale og gkonomiske forhold.

Formalet med udvalgets arbejde er, at udvalget overordnet og i bred forstand fastholder,
inspirerer og kvalificerer socialpolitisk arbejde i Socialpaedagogerne Midt- og Vestjylland.

Udvalgets sammensaetning:

Udvalget bestar af samtlige TR-valgte medlemmer af de gverste MED-udvalg i kredsen. Er
Socialpaedagogerne ikke repraesenteret i dette udvalg i en kommune/Regionen, udpeger kredsen
et medlem derfra. Derudover vaelger kredsbestyrelsen 1 reprasentant af sin midte. Endelig
udpeger bestyrelsen for Ledersektionen 2 repraesentanter blandt sine medlemmer.
Kredsformanden er fgdt medlem og formand for udvalget.

Mgder:
Udvalget mg@des 2 gange arligt.

Udvalgets opgaver:
Udvalget skal medvirke til at sikre, at kredsens ageren pa omradet altid er relevant, med god
timing og praeget af god indsigt i de forhold, der ageres pa.

Udvalget skal gennem sin virksomhed medvirke til, at dets medlemmer besidder den ngdvendige
og aktuelle viden for at kunne tilgodese formalet.

Udvalgets medlemmer fglger i deres daglige arbejde de socialpolitiske tiltag, der g@res hos deres
respektive arbejdsgivere og holder kredsen underrettet herom.

Udvalget afgiver relevante anbefalinger til kredsen, nar de finder dennes indsats pakraevet for at
Socialpaedagogerne kan opna maksimal indflydelse pa udviklingen af politikker pa det
socialpaedagogiske omrade i kommuner og region, eksempelvis handicap-, b@érn- og unge- og
frivillighedspolitikker.

Udvalgets medlemmer fglger den kommunale budgetlaegning ngje og holder i
budgetleegningsperioden taet kontakt til den faglige sekretaer, der daekker den pagaeldende
kommune. Det enkelte udvalgsmedlem vurderer i den sammenhang sammen med kredsen, om
kredsen skal afgive hgringssvar, udtalelser e.l. under processen.

| saerlig grad sikrer det enkelte medlem, at kredsen er forsynet med de tilgaengelige oplysninger
om besparelsesforslag m.m., samt er bekendt med eventuelle hgringsfrister, der skal overholdes.



Evaluering:

Hvert ar i oktober/november afgiver udvalget til kredsbestyrelsen en evaluering af det forlgbne ar
med anbefaling af relevante aendringer i udvalgets virkemade og sammensaetning.

Vedtaget af kredsbestyrelsen i Socialpadagogerne Midt- og Vestjylland
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