
Kredsbestyrelsens forslag til fremtidigt arbejde 2023-2024 

Sammen om arbejdslivet 

 

Kredsens fremtidige arbejde tager afsæt i tre temaer: Sammen om fagforeningen, et fleksibelt 

arbejdsliv og faglighed forandrer liv. 

Kredsen er synlig, påvirker beslutninger og bidrager med løsninger 

Fagforeningen skal give mening, være relevant og skabe værdi for medlemmerne. 

 

Sammen om fagforeningen: 

Vi organiserer. 

Vi arbejder for stærke fællesskaber. 

Vi styrker samarbejdet med tillidsrepræsentanterne, arbejdsmiljørepræsentanterne og lederne 

 

Et fleksibelt arbejdsliv: 

Vi dagsordensætter rekrutterings - og tilknytningsudfordringerne. 

Vi samarbejder med medlemmer og arbejdsgivere om at afprøve nye måder at tilrettelægge 

arbejdslivet på. Samtidigt har vi blik for kvalitet i opgaveløsningen og medlemmernes arbejdsmiljø 

og rettigheder.  

Vi har fokus på livsfaser herunder forskellige, ønsker, behov og muligheder. 

Vi samarbejder med tillidsvalgte og arbejdsgivere om gode introforløb og tilknytning til 

arbejdspladsen. 

 

Faglighed forandrer liv: 

Vi arbejder for flere uddannede (social)pædagoger på de socialpædagogiske tilbud/arbejdspladser 

i kredsen.  

Vi sætter fokus på faglig ledelse. 

Vi formidler den socialpædagogiske faglighed gennem medlemmernes fortællinger. 

Vi holder temaaftener og tager på studieture, som alle bidrager med viden, inspiration og faglig 

udvikling.  


