Lokal arbejdstidsaftale

Vedrarende nedsaettelse af normperioden

Formal:
Nezerveerende aftale indgés med det formal, at skabe sterre fleksibilitet og overblik over
timetalsforbrug for savel medarbejdere som for arbejdstidsplaniaeggerne.

Omrade:

Denne aftale er geeldende for alle medarbejdere, der er ansat eller ansaettes i
basisstillinger under SL’s overenskomst i Specialomrade Autisme pa afdeling Hinnerup
Kollegiet.

Indhold:

Med henvisning til "aftale vedrgrende arbejdstid og radighedstjeneste for psedagogisk
personale ved dggninstitutioner mv. (11.05.4.1) indgaes hermed aftale mellem
Specialomrade Autisme, Hinnerup Kollegiet og Socialpeedagogerne @stjylland falgende
aftale:

Med hjemmel i arbejdstidsaftalens §7 Normperioden stk. 1 nedsaettes normperioden til 12
uger.

Aftalen indgaes med virkning fra den 1.2 2017 og kan opsiges med 3 maneders varsel af
en af parterne.
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