AFTALE OM TILTREDELSE AF
OVERENSKOMST VEDR@RENDE

LON- OG ANSATTELSESVILKAR

FOR OMSORGS-0OG PAEDAGOGMEDHJ/ELPERE
SAMT PADAGOGISKE ASSISTENTER

Danske Diakonhjem
Islandsvej 5
7100 Vejle

Socialpaedagogernes Landsforbund
Broleeggerstraede 9
1211 Kgbenhavn K



§ 1. Aftalens omrade
stk. 1. Aftalen omfatter personale ansat ved institutioner, der drives af Danske Diakonhjem.

Stk. 2. Aftalen omfatter tillige personale ved institutioner m.v., der har tiltradt aftalen ved deres
underskrift og som administreres af Danske Diakonhjem. Danske Diakonhjem giver
Socialpaedagogernes Landsforbund meddelelse om hvilke institutioner m.v., der har tiltradt
aftalen.

§ 2. Lgn og ansattelsesvilkar

Mellem Danske Diakonhjem og Socialpaadagogernes Landsforbund er der enighed om at Ign- og
gvrige ansattelsesvilkar for det i § 1 naevnte personale reguleres den til enhver tid gaeldende
overenskomst for omsorgs- og paadagogmedhjzelpere samt padagogiske assistenter indgaet
mellem Kommunernes Landsforening (KL) og Socialpaedagogernes Landsforbund.

§ 3. Kompetence m.v.
Stk. 1. De rettigheder og pligter, der i henhold til de § 2 naavnte overenskomster og deraf fglgende

aftaler er tilladt kommunen samt KL tillegges i henhold denne aftale Danske Diakonhjem.

Stk. 2. De rettigheder og pligter, der i henhold til den § 2 naavnte overenskomst og deraf fglgende
aftaler er tillagt KTO tilleegges i henhold til den aftale Socialpzedagogernes Landsforbund.

§ 4. Ikrafttreeden
Stk. 1 Naervaerende aftale traeder i kraft ved underskrivelsen.

§ 5. Opsigelse
Stk. 1 Naerveerende aftale kan opsiges af en af parterne med 3 maneders varsel til en 1. april, dog
tidligst 1. april 2018.
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