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Dagsorden:

1. Lukket møde

2. Sager til behandling/beslutning

2.1. Generalforsamling 2025

2.2. Afslutning af denne kredsbestyrelsesperiode

2.3. Valgaktiviteter i fbm. Kommunal og regionalvalg

2.4. Budgetrevision 2. kvartal 2025

2.5. OK26 – kredsforslag

3. Nyt fra HB

4. Sager til orientering

4.1. Flytning

4.2. FTR- og TR-bemyndigelsesaftaler

4.3. Studieindsats

4.4. Organiseringsgrader

5. Forberedelse af næste mødes dagsorden

6. Evt.

Behandling 
og Referat:

1. Lukket møde

2. Sager til behandling/beslutning

2.1.Generalforsamling 2025
v/Peter

- Beretning. Vi gennemgår forslag til skriftlig beretning.
- Fremtidigt arbejde. vi gennemgår forslag til fremtidigt arbejde.
- Budget 2026 – 2. behandling
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- Fagets pris, Kredsbestyrelsen behandler det som et lukket punkt, og 
udvælger modtageren af fagets pris. FU har udvalgt 3 indstillinger, 
som aftalt i Kredsbestyrelsen.

- Arbejdsfordeling
- Gennemgang af dagsorden til Generalforsamling, og afklarende 

spørgsmål.

Bilag: Udkast beretning og fremtidigt arbejde, budget 2026 og noter, 
ansøgninger fagets pris, opgavefordeling.

Behandling/beslutning

Beretning 

Linje 19 ændres fra os frikøbt til de frikøbte.

I den mundtlige beretning kommer der 2 videoindslag om inddragelse af 
medlemmerne i det politiske arbejde.

Under uddannelse skal også nævnte efter- og videreuddannelse.

Linje 31-32 ændre dagligt samarbejde til tæt samarbejde.

Postkort må gerne medbringes på 2-dags TR-møde og Generalforsamlingen 
som påmindelse.

Der må også gerne nævnes noget om de nye skilte, at vi kan agere og handle 
hurtigere.

Samarbejde – Bornholm; linje 89 tæt på os i udfordringen måske til sidste i 
afsnittet. At vi tænker ud af boksen i forhold til de andre kredse, skal 
fremhæves. 

Kendskab til vores fag tilføjes under udfordringer.

Da samarbejdet er nævnt på to tidligere generalforsamlinger, skal vi gøre 
mere opmærksom på, at der i slutningen af året vil være et synligt resultat af 
samarbejdet.

Organisering, der skal stå, er til stede i hele Nordjylland. Der arbejdes med i 
teksten ikke at skrive steder, men skrive omkring kredskontoret – undgå 
geografi.

Der mangler noget omkring indsat i forhold til plejefamilier og private 
arbejdspladser og noget om livsfaser samt OK26 - dette indskrives.
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Afsnittet omkring Verden gav en debat, men dette udfoldes mere i den 
mundtlige beretning, opmærksomhed på at det er hvad verden før ved 
mennesket og ikke stat m.m.

Peter retter til og sender udkast til bemærkninger.

Fremtidigt arbejde

Emnerne er

• OK26
• Proaktiv TR
• Samarbejde med AMR
• Synlighed
• Tilpasse organisationen 
• Flytning

Bemærkninger:
Arbejdsmiljødelen tages ud for sig selv. Og der skrives om at udvikle på 
allerede igangværende aktiviteter som f.eks. organisering, plejefamilier, 
studieindsats osv.

Noget om forskellige politiske holdninger tages med i den mundtlige 
beretning.

Budget 2026

Ny tilrettet med de 600.000 kr. i indtægter i fht. Politisk konsulent, indtægter 
tilrettet efter HB’s beslutning om kontingentstigning samt ændring i 
lønudgifter.

Selvom vi stadig budgetterer med et underskud, så har vi allerede skåret ca 1 
mio kr. væk i forhold til 2025 uden at ændre i aktiviteter. Der mangler ikke så 
store ændringer for at budgettet i mål. 

Opgaver GF

Stemmeudvalg: Ellen

Indskrivning: Morten, Else og Nanna

Fremtidigt arbejde: Kathja

Indkomne forslag: Antal frikøbte, forklaring om arbejde med politisk og 
administrativ struktur – Peter

Alle kandidater får 2 min. til præsentation og kongresdelegerede 1 min. 
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Julie stiller op som kasserer, men det afhænger af valg på dagen.

Diskussion om valghandling i forhold til kredsnæstformænd. De nuværende 
kredsnæstformænd vil ikke stille op mod hinanden.

2.2.Afslutning af denne kredsbestyrelsesperiode
v/Peter

Vi drøfter, hvordan det har været at være en del af bestyrelsen, hvordan 
man er blevet taget imod, og om emnerne rammer indholdsmæssigt ind i en 
politisk bestyrelse. På baggrund af drøftelserne tager Kredsbestyrelsen 
stilling til, om der er noget som skal ændres.

Beslutning/behandling

Det prioriteres at behandle udvalgt HB-punkter til KB-møderne, hvis muligt.

Ny bestyrelse starter med 2-dags møde. Vi skal være obs på, hvordan vi får 
integreret nyvalgte medlemmer.  Besluttet at ved de 3 første KB-møder 
inviteres nye medlemmer med til formødet med dirigenterne.

Kort efter GF vil vi planlægge et møde med nyvalgte, give dem mulighed for 
en mentor og orientere om f.eks. brug af First Agenda m.m. Dette skal også 
huskes i forhold til PLS-repræsentant.

2.3.Valgaktiviteter i fbm. Kommunal og regionalvalg
v/Peter

Kredsbestyrelsen drøfter, om vi skal lave konkrete aktiviteter som kreds i 
forbindelse med kommunal- og regionsrådsvalg.

Hvordan aktiverer vi evt. FTR/TR med flere.

Er der fakta materiale, som vi skal udbrede?

Bilag: HB-beslutning vedrørende valg 

Behandling/beslutning

Der laves et skriv til medlemmerne om nogle af dem opstiller.

Fakta-materiale sendes til FTR.

FH-aktiviteter mange steder, endnu ikke annonceret.
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2.4.Budgetrevision 2. kvartal 2025
v/Helle

Til godkendelse.

Bilag: Budgetrevision og noter

Behandling/beslutning

Helle gennemgik de få ændringer og det blev godkendt.

2.5.OK26 – kredsforslag
v/Julie

Julie gennemgår de forslag, som PL har drøftet, at vi ønsker at indsende på 
kredsens vegne.

Behandling/beslutning

Jule gennemgik PL’s forslag fra kredsen og orienterede om, at af de allerede 
modtagne postkort ligger emnerne; løn, arbejdsmiljø og arbejdstid som 
topscorer.

Opfodring til at blive ved med at sende de mange forslag ind.

3. Nyt fra HB

Orientering:

Beslutning om politiske konsulenter blev vedtaget pga. stor opbakning fra 
andre kredse.

Kontingentstigning blev også vedtaget med et stort flertal

Ligeledes blev forslag om kontingentfrihed i 3 mdr. også vedtaget.

4. Sager til orientering

Herunder orientering fra diverse centrale udvalg.

4.1.Flytning
v/Kathja og Helle

Orientering
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Der har været afholdt med BUPL og der er bl.a. aftalt hvad vi skal flytte med 
af mødemøbler, skilte, logomåtter, velkomstskærm osv. osv.

Flytningen kommer til i forhold til møbler m.m. at ske den 7. november, den 
10. og 11. november flyttes og etableres arbejdspladser på ny adresse og den 
12. november er vi at finde på Niels Jernes Vej.

 

4.2.FTR- og TR-bemyndigelsesaftaler
v/Kathja

Bemyndigelsesaftalerne er blevet moderniseret. Kathja gennemgår 
ændringerne.

Bilag: FTR- og TR-bemyndigelsesaftaler – eftersendes.

Orientering

Kathja gennemgik ændringer som mest handler om en modernisering af 
teksten og en tydeligere præcisering af opgaver og så er der tilføjet afsnit 
omkring organisering i begge aftaler.  FTR-bemyndigelsesaftale drøftes på 
næste FTR-møde.

4.3.Studieindsats 
v/Anne Mette, BUPL

Anne Mette fortæller om etikken generelt og om udviklingsprojekt i Hjørring.

Orientering
Anne Mette gav en godt indblik i, hvad hun bruger sine kræfter på i forhold 
til Etik og de studerende og orienterer om projektet i Hjørring, som kører i de 
næste 3 år på samme hold.

4.4.Organiseringsgrader
v/ Julie

Punktet er udsat fra sidste møde.

Bilag: Organiseringsgrad private 2020-2023 og Data 2018-2024 samt seneste 
medlemsudvikling

Orientering
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Julie gennemgik tallene. I 2023 satte vi gang i organiseringsindsatsen, hvilket 
nu viser sig for døgn og vi nu er på vej op i antal. På landsplan er der også en 
stigning men Nordjyllands er højere.

Antallet at pædagoger i alt er faldet og vi har pt. samme antal uorganiserede 
som før. Tallene falder især på børne- og ungeområdet.

Pt. ser det ud til, at vi har størst potentiale for medlemmer i Aalborg 
Kommune på døgn.

5. Forberedelse af næste mødes dagsorden

Bemærkning:

Bestyrelsen skal udpege en repræsentant til planlægning af næste mødes 
dagsorden sammen med kredskontoret.

Dato og tid er reserveret til den 10. oktober kl. 9 – 10. Forslag til at 
dagsorden laves af FU efter generalforsamlingen pga. de mange formalia til 
dette første møde i ny bestyrelse og vi ikke kender medlemmerne på 
nuværende tidspunkt.

Godkendt.

6. Evt.

Peter orienterede om projekt som er sat i gang på UCN, omhandlende 
Støttet Selvstændig Beslutningstagen (SSB). Her deltager han i følgegruppen 
til projektet. Målet er at afdække hvordan man sikrer at borgere med 
moderat funktionsnedsættelse, inddrages som ligeværdig part i egne 
forhold.

Peter orienterede om at der i Region Nordjylland er udfordringer med at FOA 
ikke vil anerkende at omsorgs- og pædagogmedhjælpere, støttes til at 
anvende merituddannelsen til pædagog som en mulighed for uddannelse.
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