REVIDERET FORHANDSAFTALE
indgiet mellem £re Kommune og SL
vedr. Ny Len til ansatte i h. t. overenskomsten mellem KL og SL for socialpzdagoger og
andet padagogisk personale ved degninstitutioner mv., ansat ved Handicap og Psykiatri
Pr. 01.04.2024

Deltagere:

For SL: Kim Christiansen og TR Nynne Luther Rasmussen
For Are

Kommune: Jorgen Knudsen og Anne Nielsen

Referent: Anne Nielsen

Generelt:

o Aftalen geelder for hjemmevejledere og vaerkstedspersonale, der er ansat i £re kommune i
h.t. Overenskomst for pzedagogisk personale ved degninstitutioner og overenskomst for
vaerkstedspersonale.

* En forudsztning for funktionslen er, at funktionen varetages i min. 1 maned.
* Funktionslen felger funktionen og falder bort nar funktionen opherer.
¢ Funktionslen kan opsiges med 3 méneders varsel.

* Nervzrende forhindsaftale kan opsiges skriftligt med 3 maneders varsel, dog med kortere
varsel safremt der er enighed herom.

Funktionslen:

e Folgende funktioner med tilleg/trin blev aftalt:
Feriekoloniophold
Praktikvejledning
Tjenestedragt
Tillidsreprasentant
Arbejdsmiljerepresentant
SKP-funktion
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ad. 1. Feriekoloniophold:
Betaling for feriekoloniophold folger de centralt aftalte tilleg. Herudover ydes 8 + 4
timer til afspadsering/udbetaling.

ad. 2. Praktikvejledning
Der ydes et pensionsgivende funktionstilleg pa kr. 10.000 i arligt grundbeleb
(31.3.2000 niveau) for funktionen som praktikvejleder
Tillzegget udbetales ménedsvis og reduceres ikke i forhold til beskaftigelsesgrad.




ad 3. Tjenestedragt
Der ydes med virkning fra 1/1 2018 bekledningsgodtgarelse til alle ansatte i
Handicap og Psykiatri p4 kr. 2.550,- (31.3.2000 niveau)

ad. 4. Tillidsreprasentant:
Der ydes et pensionsgivende funktionstilleeg pa kr. 6.000.- i arligt grundbeleb
31.3.2000 niveau.

Ad 5. Arbejdsmiljerepreesentant:
Der ydes et pensionsgivende funktionstilleg pa kr. 6.000,- i &rligt grundbeleb

(31.03.00 niv.)

Ad 6. SKP-funktion:
Der ydes et pensionsgivende funktionstilleeg pa kr. 4.000,- i 4rligt grundbelob
(31.03.00 niv.). Tillegget er uafhengigt af beskaeftigelsesgrad.

Kvalifikationslen:

Erfaring,
Der kan efter en konkret vurdering ydes minimum 1 lentrin for leengerevarende

erfaring inden for fagomradet eller beslegtede fagomrader og med erhvervet prak-
siserfaring.

Personlige kvalifikationer/viden
Der kan efter en konkret vurdering ydes minimum 1 lentrin for serlige personlige
kvalifikationer/viden/egenskaber og for at kunne tiltrekke eller fastholde kompetente

medarbejdere.

Uddannelse
Der kan efter en konkret vurdering minimum ydes 1 lentrin for malrettet efter- og

videreuddannelse af en vis varighed.

Ved gennemfort og bestaet Diplomuddannelse med relevans for stillingen ydes der
efter en konkret vurdering 2 lgntrin.

STU-Merituddannelse
Omsorgs- og pedagogmedhjelpere som uddanner sig til pedagog tilleegges halvdelen
af den erfaring de har erhvervet som uuddannet i kommunen.

Ovenstaende aftale er godkendt.
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