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Forhandsaftale om lokal lendannelse mellem NOTAT
. . 13. marts 2023
Socialpaedagogerne og Frederikssund Kommune
§ 1 Aftalens omrade
Lokalaftalen gzelder for socialpaedagoger og vaerkstedsassistenter pa gfao?‘:behandler
voksenstgtte-omradet! i Frederikssund Kommune, der er omfattet af enten
Overenskomst for socialpaedagoger og paedagogisk personale ved dggninstitutioner Sagsnr.
mv. (64.01) eller Overenskomst for ledende vaerkstedspersonale mv. ved 81.15.00-P27-9-22
klientvaerksteder (44.01).
§ 2 Grundign

Grundlgnnen i overenskomsten daekker de funktioner, som en medarbejder kan
varetage som nyuddannet.

8 3 Funktionsign

Til psedagoger med ansvaret for vejledning og undervisning af
padagogstuderende/elever pd institutionen gives tillaeg pd 8.000 kr. Tillaegget
gives, ndr man har studerende/elever, og det reduceres ikke i forhold til
beskaeftigelsesgraden.

Stk. 2

Til paedagoger i Handicap og Botilbud med funktionen som sexualvejleder, der
kan rddgive og sparre med neermeste kolleger, gives tillaeg p& 6.000 kr. Tilleegget
reduceres ikke i forhold til beskeeftigelsesgraden.

Stk. 3
Til paedagoger med funktionen som misbrugsvejleder gives tillaeg pd 12.000 kr.
Tilleegget reduceres ikke i forhold- til beskaeftigelsesgraden.

Stk. 4
Til paedagoger med funktionen som durvalinstruktgr (konflikthdndtering) gives
tillaeg pd 12.000 kr. Tillaegget reduceres ikke i forhold til beskaeftigelsesgraden.

Stk. 5

Til peedagoger med funktionen som medicinansvarlig ("trustede
medarbejdere”) gives tillaeg pd 15.000 kr. Tilleegget reduceres ikke i forhold til
beskaeftigelsesgraden.

Stk. 6
Der kan i gvrigt aftales funktionslgn indenfor rammerne af Frederikssund
Kommunes Ign- og personalepolitik.

! Ved aftalens ikrafttraeden omfatter det Handicap & Botilbud, Klinteg8rden, Skibbyhgj
og AKUcenter
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§ 4 Kvalifikationslgn -
Til paedagoger med en kandidatuddannelse, masteruddannelse og/eller fuld

diplomuddannelse gives ét tillaag pd 11.500 kr. Der gives hgjst ét tillaeg uanset

antallet af sddanne uddannelser.

Til paedagoger, der har gennemfgrt diplommoduler svarende til mindst 20 ECTS
points gives et tilleeg p& 6.000 kr. Tillaegget konverteres, ndr hele uddannelsen
eventuelt er gennemfart, til tillzegget for fuld diplomuddannelse.

Ved andre uddannelser pé tilsvarende niveau med relevans for jobvaretagelsen
optages individuel forhandling.

Stk. 2

Der gives et tillaeg pd 6.000 kr. til paedagoger med en neuropaedagog-uddannelse,
der som udgangspunkt ogsd er en diplomuddannelse, men tillaegget gives ogs8, hvis
uddannelsen er sammenlignelig med en diplomuddannelse. Dette tillaeg er ikke
omfattet af ovenstdende formulering om hgjst ét tillaeg.

Tilleegget for neuropaedagoguddannelse traeder i stedet for det tidligere tilleg for
funktionen som neuropaedagog. For medarbejdere, der hidtil har modtaget det
tidligere funktionstillaeg, konverteres dette tilleg til et kvalifikationstillaeg.

Stk. 3
Til paedagoger med en sanseintegrationsuddannelse gives et tillaeg p& 6.000 kr.

Stk. 4
Til paedagoger med en traumeuddannelse gives et tillaeg pd 6.000 kr.

Stk. 5
Der kan i gvrigt aftales kvalifikationslgn indenfor rammerne af Frederikssund
Kommunes lgn- og personalepolitik.

Af gvrige kriterier til opndelse af kvalifikationslzn fremhaeves blandt andet stor viden
og specialerfaring.

§ 5 Koloniophold og-ferierejser-for-grupper
Deltids- og fuldtidsansatte honoreres med 12 timer for hvert pdbegyndt kalenderdggn.

Herudover gives vederlag for deltagelse i koloniophold og ferierejser for grupper med
et grundbelgb for hverdage og sgn- og helligdage i henhold til gzeldende
overenskomst.

§ 6 Beklaadningsgodtggrelse

Til medarbejdere pd AKU-centre, Klintegdrden, Skibbyhgj og p8 dggntilbud under
Handicap og Botilbud, som ikke far stillet arbejdsbeklaedning til r&dighed, gives
beklaedningsgodtggrelse i form af et tillaeg pa 2.400 kr.

§ 7 Nyansaettelser
Indplacering sker under iagttagelse af overenskomsten og denne forh&ndsaftale.
§ 8 Generelle forudszetninger

Medmindre andet er aftalt, er tillaegsbelgb angivet pd drsbasis i 31.3.2000-niveau og er
pensionsgivende.

Stk. 2
Tillaeg ydes pé grundlag af fuldtidsbeskaeftigelse og reduceres i forhold til
beskaeftigelsesgraden, medmindre andet fremgdr ovenfor.

Stk. 3
Tilleeg udbetales i ménedlige rater.
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§ 9 Ikrafttraeden og opsigelse -

Aftalen treeder i kraft med virkning fra 1. januar 2023

Stk. 2
Forhdndsaftalen kan opsiges af hver af parterne med 3 méneders varsel til udgangen
af en maned, dog tidligst til 1. april 2024.

Indtil forhandling om ny forhdndsaftale har fundet sted, fortsaetter denne aftale
uzendret.

Stk. 3
Forhdndsaftalen erstatter alle tidligere indgdede forhdndsaftaler om lokal Igndannelse
mellem Socialpsedagogerne og Frederikssund Kommune for socialpaedagoger og/eller

veerkstedsassistenter p8 voksenstgtte-omrédet, inkl. aftaler om
beklaedningsgodtggarelse.

Dato: \S/'&, 70 2_25

For Frederikssund Kommune/enheden For Socialpaedagogerne
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