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Decentral arbejdstidsaftaie mellem Socialpædagogernes Landsforening og
Ung Aabenraa med virkning fra 1. maj 2023.

Mellem Ung Aabenraa og Socialpædagogerne er der jf. overenskomstens § 6 stk. 5 af
talt følgende lokale arbejdstidsaftale for medarbejdere, der er ansat p overenskomst
69.21.

Aftalen gælder for Streetworker, og gælder for brug af app’en Min Flex til registrering
af arbejdstid.

Medarbejdere (Streetworker), hvis daglige tjenestetid unddrager sig kontrol, anvender
Min Flex, samt Outlook kalenderen til registrering af arbejdstid, ferie, fravær, kørsel
mm.

• Hovedvægten at arbejdstiden (minimum ¾) placeres inden for almindelig ar
bejdstid (06:00 — 17:00 mandag til fredag)

• Alt arbejdstid registreres i Appen. Med de anviste forkortelser

Det er medarbejderens opgave, at der er overensstemmelse mellem Outlook kalende
ren og Min Flex.

Bemærkninger om brug af arbejdstelefon:

Arbejdstelefonen er tændt i arbejdstiden. Det er medarbejderes eget valg, om ar
bejdstelefonen er tændt udenfor, den kalenderen1 planlagte arbejdstid. Arbejdstiden i
teamet planlægges, s det bedst muligt, kan sikres en træfbar medarbejder.

Medarbejder har fri jf. den elektroniske kalender og har fri, nk der er registret ferie
mm.
Beløbet for at unddrage sig kontrol er aftalt til kr. 26.000 (reguleret grundbeløb
3 1.03.2000 niveau) Tillægget dækker for fleksibilitet i forhold til arbejdsopgaver uden
for almindelig arbejdstid dog jf. ovenstående oplistning.

Opsigelse

Aftalen kan opsiges af parterne med 3 måneders varsel til en måneds udgang.
Herefter gælder de centralt fastsatte bestemmelser.
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