Kredsens faglige afdeling

TIf.: 7248 6250

Fax: 7248 6280

Telefontider:

Mandag, tirsdag og onsdag:
kl. 09:00 til 14:00

Torsdag: kl. 12:00 til 16:00

Fredag: kl. 09:00 til 12:00

Socialpaedagogerne Sydjylland
Vestkraftgade 1, 2. sal,

6700 Esbjerg

E-mail: sydjylland@sl.dk

Hjemmeside: www.sl.dk/sydjylland

Personalet pa kredskontoret.

Finn Harald Rasmusssen
Kredsformand

Mona Kghlert
Faglig sekretzer/kasserer

Poul Flack-Jensen
Faglig sekretaer

Jacob Bgegh
Faglig sekretaer

Anne Dorthe Jeppesen
Kontorleder

Faglige konsulenter
Marianne Fribaek
Dorthe Fynbo
Torben Lund

Birgit Pedersen
Kristina Clausen

Administrativ personale
Margit Kristoffersen

Jobkonsulent
Lone Lundholm Simonsen

A-kasse sagsbehandler
Nancy Steffensen

S{elIVNE PAEDAGOGERNE

Velkommen
pad vores arbejdsplads

Som din tillidsrepraesentant vil
jeg byde dig velkommen pa din
nye arbejdsplads og forteelle
lidt om hvem jeg er, og hvad
du kan bruge mig til.

Mit navn er

Jeg er uddannet

Og har veret tillidsrepraesentant i

-ar



Jeg har gennemgdet en TR-
uddannelse, som giver mig forskellige
kompetencer til at handle pd SL's
vegne.

Ofte bliver tillidsrepraesentanten kaldt
for SL's forlaeengede arm.

Det betyder, hvis du far brug for
hjeelp eller har et spgrgsmal vedrg-
rende dit ansaettelsesforhold, lgn, ar-
bejdstid, personalepolitik, ferie, psy-
kisk arbejdsmiljg eller andre forhold,
der vedrgrer arbejdspladsen og dig,
skal jeg i fgrste omgang forsgge at
hjeelpe dig.

Du kan maile eller ringe til mig, eller
opsgge mig pa et aftalt tidspunkt.

Du kan kontakte mig pa:

TIf.

E-mail:

Treeffetid:

Sted:

Ovenstdende forudsaetter naturligvis
du er medlem af Socialpaedagogerne.

Min funktion som tillidsrepraesentanten er
mangfoldig og for at kunne give dig s3
praecise svar og informationer som muligt,
skal jeg Igbende ajourfgre min viden.

Det ggr jeg ved at deltage i TR og net-
vaerksmgder, ca. 8 gange om aret, og gen-
nem min deltagelse i relevante TR-kurser.

Derudover skal jeg sgrge for at give dig og
arbejdspladsen nyhedsinformationer fra SL,
kredsen, om arrangementer, projekter og
overenskomstresultater.

Som TR skal jeg ogsa at sgrge for, at du
og kollegaerne trives her pd arbejdsplad-
sen. Derfor er et godt samarbejde med
sikkerhedsrepraesentanten og ledelsen alfa
0og omega. Bade nar det geelder Ignfor-
handlinger, men ogsa nar det geelder andre
faglige og personalepolitiske forhold.

Til dette kan jeg bl.a. bruge SL's redskabs-
mappe “"Den gode arbejdsplads”.

Den indeholder forslag til fx hvordan man
udarbejder en APV eller hvordan persona-
lepolitikker kan udarbejdes.

Endnu engang velkommen!
Med venlig hilsen

din tillidsrepraesentant

Adresse p& din arbejdsplads:

Navn:

Vej:

By:

TIf.:

Fax:

E-mail:

Din leder:

Din sikkerhedsrepraesentant:
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